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INTRODUCCIÓN  
 
La Cuenta Pública es la instancia en la cual el Alcalde rinde cuenta a su comunidad del desarrollo 
de la gestión municipal en el período de un año, específicamente el año anterior. Con esto da 
cumplimiento a lo señalado en el artículo 67 de la Ley Orgánica Constitucional de Municipalidades 
18.695. En consecuencia, el Alcalde de la Municipalidad de Pirque, a través del siguiente 
documento, da a conocer al Concejo Municipal, al Consejo Comunal de Organizaciones de la 
Sociedad Civil y a la comunidad de Pirque, el informe detallado que expone la marcha de esta 
entidad edilicia. 
 

La estructura del presente informe es la siguiente: 
 

1. GESTIÓN PRESUPUESTARIA Y FINANCIERA 
 

2. ADMINISTRACIÓN INTERNA MUNICIPAL 
 

3. CORPORACIÓN MUNICIPAL DE EDUCACIÓN Y SALUD 
 

4. GESTIÓN SOCIAL Y COMUNITARIA 
 

5. GESTIÓN TERRITORIAL Y PATENTES COMERCIALES 
 

6. GESTIÓN DE MEDIO AMBIENTE, ASEO Y ORNATO 
 

7. GESTIÓN DE DIRECCIÓN DE TRANSITO Y TRANSPORTE 

 
Responde a una metodología práctica y expositiva que permite la comprensión de las 
características organizacionales, funcionales y financieras del municipio y su comportamiento en el 
período anual anterior. De esto se desprende el sentido y fundamento de los ingresos y gastos y 
de las diversas labores y actividades que lleva a cabo la entidad municipal, pudiendo, de esta 
forma, valorar los diferentes resultados expuestos, sean obras, actividades, servicios y adelantos 
que la municipalidad con gran esfuerzo realiza. 
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1. GESTIÓN PRESUPUESTARIA Y FINANCIERA. 
 
Balance de Ejecución Presupuestaria 2019 y el estado de situación financiera: 

 

1.2.  Ingresos percibidos al 4° trimestre de 2019: 
 
Los ingresos alcanzados durante el año 2019 fueron de M$ 7.986.924.- Este valor al compararse 
con igual periodo del año anterior resultó una disminución de 0,14%. A continuación, se desglosa 
en sus principales cuentas: 
 

Subtítulo Nombre Cuenta Presupuesto  
Vigente M$ 

Ingresos Percibidos  
M$ 

115-03 CXC TRIBUTO SOBRE EL USO DE BIENES 6.754.750 6.034.732 
115-05 CXC TRANSFERENCIAS CORRIENTES 261.158 362.218 
115-07 CXC DE INGRESOS DE OPERACIÓN 0 0 
115-08 CXC DE OTROS INGRESOS CORRIENTES 1.503.625 1.366.387 
115-10 CXC VENTA DE ACTIVOS NO FINANCIEROS 170.440 0 
115-12 CXC RECUPERACIÓN DE PRÉSTAMOS 81.542 8.825 
115-13 CXC TRANSFERENCIAS PARA GASTOS DE CAPITAL 681.465 214.762 
115-15 SALDO INICIAL DE CAJA 467.137 0 

 
 
TOTALES 
 

9.920.117 7.986.924 

Fuente: elaboración propia SECPLA 

 
Ingresos Percibidos los últimos tres años 

 
 
 
 

 
 

Fuente: elaboración Propia SECPLA 

Año INGRESOS 
M$ 

2017 7.480.346 
2018 7.998.103 
2019 7.986.924 
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Fuente: elaboración propia SECPLA 

 

 1.2. Gastos devengados al 4° trimestre de 2019: 
 
 

Los gastos devengados durante el año 2019 alcanzaron los M$ 8.692.600.- Este valor presentó un 
incremento del 6.9% con relación al año 2018. En la siguiente tabla, se muestran las diferentes 
cuentas correspondientes a los Gastos. 

 

Subtítulo Nombre Cuenta Presupuesto 
Vigente M$ 

Gastos 
Devengados 

M$ 
215-21 CXP DE GASTOS EN PERSONAL 2.840.094 2.822.707 
215-22 CXP DE BIENES Y SERVICIONES DE CONSUMO 1.750.560 1.674.135 
215-24 CXP DE TRANSFERENCIAS CORRIENTES 4.073.037 3.350.084 
215-26 CXP OTROS GASTOS CORRIENTES 156.795 148.376 
215-29 CXP ADQUISICIÓN DE ACTIVOS NO FINANCIEROS 42.316 28.368 
215-31 CXP DE INICIATIVAS DE INVERSIÓN 656.224 269.540 
215-34 CXP SERVICIO DE LA DEUDA 401.060 399.390 

 TOTALES 9.920.116 8.692.600 

Fuente: elaboración propia SECPLA 

 
Gastos Devengados los últimos tres años: 

 
  
 

 
 

$7.480.346

$7.998.103 $7.986.924

$7.200.000

$7.400.000

$7.600.000

$7.800.000

$8.000.000

$8.200.000

2017 2018 2019

Comparación Ingresos Percibidos 
M($)

AÑO GASTOS 
M$ 

2017 7.566.726 
2018 8.131.668 
2019 8.692.600 
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Fuente: elaboración propia SECPLA 

 

 
Fuente: elaboración propia SECPLA 

 

1.3. Deuda Exigible 
 

La Deuda Exigible obtenida durante el año 2019, fue de M$ 490.851.- Este valor 
representa el 5,65% de los gastos devengados del período analizado. La tabla a continuación 
muestra la estadística obtenida en los años anteriores. 
 

 

 

 

 
Fuente: elaboración propia SECPLA 

 

 

  

$7.566.726 

$8.131.668 

$8.692.600 

 $7.000.000

 $7.200.000

 $7.400.000

 $7.600.000

 $7.800.000

 $8.000.000

 $8.200.000

 $8.400.000

 $8.600.000

 $8.800.000

2017 2018 2019

COMPARACIÓN GASTO 
DEVENEGADO M($)

AÑO DEUDA EXIGIBLE 
M$ 

2017 281.226 
2018 401.535 
2019 490.851 
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1.4. Aportes del Fondo Común Municipal Año 2019 
 

Los ingresos recibidos por concepto de Aportes del Fondo Común Municipal durante el año 2019 
fueron de $ 1.017.435.000, los cuales son recaudados a través de la Tesorería General de la 
República. - Este monto al compararlo con igual periodo del año 2018 ($ 874.819.508.-), resultó un 
incremento de 16,3%. – 
 
Otros aportes percibidos durante el año 2019 corresponden a ingresos por concepto de Impuesto 
Territorial y Aseo Municipal, los cuales fueron los siguientes: 
 

ENERO A DICIEMBRE AÑO 2019 

IMPTO. TERRITORIAL $957.912.- 
ASEO MUNCIPAL  $263.063.- 
TOTAL $ 1.220.975.- 

Fuente: elaboración propia 
 

De esta forma, los montos recaudados de ingresos propios por Fondo Común Municipal, 
Impuesto Territorial y Aseo Municipal, sumaron un total de $ 2.238.410.000.- 

Fuente: elaboración propia 
 
 

 
Fuente: elaboración propia 

45%

43%

12%

Aporte Ingresos Propios 2019

Fondo Común
Municipal

Aseo 
Municipal

Impuesto 
Territorial

APORTES MONTO AÑO 2019 M$                            

FCM $1.017.435.- 

IMPTO. TERRITORIAL $957.912.- 
ASEO MUNCIPAL  $263.063.- 
TOTAL $2.238.410.000 
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Durante el año 2019, se generaron los siguientes Pagos al Fondo Común Municipal. A continuación 
se muestra en detalle mes a mes durante el año analizado (En Pesos $). 
 

MES FCM- PERMISOS  MULTAS TAG LEY DE ALCOHOLES TOTAL 

Enero $16.832.969.- $101.541.- - $16.934.510.- 

Febrero $57.113.453.- $67.694.- - $57.181.147.- 

Marzo $110.582.009 $1.082.032.- $38.400.- $111.702.441.- 

Abril $778.743.124 $13.808.647.- - $792.551.771.- 

Mayo  $161.410.383.- $6.835.954.- $28.800.- $168.275.137.- 

Junio  $84.804.801.- 3.061.480.- $9.600.- $87.875.881.- 

Julio  $54.220.458.- 1.977.457.- $86.400.- $56.284.315.- 

Agosto $54.037.909.- 755.108.- 47.020.- $54.840.037.- 

Septiembre 166.193.990.- 1.681.831.- - $167.875.821.- 

Octubre $117.632.663.- $2.613.772.- $38.800.- $120.285.235 

Noviembre $45.657.872.- $1.602.401.- 62.400.- $47.322.673.- 

Diciembre $23.855.263.- $792.587.- $27.200.- $24.675.050.- 

TOTAL     $1.705.804.018 

*Nota: se trabaja en pesos, debido al bajo monto de los movimientos  

 

 

 

 

  Enero Febrero Marzo Abril Mayo Junio 

Pago FCM 
Permiso  

$16,833.- $ 57,113.- $ 110,582.- $ 778,743.- $ 161,410.- $    
84,805.- 

Multas Tag 

$ 101,541 $  67,694 $1,082,032 $13,808,647 $6,633.- $      
3,061,480 
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Ley de 
alcoholes 

- - $38,400 - $28,800 $               
9,600 

 

$16,934,510 $57,181,147 $111,702,441 $ 
792,551,771 

$ 
168,275,137 

$    
87,875,881 

 

 

Julio Agosto Septiembre Octubre Noviembre Diciembre 

 $    54,220.-  $    54,038.-  $ 166,194.-  $ 117,633.-  $    45,658.-  $    23,855.-  

 $      1,977,457   $          
755,108  

 $      
1,681,831  

 $      
2,613,772  

 $      
1,602,401  

 $          792,587  

 $            86,400   $            
47,020  

 -   $            
38,800  

 $            
62,400  

 $            27,200  

 $    56,284,315   $    
54,840,037  

 $ 
167,875,821  

 $ 
120,285,235  

 $    
47,322,673  

 $    24,675,050  

  TOTAL   $                        1,705,804,018.00  

 

 

Con estos datos se puede rescatar que los Gastos Generados para el Fondo Común Municipal para 

el año 2019, fue de un monto por la suma de M$1.705.804.- en donde se detalla los distintos 

pagos realizados según su categoría.  

 

En el siguiente gráfico, se observa que el gasto total por concepto de pagos del Fondo Común 

Municipal (FCM) del año 2019 fue de M$ 1.705.804, valor que al compararlo con lo recibido por el 

aporte del FCM (M$ 1.017.804) durante el mismo año, representa un 40.38% de lo cancelado por 

dicho concepto. Es decir, aportamos más de lo que recibimos por concepto del FCM.  



13 
   
  

 
 

Secretaría Comunal de Planificación 
Cuenta Pública 2019  

 

Fuente: elaboración propia 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
  

$1.705.804.018,00 

$1.017.043.000,00 

1

2

Aportes vs. Pagos al FCM 2019

Aportes Fondo Común Municipal 

Pagos Fondo Común Municipal 
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2. ADMINISTRACIÓN INTERNA MUNICIPAL 
  

2.1. Secretaría Municipal 
 
La Constitución de Corporaciones o Fundaciones, o la incorporación municipal a ese tipo 
de entidades 
 
Durante el año 2019 se conformaron las siguientes fundaciones o corporaciones: 

 
a) Fundación PROATE Capacitación y Asesorías Integrados. 
b) Fundación Mi Mundo Distinto. 
c) Fundación Cure AHC. 
d) Fundación Floresta. 
e) Fundación Grey. 
f) Fundación Santuario Luz Animal. 
g) Fundación Pueblos Mágicos. 
h) Fundación Caballos y Personas. 
i) O.N.G. Trimuon Piti. 
j) Fundación Destino. 
k) O.N.G. Unidad de Control y de Emergencia Cordillera. 
l) Fundación Soy del Campo Chile. 

 
Constitución Concejo Municipal periodo 2017-2020 
 
Constitución del Concejo Municipal fue el día 06 de diciembre de 2016.  
 
Concejales: 
 

1. Natalia Pérez Cerda 
2. Betzabé Muñoz Herrera 
3. Pablo Ulloa Riquelme 
4. María Inés Mujica Vizcaya 
5. Patricio Domínguez Warrigton 
6. David Nieto Barrera. 
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Participación anual Consejo Comunal de Organizaciones de la Sociedad Civil; 
integrantes, reuniones y acuerdos relevantes. 
 
El 11 de abril de 2016 se constituyó el nuevo Consejo de la Sociedad Civil de la Comuna 
concurriendo los siguientes miembros: 
 
1.- Cecilia Alarcón Mondaca. Consejera de Organizaciones Territoriales – Presidenta Junta de 
Vecinos Santa Rita. 
 
2.- Pamela Bravo Aguilar. Consejera de Organizaciones Territoriales – Presidenta Junta de Vecinos 
de San Juan. 
 
3.- Blanca Paz Pérez. Consejera de Organizaciones Territoriales – Presidenta Junta de Vecinos La 
Católica. 
 
4.- Vicente Miranda Ulloa. Consejero de Organizaciones Funcionales – Presidente de Agrupación 
Folklórica Los Mercenarios de la Cueca. (Ausente) 
 
5.- Nora Ruiz Tapia. Consejera de Organizaciones Funcionales – Directora Administrativa del 
Comité de Agua Potable Rural El Principal. 
 
6.- Rodrigo Silva Améstica. Consejero de Organizaciones Funcionales – Presidente Organización 
Folklórica Guitarra Grande Pircana. (Ausente) 
 
7.- Marisol Vallejos Mella. Consejera de Organizaciones Funcionales – Secretaria de Agrupación 
Folklórica Los Brotecitos del Raco. 
 
8.- Verónica Sandaclie Arteaga. Consejera de Organizaciones Gremiales y Sindicales – Asociación 
de Canalistas del Maipo. (Ausente) 
 
9.- Patricio Sánchez Foucaut. Consejero de Organizaciones Gremiales y Sindicales – Director 
Asociación de Agricultores de Pirque. 
 
10.- Marco Gárate Pérez. Consejero de Organizaciones de Interés Público – Pastor Iglesia 
Metodista Pentecostal. 
 
11.- Carlos Peña Muñoz. Consejero de Organizaciones de Interés Público – Administrador de la 
Reserva Nacional Río Clarillo. 
 
12.- Cristián Rosenthal Gómez. Consejero del Ámbito Económico, Social y Cultural – Cámara de 
Turismo Sustentable. 
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- Se elige como Vicepresidenta del Consejo Comunal de Organizaciones de la Sociedad Civil de la 
Comuna de Pirque, a la Sra. Nora Ruiz Tapia, Consejera de Organizaciones Funcionales – Directora 
del Comité de Agua Potable Rural El Principal. (Votación secreta, art. 26 del reglamento). 
 
Sesiones del COSOC celebradas el año 2019: 

 

Sesión N°12 

• Entrega cuenta Pública gestión municipal 2018. 

• Otros 

 

Sesión N°14 

• Entrega Presupuesto municipal año 2020. 

• Informa Proyectos en ejecución. 

• Otros. 

 

Observaciones más relevantes efectuadas por la Contraloría General de la República, en 
cumplimiento de sus funciones propias, relacionadas con la administración Municipal.  
 
No hay constancia de observaciones efectuadas por la Contraloría General de la Republica en el 
periodo solicitado. 
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2.2. Dirección de Control 
 
La Dirección de Control Municipal de Pirque en el año 2019 ejecutó un total de 75 actividades 
enmarcado dentro del Plan Anual de Auditoria y Fiscalizaciones, el que se dividió en 4 tipos de 
procesos: Auditorias Operativas; Actividades de Seguimiento; Actividades Rutinarias y/o 
Obligatorias por Normativa; Actividades de Consultoría y/o Capacitación. 
 
El objetivo principal de las actividades realizadas fue verificar el cumplimiento de la normativa 
vigente, controlar y disminuir los riesgos inherentes en las actividades municipales. 
 

Resumen de Actividades de Control Año 2019 

Tipo de 

Proceso 

Cantidad 

Auditorias Operativas 
 

6 

Actividades de Seguimiento 16 
Actividades Rutinarias y/o 

Obligatorias por Normativa 
50 

Actividades de Consultoría y/o 
Capacitación 

3 

TOTAL 75 
Fuente: Dirección de Control, 2019 

 
El siguiente gráfico muestra el porcentaje de participación que cada proceso de control tiene en el 
total de fiscalizaciones realizadas en el año 2019.  
 

 
Fuente: Dirección de Control, 2019

8%

21%

67%

4%

N° de actividades realizadas

Auditorias Operativas

Actividades de
Seguimiento

Actividades Rutinarias
y/o Obligatorias por
Normativa
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2.2.1. Auditorias Operativas: Se realizaron un total de 6 auditorías a periodos auditados y 
detalles se muestran en la siguiente tabla: 

 
N.º Nombre 

actividad 
Unidad Objetivo Fecha 

realización 
1 Auditoria 

Microempresa 
Familiar 

OMIL (DIDECO) y 
Patentes 

Municipales (DAF) 

Verificar cumplimiento de los 
requisitos a la creación de 

microempresa familiar 

Enero - 
Marzo 2019 

2 Auditoría 
Permisos de 
Circulación 

Departamento de 
Tránsito   Unidad 
de Permisos de 

Circulación 

Verificar la correcta emisión y 
recaudación de los permisos de 

circulación 

Abril - Junio 
2018 

3 Auditoría 
Corporación 
de Educación 
y Salud Pirque 

Corporación de 
Educación y Salud 

de Pirque 

Revisar ingresos, gastos y rendiciones 
de los recursos transferidos por aporte 

municipal y fondos externos 
provenientes de los Ministerios de 

Educación y Salud 

Agosto – 
Diciembre 

2019 

4 Auditoria 
Fondos Fijos, 
Fondos por 

Rendir y 
Subvenciones 

DAF / 
Departamento de 

Finanzas 

Comprobar el cumplimiento de las 
rendiciones de fondos entregados 

Julio-
Diciembre 

2019 

5 Cementerio 
Municipal 

Administración 
Cementerio 
Municipal 

Monitorear si se cumplen con las 
disposiciones legales estipuladas en la 
Ordenanza Municipal del Cementerio y 
en el Reglamento Interno que los rige. 

Abril - Julio 
2019 

6 Auditoria 
Contratos de 

Obras 

DOM (contrato 
recolección 

basura) 

Verificar cumplimiento bases y 
contrato. 

Noviembre 
–Diciembre 

2019 

 
Tal como se puede apreciar las auditorias se realizan a diferentes Direcciones y/o Departamentos 
de la Municipalidad.   
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2.2.2. Actividades de Seguimiento: Se realizaron un total de 16 fiscalizaciones en forma 
regular. 

 
N.º Nombre actividad  Unidad Objetivo Periodo 

auditado 
Fiscalizaciones 

1 Proceso Toma de 
Examen Teórico y 
Práctico Licencias 
de Conducir 

Unidad 
de 

Licencias 
de 

Conducir 

Verificar en terreno el 
cumplimiento de la normativa 
vigente en la toma de examen 
teórico y práctico para la 
obtención de licencias de 
Conducir 

Mensual 8 

2 Arqueos de Caja Tesorería Comprobar que los fondos 
municipales se encuentren 
efectivamente disponibles en la 
caja y que los montos coincidan 
con la información capturada 
por sistema. 

Mensual 8 

 

2.2.3. Actividades Rutinarias y/o Obligatorias por Normativa: Se realizaron un total de 50 
actividades de fiscalización en forma regular. 

 
N.º Nombre actividad  Unidad Objetivo Periodo 

auditado 
fiscalizaciones 

1 Cuadratura de Caja  Tesorería Monitorear si lo fondos recaudados 
por Tesorería son depositados en los 
plazos establecidos legalmente 

Trimestral 1 

2 Proceso Entrega de 
Subsidios 

Dideco Verificar que la entrega de subsidios 
se realice de acuerdo con la 
normativa vigente 

Enero – 
Junio 
2018 

1 

3 Cumplimiento 
Transparencia 
Activa   

Secretaría 
Municipal 

Monitorear el cumplimiento de la 
normativa de transparencia respecto 
de la información que debe estar 
disponible en el sitio web. 

Semestral  2 
Mensual 24 

4 Cumplimiento 
Transparencia 
Pasiva  

Secretaría 
Municipal 

Monitorear el cumplimiento de la 
normativa de transparencia respecto 
a las Solicitudes de Acceso a la 
Información. 

Mensual  12 
Trimestral  4 

Anual  1 

5 Informes Balance 
de Ejecución 
Presupuestaria y 
Financiera 

Concejo Informar al Concejo Municipal el 
cumplimiento de ejecución 
presupuestaria y el estado financiero 
del municipio 

Trimestral 4 

6 Informe Programa 
Mejoramiento de 
la Gestión (PMG) 

Concejo Exponer al Concejo Municipal los 
grados cumplimiento del PMG 2016 
para su aprobación. 

Anual 1 
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2.2.4. Actividades de Consultoría y/o Capacitación:  
 
Se realizaron 3 charlas al Personal Municipal de procesos transversales que afectan a 
distintas unidades municipales. 

 
N.º Nombre actividad  Tipo de 

actividad 
Objetivo General de 

Consultoría 
Fecha 

realización 
1 Charla: Permisos de 

Circulación 
Taller-
Charla 

Instruir al personal que 
trabajará en el proceso permiso 
de circulación marzo 2019 sobre 
la normativa vigente, instructiva 
de CGR y procedimientos 
vigentes. 

Febrero-19 

2 Charla: Uso de los 
Vehículos Municipales y 
el Cuidado de Bienes 
Públicos 

Taller-
Charla 

Entregar conocimientos básicos 
al personal municipal que está a 
cargo de vehículos respecto de 
la normativa aplicada a los 
procesos rendiciones de fondos 
internos y externos 

Agosto-19 

3 Charla: Probidad Taller-
Charla 

Entregar conocimientos básicos 
al personal municipal respecto 
del principio de probidad 
administrativa 

Noviembre-
19 
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2.3. Dirección de Seguridad Pública 
 
Damos a conocer, las distintas acciones que ha realizado la Dirección de Seguridad Pública durante 
el periodo 2019, cabe destacar que tenemos acciones que no se encuentran reflejadas de manera 
cuantitativa. 
A continuación, algunas de las gestiones de la Dirección de Seguridad, de sus departamentos de 
Inspección Municipal y Seguridad Ciudadana. 

 
 

 Para el año 2020 continuo convenio con Aparcadero custodia nacional. 
 

 Se renueva convenio con empresa SoSafe, aplicación móvil para todos los vecinos de la 
comuna de Pirque. 

 

 Se aprueba el Plan de Seguridad Publica para el año 2020. 
 

 En el año 2019 se realizan 6 Consejos de Seguridad Publica. 
 
 

 Se concreta el proyecto de la central de cámaras de Televigilancias, en donde tenemos 
instaladas 26 cámaras en distintos puntos de la comuna. 
 

 Junto con el punto anterior, el Municipio en Julio del 2019 crea el Departamento de 
Seguridad Ciudadana y se contrata al Jefe de Seguridad Comunal. 
 
 

 Nuevas Dependencias para la Dirección de Seguridad Publica optimizando la atención al 
público.  
 

 En noviembre del 2019 comienza el proceso de selección de 4 Recursos Humanos para la 
central de monitoreo. 
 
 

 Comienzan la extensión de turnos para los operadores de cámaras de televigilancias (6:00 
am hasta las 22:00 hrs)  

 Se mantienen 27 grupos de WhatsApp comunitarios, distribuidos en diversos sectores de la 
comuna, generando mayor comunicación entre vecinos y Municipio. 
 

 Se concreta la adquisición de 3 vehículos (jeep) para la Dirección de Seguridad Publica. 
 

 Se duplican las rondas preventivas en la comuna, alcanzando a 730 aproximadamente. 
 

 El departamento de inspección trabaja en conjunto con carabineros de Chile, Bomberos, 
Conaf y Onemi en las diversas emergencias comunales.  
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A continuación se presentan las notificaciones denuncias recibidas por parte de la Dirección según 
temáticas, en relación a las citaciones realizadas.  
 
TEMÁTICA NOTIFICACIÓN  CITACIÓN TOTAL  
Varios  118 15 133 
Construcción  0 91 91 
Derrame de Aguas 
Servidas 

0 5 5 

Derrame de Agua en 
Vía Pública  

13 6 19 

Centro de Eventos y 
Piscinas Clandestinas 

7 13 20 

Patentes Comerciales  46 37 83 
Ordenanza Municipal 66 10 76 
Botar Basura en Vía 
Pública  

0 5 5 

Quemas no 
autorizadas  

6 5 11 

Infracciones de 
Tránsito  

1 73 74 

Extracciones de Aridos  1 2 3 
Denuncias por OIRS  - - 400 
Distribución Citaciones 
Judiciales  

- - 750 

Rondas preventivas  -  730 
TOTAL  258 262 2400 
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3. CORPORACIÓN MUNICIPAL DE EDUCACIÓN Y SALUD. 

3.1. Área Salud 

Balance de Ejecución Presupuestaria (En M$). 
 

 
ITEM 

 
DESCRIPCIÓN PRESUPUESTO 

INICIAL SALUD 
PRESUPUETO 
FINAL SALUD 

INGRESOS 
SALUD 

05 CUENTAS POR COBRAR TRANSF. 
CORRIENTES $3,879,598 $4,236,834 $3,798,867 

05-03 DE OTRAS ENTIDADES PUBLICAS $3,879,598 $4,236,834 $3,798,867 
05-03-006 SUBVENCIÓN DE ESCOLARIDAD $2,829,598 $3,186,834 $2,862,110 

05-03-006-001 SUBVENCIÒN PERCAPITA $2,429,598 $2,429,598 $1,948,099 
05-03-006-002 APORTE AFECTADOS $400,000 $757,236 $914,011 
115-05-03-099 DE OTRAS ENTIDADES PÚBLICAS $50,000 $50,000 $51,757 

05-03-101 DE LA MUNICIPALIDAD A SERV. 
INCORPORADOS $1,000,000 $1,000,000 $885,000 

05-03-101-001 DEFICIT OPERACIONAL $1,000,000 $1,000,000 $885,000 
07 INGRESOS DE OPERACIÓN $200,000 $200,000 $282,308 

07-02 VENTA DE SERVICIOS $200,000 $200,000 $282,308 

08 CUENTAS POR COBRAR OTROS 
INGRESOS CTES. $110,000 $110,000 $102,931 

08-01 RECUP. Y REEMBOLSOS POR L. MEDICAS $100,000 $100,000 $92,953 
08-01-001 REEMBOLSO ART. 4 LEY Nº 19345 $30,000 $30,000 $12,293 

08-01-001-001 REEMBOLSO SUBS. ACCID. DEL TRABAJO 
Y ENF. PROF $30,000 $30,000 $12,293 

08-01-002 RECUPERACIÒN ART. 12 LEY Nº 18196 $70,000 $70,000 $80,660 

08-01-002-001 RECUPERACIÒN SUBS. PERS. AFILIADO A 
ISAPRE-CCAF $70,000 $70,000 $80,660 

08-99 OTROS $10,000 $10,000 $9,978 

08-99-001 DEV. Y REINTEGROS NO PROVENIENTES 
DE IMPTOS.   - 

08-99-002 OTRAS DEV. Y REINTEGROS - - - 
08-99-999 OTROS $10,000 $10,000 $9,978 

TOTAL $4,189,598 $4,546,834 $4,184,106 
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Gestión de Recursos Financieros. 
 

Fondo Ingresos $ 
Per cápita  $           2.180.278.214.-           

Aporte Municipal  $              885.000.000.-              

Convenio con SSMSO  $              892.256.164.-              

TOTAL  $           3.957.534.378.-           

 

Beneficiarios del Sistema de Salud por Centro de Salud. 
 

Centro de Salud Beneficiarios 
2018 

Beneficiarios 
2019 

Cesfam Dr. José Manuel Balmaceda 9153 9254 
CSR El Principal 8872 9211 
PSR La Puntilla 1569 1685 
PSR Santa Rita 248 228 

PSR San Vicente 344 336 
TOTAL COMUNAL 20186 20714 

 

Tipología de Atenciones por Programa de Salud. 
 

Programa Beneficiarios Inversión M$ 

P. Salud Cardiovascular 4214 Percapitado 
P. de la Mujer 3404 

CHCC $ 
32.654.502 P. de la Mujer Embarazadas 98 

P. Infantil 1988 
IRA 337 Percapitado 
ERA 402 Percapitado 

Adulto Mayor 1690 Percapitado 
Salud Mental 1452 Percapitado 
P. Vida Sana 150 $ 20,963,886 
odontólogo 11979 Percapitado 
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Gasto por Beneficiario de Programa de Salud. 
 

PROGRAMA 
ORIGEN DEL 

APORTE  
Ingresos 

Programa Mas Adultos Autovalentes En Atención Primaria SSMSO $                  40,081,136 
Programa Detección, Intervención Y Referencia Asistida En 
Alcohol, Tabaco Y Otras Drogas (Ex Vida Sana Alcohol) D.I.R 

SSMSO $                    7,960,870 

Programa Sembrando Sonrisas SSMSO $                    3,542,022 
Programa Espacios Amigables Para Adolescentes SSMSO $                    8,000,000 
Programa Modelo De Atención Integral De Salud Familiar 
Comunitaria En Atención Primaria 

SSMSO $                    4,664,097 

Programa Atención Primaria De Urgencia Rural (Sur) SSMSO $                  73,554,653 
Programa De Apoyo Al Desarrollo Biopsicosocial En La Red 
Asistencial 

SSMSO $                  32,654,502 

Programa Ges Odontológico SSMSO $                  15,726,600 
Fondo De Farmacia Para Enfermedades Crónicas No 
Transmisibles En Atención Primaria De Salud 

SSMSO $                  49,333,333 

Programa Vida Sana 2019 Intervención En Factores De Riesgo 
De Enfermedades No Transmisibles 

SSMSO $                  20,963,886 

Programa de Acompañamiento Psicosocial en la Atención 
Primaria de Salud 2019 

SSMSO $                  23,698,084 

Programa De Resolutividad En Atención Primaria De Salud 
2019 

SSMSO $               122,812,203 

Programa De Mejoramiento Del Acceso A La Atención 
Odontológica 

SSMSO $                  40,375,584 

Programa Imágenes Diagnosticas SSMSO $                  34,457,100 
Programa De Inmunización De Influenza Y Neumococo 2019 SSMSO $                       366,440 
Programa Salud Mental PPI Maltrato Infantil y VIF en la 
Atención Especializada Ambulatoria 2019 COSAM PIRQUE. 

SSMSO $                    8,417,601 

Programa Odontológico Integral SSMSO $                  65,815,724 
Programa De Planes De Tratamiento Y Rehabilitación De 
Personas Con Problemas Derivados Del Consumo De Drogas Y 
Alcohol Atención Secundaria 2019 (Senda) 

SSMSO $                  56,441,664 

Programa de Tratamiento para población Infante Adolescente 
con consumo problemático de drogas y alcohol 2019 

SSMSO $                  74,234,760 

Programa Salud Mental PPV Ges Y No Ges En La Atención 
Secundaria 2019 Cosam Pirque 

SSMSO $               140,363,480 

Programa De Infecciones Respiratorias Ira En Sapu SSMSO $                    2,078,520 
Convenio Campaña De Invierno A Nivel Local En Atención 
Primaria Municipal 

SSMSO $                    4,519,250 
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Programa De Apoyo A La Gestión Local En Atención Primaria, 
Componente Digitadores Ges 

SSMSO $                    8,724,884 

Programa De Apoyo A La Gestión Local En Atención Primaria 
(Refuerzos Sur-Ira-Era) 

SSMSO $                    8,023,818 

Programa De Mantenimiento De Infraestructura De 
Establecimientos De Atención Primaria 

SSMSO $                  21,747,000 

Programa Mejoría De La Equidad En Salud Rural SSMSO $                  10,759,920 
Programa De Apoyo A La Gestión Local En Atención Primaria SSMSO $                  36,295,843 
Programa Ley De Alcoholes SSMSO $                    7,300,260 
Programa para Implementación de GES Alzheimer y otras 
demencias 

SSMSO $                    4,316,450 

Programa de capacitación y Formación Atención Primaria SSMSO $                  22,157,246 
Programa formación de especialistas en el nivel de Atención 
Primaria de Salud (FENAPS) 

SSMSO $                    9,383,000 

TOTAL  
 

$               958,769,930 
 

Otros  

Síntesis Actividades Gestión Área De Salud. 
 

DETALLE CENTRO DE SALUD 
Cuenta Pública Participativa Cesfam José Manuel Balmaceda 
Cuenta Pública Participativa Centro de Salud Rural El Principal 
Trabajo Equipo Modelo de Atención Integral de 
Salud Todos los Centros de Salud 

Proceso de Acreditación de Calidad Centro de Salud Rural El Principal 
Diagnósticos Participativos de Salud Todos los Centros de Salud 
Trabajo Equipo Plan Comunal de Salud 2019 Todos los Centros de Salud 
Inauguración y Puesta en Marcha Nuevas 
Dependencias CESFAM JM Balmaceda Ossa. Cesfam José Manuel Balmaceda 

Remodelación CSR El Principal Centro de Salud Rural El Principal 
Celebración Día APS Todos los Centros de Salud 
Cierre Talleres Comunitarios Salud Todos los Centros de Salud 
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Síntesis Trabajo Intersector. 
 

 
DETALLE 

 
CENTRO DE SALUD BENEFICIARIOS POBLACIÓN 

Programa Infantil Todos Centros Colegios / Comunidad 2.403 

Programa Odontológico Todos Centros Colegios/Jard. Inf./ 
Comunidad 11.979 

Programa Inmunización Todos Centros Colegios/Jard. Inf./ 
Comunidad 10.109 

Control Joven Sano Todos Centros Colegios / Comunidad 543 

Programa Vida Sana Todos Centros Colegios / Comunidad 150 

Programa Adolescente Todos Centros Colegios / Comunidad 2.770 

Talleres Preventivos 
Alcohol / Drogas COSAM Colegios / Comunidad 800 

 

Síntesis Programa Apoyo a La Gestión. 
 

DETALLE CENTRO DE SALUD BENEFICIARIOS POBLACIÓN 

Modelo de Acogida Balmaceda/Principal Comunidad 20.186 

Promoción de Salud Todos Centros Colegios/Jard. Inf./ 
Comunidad 19.000 

Salud Laboral Todos Centros Equipos de Salud 220 
Plan de Capacitación Todos Centros Equipos Salud / 220 
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Centros  de Salud – Gestión Periodo 2019 
 
Autorización Sanitaria 
Su objetivo es que los establecimientos cumplan con requisitos de estructura (organización, 
procedimientos e infraestructura) para garantizar la calidad y seguridad en la atención de los 
usuarios, es así como se obtiene la autorización sanitaria para funcionamiento del CESFAM JM 
Balmaceda. 
 
Acreditación 
Durante el año 2019 se iniciaron los procesos para presentar el Centro de Salud Rural El Principal a 
la Acreditación en Calidad, proceso que se llevará a cabo en la gestión 2020. 
 
Índice De Actividad De La Atención Primaria De Salud (IAAPS) 
El otro grupo de indicadores de gestión de a nivel primario son los llamados índices de actividad de 
la atención primaria (IAAPS), los cuales son establecidos en un decreto anual del Ministerio de 
Salud. El no cumplimiento de estas metas sobre un 90% implica una disminución del financiamiento 
per cápita, recorte que será proporcional al nivel de incumplimiento.  
 
El grupo de IAAPS tiene 3 componentes a evaluar: 
• Componente actividad con garantía explicita en salud (GES) 
• Componente actividad de continuidad de atención  
• Componente actividad general  
 
En el año 2019 los Centros de salud familiar de la comuna de manera íntegra cumplieron con estos 
indicadores propuestos, logrando un cumplimiento comunal de 99.33% en el componente actividad 
general. Para el año 2020, los IAAPS se plantean como un mecanismo que permita medir el 
progreso y desempeño de la atención primaria, en funciones de las redes integradas en servicios de 
salud (RISS), entendiendo que estas son el eje para el desarrollo y funcionamiento de la APS 
 
Metas Sanitarias 
La Atención primaria de salud (APS), tiene en su gestión un grupo de metas sanitarias anuales a 
cumplir, las cuales están definidas en la Ley 19.378 que asocia una asignación de desarrollo y 
estímulo al desempeño colectivo y que tiene como horizonte mejorar la salud de la población según 
los objetivos sanitarios 2010-2020.  
En el año 2018 nuestros centros de salud, José Manuel Balmaceda, Centro de Salud Rural El 
Principal, Postas, Puntilla, San Vicente y Santa Rita de manera íntegra cumplieron con estas metas 
propuestas, logrando un cumplimiento comunal promedio de 100%.  
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Evaluación Antropométrica. 
El programa Salud Escolar del párvulo y el estudiante tiene por objeto evaluar anualmente peso, 
talla, circunferencia abdominal, la aplicación de un test psicológico, entre otras atenciones al 100% 
de los estudiantes durante el primer semestre en las unidades educativas Corpirque. Alcanzando 
año 2019 un porcentaje superior al 80% de estudiantes y párvulos tamizados. No obstante, 
aquello, pretende no solo la medición o el dato duro sobre el estado nutricional e integral de niños, 
niñas y jóvenes, sino además contar con una política local que apunte a acompañar a los 
establecimientos educacionales en la planificación de estrategias a corto, mediano y largo plazo en 
torno a promover estilos de vida saludable en ellos y en sus familias, impactando en el meso 
sistema local.  
El programa es una acción conjunta con el área salud de la Corporación, radica en una iniciativa 
propuesta al Servicio de Salud Metropolitana Sur Oriente, quien la define como una buena práctica, 
sostenida en el tiempo, que apunta al trabajo comunitario y promocional a la luz de las variables 
sociables de la salud de hoy. 
 
Modelo Atención Integral Salud (MAIS) 
Es el conjunto de acciones que se utilizan para promover y facilitar la atención eficiente, eficaz y 
oportuna de las personas; el equipo ha seguido capacitándose y se han ido integrando los nuevos 
miembros.  
 
El desarrollo del Modelo de Salud Familiar a través del “Instrumento para la evaluación y 
certificación de desarrollo en el modelo de atención integral de salud familiar y comunitaria” tuvo 
un cumplimiento de 94.7% siendo este el más alto de la red Sur Oriente en el cumplimiento del 
Modelo de Salud Familiar  
 
En esta misma línea podemos señalar otros logros alcanzados:  

• Se logra el convenio para implementar la UAPO en la Posta Santa Rita, se realizarán 
reestructuraciones e implementación de equipamiento para obtener autorización sanitaria, 
el total de atenciones realizados a la población usuaria es de: 1.363, desglosadas en Vicio 
Refracción: 597 y Fondo de Ojos: 766 

• Se mantienen las evaluaciones de riesgo familiar en horario resguardado por parte de una 
TENS. 

• En relación a infraestructura, se han realizado arreglos y mantenciones de box de atención 
y procedimiento, se implementaron además con insumos y equipos indispensables para 
cumplir normativa de IAAS. 

• A través de Proyectos del Servicio de Salud Mejoramiento de Infraestructuras se logra 
ampliar zona de procedimientos CSR El Principal. 

• Mediante proyectos apoyados por el Servicio de Salud se adquiere equipamiento para la 
comuna, dos camionetas distribuidas en cada centro de salud, un Desfibrilador para CSR El 
Principal como renovación por vencimiento de útil del anterior.   
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De acuerdo a lo señalado para la Gestión 2020 proyectamos: 
• Mantener los logros implementados en calidad y aumentar los avances en los procesos con 

la presentación al proceso de Acreditación en Salud del CSR EL Principal. 
• Mantener la extensión de horario de atención a la comunidad de lunes a sábado, con 

diferentes profesionales de manera de facilitar la asistencia de usuarios que trabajan.  
• Mantener instancias de difusión a la comunidad a través de la participación en la radio 

comunal y difusión a través de medios audiovisuales. 
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3.2. Área Educación 

Balance de Ejecución Presupuestaria (En M$). 

ITEM DESCRIPCIÓN 
PRESUPUESTO 

INICIAL 
EDUCACIÓN 

PRESUPUESTO 
FINAL 

EDUCACIÓN 

INGRESOS 
EDUCACIÓN 

05 CUENTAS POR COBRAR TRANSF. 
CORRIENTES 

$5,409,493 $6,048,639 $5,833,353 

05-03 DE OTRAS ENTIDADES PUBLICAS $5,409,493 $6,048,639 $5,833,353 
05-03-003 DE LA SUBSECRETARIA DE 

EDUCACIÓN 
$4,609,493 $5,248,639 $5,233,501 

05-03-003-001 SUBVENCIÓN DE ESCOLARIDAD $2,959,493 $3,883,493 $3,433,269 
05-03-003-001-001 SUBVENCIÓN ASISTENCIA $2,959,493 $3,883,493 $3,433,269 
05-03-003-001-002 SUBVENCIÓN PARA LA EDUC. 

ESPECIAL 
- - - 

05-03-003-002 OTROS APORTES $1,650,000 $1,365,146 $1,800,232 
05-03-003-002-001 SEP $1,000,000 4756,500 $1,006,662 
05-03-003-002-002 FAEP $500,000 $408,646 $533,722 
05-03-003-002-999 OTROS APORTES $150,000 $4200,000 $181,004 
05-03-003-003 ANTICIPOS DE LA SUBVENCIÓN - - $78,844 
115-05-03-099 DE OTRAS ENTIDADES PÚBLICAS - - $124,852 
05-03-101 DE LA MUNICIPALIDAD A SERV. 

INCORPORADOS 
$800,000 $800,000 $475,000 

05-03-101-001 DEFICIT OPERACIONAL $800,000 $800,000 $475,000 
08 CUENTAS POR COBRAR OTROS 

INGRESOS CTES. 
$75,000 $1,000 $109,034 

08-01 RECUP. Y REEMBOLSOS  POR L. 
MEDICAS 

$70,000 - $89,760 

08-01-001 REEMBOLSO ART. 4 LEY Nº 19345 - - - 
08-01-001-001 REEMBOLSO SUBS. ACCID. DEL 

TRABAJO Y ENF. PROF 
- - - 

08-01-002 RECUPERACIÒN ART. 12 LEY Nº 
18196 

$70,000 - $89,760 

08-01-002-001 RECUPERACIÒN SUBS. PERS. 
AFILIADO A ISAPRE-CCAF 

$70,000 - $89,760 

08-99 OTROS $5,000 $1,000 $19,274 
08-99-001 DEV. Y REINTEGROS NO 

PROVENIENTES DE IMPTOS. 
  - 

08-99-002 OTRAS DEV. Y REINTEGROS - - - 
08-99-999 OTROS $5,000 $1,000 $19,274 
13 C X C TRANSFERENCIAS PARA 

GASTOS DE K 
- - $8,938 

13-03 DE OTRAS ENTIDADES PUBLICAS - - $8,938 
 

TOTAL  $5,484,493 $6,049,639 $5,951,325 
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Gestión de Recursos Financieros. 
 

FONDO  INGRESOS 
Subvención MINEDUC  $   3.056.662.478.-      
Otros Ingresos MINEDUC  $   1.542.512.602.-    
Aporte Municipal  $      475.000.000.-       
FAEP 2019  $      533.722.343.-       
TOTAL  $   5.607.897.423.-      

 

Cobertura de Educación en los distintos niveles. 
 

NIVEL  N° DE ALUMNOS 
Educación Parvularia 386 
Educación Básica 1702 
Educación Media Humanista 
Científica 

335 

Educación Media Técnico 
Profesional 

70 

Total 2493 
 

 

Colegios con Jornada Escolar Completa. 
 

 
 
 
 
 
 
 
 

 

Establecimientos 
Educacionales 

Educación 
Parvularia 

Educación 
Básica 

Educación Media 
Humanista 
Científica 

Educación 
Media Técnico 

Profesional 

N° de alumnos 
beneficiados 

Liceo El Principal 156 686 153 - 995 
Liceo El Llano 40 338 182 70 630 
Escuela Lo Arcaya 78 297 - - 375 
Escuela Santos Rubio 66 258 - - 324 
Escuela San Juan 46 123   169 
TOTAL 386 1702 335 70 2493 
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Programas de Educación 
 

Programa/ 
Proyecto 

Objetivos 
N° 

Beneficiarios 
Nivel Monto $ 

Financiamie
nto/ Fondo 

Programa de 
Integración 

Escolar 

Contribuir a la superación y 
mejora de la calidad de la 
educación que se imparte en las 
instituciones educativas de la 
comuna, dando énfasis en la 
atención de alumnos con NEE, 
por medio del programa PIE. 
Para ello, cada establecimiento 
cuenta con un equipo 
multidisciplinario de 
profesionales, conformado por: 
-Educadores diferenciales. 
-Terapeutas ocupacionales. 
-Fonoaudiólogos. 
-Psicólogos. 
-Técnicos en educación especial. 

405 
Estudiantes 

NT1° a 4° 
Medio 

$503.214.21
7 

MINEDUC 

Plataforma 
Mi Aula 

El objetivo general de la iniciativa 
es adquirir e Implementar 
sistemas computacionales en las 
áreas académicas y 
administrativas educacional, 
además de adquirir las 
competencias necesarias a fin de 
sistematizar y tener a los 
establecimientos educacionales y 
al nivel central Corporación, 
enlazados para procesar la 
Información en forma Integral. 
Adquisición e implementación de 
Software Técnico Pedagógico 
para la gestión de materias y 
contenidos en los 
Establecimientos Educacionales. 

El 100% de 
los 

estudiantes 
matriculados 

en las 
unidades 

educativas 
CORPIRQUE, 

escuelas y 
liceos. 

Educación 
Parvularia a 

4° medio 
$8.925.000 

Ley de 
subvención 

Escolar 
Preferencial 

 
 
 
 
 
 
 

PACE 
Programa de 
acompañami

ento y 
acceso 

El Programa de Acompañamiento 
y Acceso Efectivo (PACE), busca 
restituir el derecho a la educación 
superior a estudiantes de 
sectores vulnerables, 

Estudiantes 
Liceo El 

Principal. 
Liceo El Llano 

Estudiantes 
de Educación 
Media (3° y 

4° EM) 

$1.000.000 

Universidad 
Católica Silva 

Henríquez 
Programa 

PACE 
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efectivo a la 
educación 
superior 

garantizándoles un cupo en la 
educación superior. Esto 
permitirá aumentar la equidad, 
diversidad y calidad en la 
educación superior, así como 
generar nuevas perspectivas en la 
educación media. 

 

Clase 
Invertida 

Incorporar metodologías activas e 
innovadoras en estudiantes de 1° 
y 2° ciclo básico, en la asignatura 
de matemáticas. 
Lograr que los estudiantes 
gestionen su aprendizaje 
interactuando con material 
audiovisual y trabajando de 
manera colaborativa. 
Mejorar el aprendizaje de los 
estudiantes en la asignatura de 
matemáticas, a través de 
metodologías motivantes, 
innovadoras, lúdicas y 
desafiantes a nivel cognitivo. 

704 
estudiantes 

matriculados 
en las 

unidades 
educativas 

CORPIRQUE, 
escuelas y 

liceos. 

Estudiantes: 
El llano = 4° y 

5°basico. 
Lo Arcaya= 
3°,4°,5° y 8° 

básico. 
El principal= 
4° básico y 1° 

medio. 
Sto. Rubios= 
3°, 4°, 5°Y 8° 

básico. 
San Juan= 3 y 

4° básico. 
 

$77.541.300 

Ley de 
subvención 

Escolar 
Preferencial 

 

PAZ EDUCA 

Instalar en el establecimiento un 
modelo de gestión que promueva 
la buena convivencia en todos sus 
estamentos y actores (directivos, 
profesores, alumnos, personal 
administrativo, padres y 
apoderados.) 
Influir positivamente en la 
convivencia escolar. 
Impactar en la disminución de los 
niveles de violencia de los 
estudiantes. Aplicando un 
sistema integral con 4 ejes de 
trabajo: 
1. Construcción de una cultura 
escolar basada en la disciplina 
formativa. 
2. Sistema de información para la 
toma de decisiones basada e 
intervenciones. 

El 100% de 
los 

estudiantes 
matriculados 

en Liceo El 
Llano. 

Estudiantes 
de Educación 

Parvularia, 
Básica y 

Media (NT1 
a 4° ) 

Financiamien
to directo 
Fundación 

 

Fundación 
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3. Desarrollo de estrategias de 
prevención. 
4. Herramientas de prevención 
situacional. 

Educación 
Extraescolar 

 
 
 
 

La educación extraescolar realiza 
un aporte significativo en la 
formación integral y valórica, 
dando especial relevancia a los 
Objetivos de Aprendizaje 
Transversales. A través de esta 
formación, se pretende plasmar 
actitudes, que permitan prevenir 
la problemática actual, como: 
violencia, alcoholismo y 
drogadicción.   Se privilegia el 
desarrollo personal de los 
estudiantes, logrando un nexo 
entre la escuela y su entorno. La 
educación extraescolar, por 
tanto, constituye un apoyo real 
para contribuir al mejoramiento 
de la calidad de la educación. 

El 100% de 
los 

estudiantes 
matriculados 

en las 
unidades 

educativas 
CORPIRQUE, 

escuelas y 
liceos. 

 
 

Educación 
Parvularia a 

4° medio 

$33.563.087 
 
 
 

Ley de 
subvención 

Escolar 
Preferencial 

 

Equipos 
Psicosociales 

 
 

Promover el bienestar integral en 
niños, niñas y adolescentes (NNA) 
pertenecientes a las unidades 
educativas de la comuna, por 
medio del trabajo colaborativo 
con las redes territoriales, 
detección y levantamiento de 
factores de riesgos que presenten 
los NNA. 
Para así actuar eficazmente, 
realizando las gestiones 
correspondientes en las diversas 
vulneraciones que puedan afectar 
a los NNA de las unidades 
educativas 
 

Todos Los 
NNA 

pertenecient
es a las 

unidades 
educativas 

de 
CORPIRQUE. 

Trayectoria 
desde 1er 

ciclo 
educativo 

hasta el 3er 
ciclo. 

 
 

$30.055.152 
 

Ley de 
subvención 

Escolar 
Preferencial 

 

Programa 
Habilidades 
para la Vida 
primer ciclo 

Está enfocado a la intervención 
psicosocial que incorpora 
acciones de detección y 
prevención del riesgo; promueve 

Estudiantes, 
padres, 

docentes y 
directivos de 

Comunidad 
educativa de 

1er ciclo 
escolar 

$16.100.000 
$22.000.000 

 
 

JUNAEB 
CORPIRQUE 

 



38 
   
  

 

Secretaría Comunal de Planificación 
Cuenta Pública 2019  

 estrategias de autocuidado y 
desarrolla habilidades para la 
convivencia de los diferentes 
actores de la comunidad escolar. 
Esto desarrollado en el primer 
ciclo escolar. 

primer ciclo 
escolar. 

 
 
 
 
 

PAE 
(Programa 

de 
Alimentació

n Escolar) 
 
 
 
 
 
 
 

Programa enfocado a la entrega 
de alimentación a los NNA de las 
escuelas y liceos de CORPIRQUE, 
los cuales se encuentren en 
situación de vulnerabilidad, 
aportando en disminuir la 
deserción escolar y la asistencia a 
clases. 

2400 
estudiantes 

Todos los 
estudiantes 

de escuelas y 
liceos que 
presenten 

situación de 
vulnerabilida

d 
CORPIRQUE 

Financiamien
to directo 
JUNAEB 

(Entrega de 
servicio) 

JUNAEB 

Útiles 
escolares 

Entrega anual de set de útiles 
escolares, diferenciado por nivel 
educativo. 
Contribuye a la permanencia en 
el sistema educacional en 
igualdad de condiciones, 
disminuyendo los gastos en 
compra de útiles escolares de las 
familias. 

2490 
estudiante 

Todos los 
niveles 

educativos 
de las 

escuelas y 
liceos de 

CORPIRQUE 

Financiamien
to directo 
JUNAEB 

(Entrega de 
servicio) 

JUNAEB 

Me Conecto 
para 

Aprender 
 

El programa Me Conecto Para 
Aprender (MCPA) busca acortar la 
brecha de acceso, uso de las 
tecnologías y apoyar los procesos 
de aprendizaje de estudiantes, a 
través de la entrega de un 
computador personal, recursos 
educativos e internet gratuita por 
un año a todos los estudiantes de 
séptimo básico de la educación 
pública regular y del tercer nivel 
de Educación de Personas 
Jóvenes y Adultas. 
Desde la implementación de esta 
iniciativa, se ha beneficiado a 

520 
estudiantes 

NNA de 7° 
Básico de las 
escuelas de 
CORPIRQUE 

Financiamien
to directo 
JUNAEB 

(Entrega de 
computador) 

JUNAEB 



39 
   
  

 

Secretaría Comunal de Planificación 
Cuenta Pública 2019  

266.269 estudiantes de la 
educación pública. Se trata de 
una iniciativa de la Reforma 
Educacional puesta en práctica 
por Ministerio de Educación y 
la Junta Nacional de Auxilio 
Escolar y Becas (Junaeb). 
 
 

Servicios 
Médicos 
JUNAEB 

 

El Programa Servicios Médicos de 
JUNAEB pesquisa problemas de 
salud relacionados con 
rendimiento escolar y otorga 
atención completa a los escolares 
que presentan problemas 
visuales, auditivos y de columna, 
a través de screening, 
diagnóstico, exámenes, 
tratamiento y control, realizados 
por profesionales especialistas 
del área médica. 

Todos los 
NNA 

pertenecient
es a escuelas 

y liceos 
CORPIRQUE 
que cuenten 

con 
consentimie

nto 
informado. 

NT1 a 4° 
medio. 

Financiamien
to directo 
JUNAEB 

(Entrega de 
servicio) 

Junta 
Nacional de 

Auxilio 
Escolar y 

Becas 
(JUNAEB) 

Corporación 
Municipal de 
Educación y 

Salud 
Pirque 

Programa 
Salud Oral 

 
 
 

El programa Salud Oral desarrolla 
acciones de promoción, 
prevención y recuperación de la 
salud bucal a estudiantes desde 
Pre-Kínder a Octavo Básico. 
El componente de promoción 
consiste en educación para la 
salud, en temáticas inherentes a 
la alimentación saludable y la 
higiene bucal, tanto en escuelas 
municipales como particulares 
subvencionadas de zonas urbanas 
y rurales. 
Las actividades preventivas se 
ejecutan en la alimentación 
escolar de las escuelas rurales de 
localidades sin agua potable 
fluorurada, a través de la leche 
fluorada que se entrega en los 
desayunos de JUNAEB y en los 
Módulos Dentales, a través de la 

Todos los 
NNA 

pertenecient
es a escuelas 

y liceos 
CORPIRQUE 
que cuenten 

con 
consentimie

nto 
informado. 

NT1 a 8° 
básico. 

$9.376.984 

Junta 
Nacional de 

Auxilio 
Escolar y 

Becas 
(JUNAEB) 

 
Corporación 
Municipal de 
Educación y 

Salud 
Pirque 

https://www.junaeb.cl/
https://www.junaeb.cl/
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aplicación de sellantes y flúor 
tópico (barniz y gel). 

Salud del 
estudiante. 

Esta iniciativa nace en el año 
2016 a partir de la necesidad de 
realizar un diagnóstico integral de 
salud en estudiantes 
pertenecientes a 
establecimientos de la 
Corporación Municipal de Pirque 
y a partir de estas, coordinar 
acciones de manera integral con 
el Intersector. 
Dicha evaluación de salud se 
realiza a la totalidad de 
estudiantes/párvulos que 
cuenten con consentimiento 
informado y abarca los niveles de 
Medio Menor, Medio Mayor, Pre 
Básica, Básica y Media. 
 

Todos los 
NNA 

pertenecient
es a escuelas 

y liceos 
CORPIRQUE 
que cuenten 

con 
consentimie

nto 
informado. 

Desde nivel 
medio 

Menor a 4° 
medio. 

Financiamien
to directo 
JUNAEB 

(Entrega de 
servicio) 

Corporación 
Municipal de 
Educación y 

Salud 
Pirque 

Programa 
Crecer 

Jugando 

El Programa Crecer Jugando es un 
proyecto creado por la fundación 
Infancia Primero en alianza con la 
Fundación Colunga y busca 
instalar una modalidad de apoyo 
a la parentalidad y al desarrollo 
infantil temprano, que sea 
escalable y replicable, basada en 
la metodología del Programa 
Juguemos con Nuestros Hijos, con 
el fin último de fortalecer el 
vínculo y la interacción entre el 
niño y su cuidador. 
El año 2019, la Fundación Infancia 
primero, en conjunto con la 
Subsecretaría de Educación 
Parvularia, firman el convenio de 
colaboración tripartita con la 
Corporación Municipal de Pirque 
con la finalidad de implementar 
el programa en nuestra comuna. 
Dado esto, en el periodo de junio 

90 NNA. 

NNA de 0 a 4 
años junto a 
su cuidador 

principal. 

$4666.668 
Monitoras 

$10.000.000 

Corporación 
Municipal de 
Educación y 

Salud 
Pirque. 

 
Fundación 

Infancia 
Primero. 

 
 

Subsecretarí
a de 

Educación 
Parvularia. 
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2019, se comienza a implementar 
el programa en la comunidad de 
Pirque, proyectando el iniciando 
su ejecución en el mes de 
septiembre de 2019, para así, 
cumplir con la mayor cantidad de 
ciclos durante los dos años de 
convenio (2019 – 2021). 

Centro de 
Apoyo 

Integral 

El Centro de Apoyo integral es un 
espacio de intervención 
destinado a la población 
infanto/juvenil residente de la 
comuna de Pirque y que asisten a 
los establecimientos 
educacionales pertenecientes a la 
Corporación Municipal. Este 
centro ofrece atenciones 
Fonoaudiológicas, Kinésicas y de 
Terapia Ocupacional, que 
permitan potenciar y aportar al 
desarrollo de habilidades 
específicas en las actividades de 
la vida diaria en los diversos 
contextos en los que se 
desenvuelven niños y niñas con 
algún tipo de diagnóstico, al 
mismo tiempo manteniendo una 
coordinación constante con la 
familia y haciéndola partícipe del 
proceso terapéutico. 

Todos Los 
NNA 

pertenecient
es a las 

unidades 
educativas 

de 
CORPIRQUE 
que cuenten 

con 
Consentimie

nto 
Informado y 

que 
Escuelas y 

Liceos. 
25 

estudiantes. 

Sala cuna 
menor a 4to 

medio. 
 
 

 
FAEP 

CORPIRQUE 

SENDA 
Previene 

“programa 
continuo 

preventivo” 
 

Articular un trabajo en conjunto 
para llegar a la comunidad 
escolar, para capacitar a equipos 
directivos, docentes y 
paradocentes, charlas y talleres a 
estudiantes y generar culturas 
preventivas incentivando ferias 
preventivas etc., desde 
prevención universal. 

El 100% de 
los 

estudiantes 
matriculados 

en las 
unidades 

educativas 
CORPIRQUE, 

escuelas y 
liceos. 

 

Desde 
educación 

Parvularia a 
educación 
media HC y 

TP. 

14.258.880 
 
 
 

19.466.647 
 

Ministerio 
del Interior 

 
Municipalida
d de Pirque 
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Senda 
Previene 
“Actuar a 
Tiempo” 

Es un programa de Prevención 
Focalizada, que realiza diferentes 
actividades en el marco de la 
prevención del consumo de 
Drogas y Alcohol, fomentando los 
estilos de vida saludable y el buen 
uso del tiempo libre, para 
estudiantes de 7° básico a 4° 
medio en tres establecimientos 
educacionales de la comuna, 
teniendo como objetivo general, 
aumentar los factores 
protectores y disminuir los 
factores de riesgo de los niños, 
niñas y jóvenes pertenecientes al 
programa. 

63 
estudiantes 

Pertenecient
es a Liceo El 
Llano, Liceo 
El Principal y 

Escuela Lo 
Arcaya. 

De 7° básico 
a 4° Medio. 

21.097.826 
Ministerio 
del Interior 

Programa 
Parentalidad 

 

Programa de Prevención 
Ambiental, Universal y Selectiva 
“Parentalidad” viene a 
complementar la oferta 
programática que “SENDA 
Previene en la Comunidad” el 
foco de intervención es en el 
desarrollo de habilidades 
parentales de los adultos a cargo 
de los NNA, esto a fin de prevenir 
el consumo problemático de 
alcohol y drogas de los niños 
niñas y adolescentes 

40 personas, 
NNA que se 
encuentren 
con padre 

con 
habilidades 
parentales 
debilitadas 

NNA de 9 a 
14 años 

8.480.000 
Ministerio 
del Interior 

Transporte 
Escolar 

Posibilitar el traslado de los 
estudiantes, principalmente de 
aquellos que residen en lugares 
apartados de sus Centros 
Educativos, con el fin de reducir 
las posibilidades de deserción 
escolar y cuyos lugares de 
residencia han quedado fuera de 
los recorridos licitados por el 
Ministerio de Transporte. 
 

Todos los 
párvulos 

matriculados 
en los 

establecimie
ntos de la 

Corporación 
Municipal 

Educación 
Parvularia, 

básica y 
media 

$ 
125.000.000 

Escuelas y 
Liceos. 

$ 
122.000.000 

Jardines 
Infantiles. 

 
Total 

$247.903.30
5 

CORPIRQUE 
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Otros Relevantes Educación: 

ESCUELA SAN JUAN  
 

• Las 3 R De La Escuela San Juan: Reciclar, Reutilizar, Reducir. 
 
Objetivos: 

- Conocer y valorar los componentes básicos del medio natural y algunas de sus relaciones, 
cambios y transformaciones, desarrollando actitudes de cuidado, respeto y responsabilidad 
en su conservación. 

- Observar y explorar de forma activa su entorno, generando interpretaciones, sobre algunas 
situaciones y hechos significativos, mostrando interés por su conocimiento. 

- Promover la regla de las 3 R como alternativa de solución al problema de acumulación de 
desechos sólidos en la unidad educativa. 

- Fortalecer el trabajo colaborativo entre escuela y familia. 
 
¿Cómo impacta en los estudiantes? 
 Toman conciencia del cuidado del medio ambiente. 
 Favorece la convivencia escolar y el trabajo colaborativo. 
 Desarrolla aprendizajes integrales y valores institucionales. 
 Fomentar valores de cuidado del medio ambiente. 
 Adquisición y desarrollo de la conciencia y responsabilidad con el medio ambiente. 

 
• Huerto Escolar  

 
Objetivos: 
 

- Facilitar el aprendizaje con actividades que relacionen los conocimientos previos de los 
estudiantes. Partir desde sus experiencias. 

- Contener actividades que garanticen los aprendizajes de conceptos, procedimientos y 
actitudes en relación con la problemática de alimentos, nutrición, salud y seguridad 
alimentaria. 

- Fomentar el trabajo en equipo entre los alumnos y profesores. 
- Valorar el ambiente, respetar y amar la naturaleza, y descubrir sus leyes para aprovechar 

sus riquezas. 
- Ser sustentable en el tiempo. Comunidad escolar debe velar por su mantención. 

 
¿Cómo impacta en los estudiantes? 
 Toman conciencia del cuidado del medio ambiente. 
 Alimentación saludable. 
 Favorece la convivencia escolar y el trabajo colaborativo. 
 Desarrolla aprendizajes integrales y valores institucionales. 
 El conocimiento de técnicas de cultivo. 
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ESCUELA SANTOS RUBIOS MORALES 
 

• TALLER DE ROBÓTICA 2020. 
 
El taller Lego Robotic tiene como objetivo desarrollar habilidades del siglo XXI por medio de la 
construcción de mecanismos automatizados para generar soluciones a problemáticas de la vida 
diaria y el entorno, para ello utilizamos la tecnología Lego Mindstrom y Wedo2.0.  
Para cumplir con dicho objetivo, durante el año se realizan actividades semanales que permiten 
aprender sobre mecánica, ingeniería, programación, y automatización de microcontroladores, por 
medio de la construcción de modelos de robot básicos y complejos. 
 
Desde el 2018 somos el Equipo “La Orden Digital” y participamos en la competencia internacional 
de Robótica e Innovación First Lego League (FLL) y el 2019 el equipo creció con la First Lego League 
JR (FLL Jr.), en donde durante 8 semanas (septiembre – octubre) los niños y niñas de 2º básico a 8º 
básico trabajan para resolver el desafío que es liberado por la organización a fines de agosto.  
El desafío varía en dificultad según el nivel, para la FLL (5º a 8º) se debe construir un Robot 
autónomo que realice misiones en un tapete dado y, además, deben investigar un tema que 
propone la organización, y a partir de los resultados proponer soluciones a los problemas 
planteados.  Para el caso de la FLL Jr. El equipo integrado por 6 seleccionados debe realizar un 
modelo hecho por robot que permita generar soluciones al problema dado por la organización y 
preparar una presentación de sus aprendizajes. 
  
El año 2019, el desafío FLL fue denominado City Shaper y el FLL Jr.  BoomTown y el tema tenía 
relación con la construcción de ciudades más inclusivas, amenas e inteligentes. A raíz de la 
contingencia social, la competencia se pospuso para marzo de 2020.  
 
¿Cómo impacta en los estudiantes el Taller? 
 
El hecho de participar en el taller les permite ir adquiriendo las habilidades del siglo XXI, como el 
trabajo colaborativo, el desarrollo del pensamiento crítico, la creatividad, la expresión oral y escrita 
y el desarrollo de habilidades matemáticas, científicas, ingenieriles.  
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Objetivo General  
 

• Gobierno escolar 
• Promover la creación e implementación de oportunidades para que los alumnos 

manifiesten Democrática y organizadamente sus intereses, inquietudes y aspiraciones. 
• Propiciar el desarrollo de la dignidad de las personas en todos los espacios de interacción 

de la Escuela que permita fortalecer lazos de corresponsabilidad en la construcción de 
ciudadanos. 

 
Impacto 
 
Fortalece el espíritu democrático. 
Promueve la participación activa de los niños y niñas. 
Fortalece la convivencia escolar, por medio del trabajo colaborativo. 
Colabora en la creación de espacios más armónicos en la comunidad. 
Durante el 2019, el Ministerio del Medio Ambiente, que forma parte del Gobierno Escolar, y un 
grupo de docentes y directivos se propuso postular a la certificación ambiental SNCAE. Para ello se 
elaboró un plan estratégico de implementación de temas relacionado con la sustentabilidad, vida 
saludable, recuperación de desechos orgánico e inorgánicos, entre otros.  
El trabajo logrado por el ministerio de Medio Ambiente y el Comité Ambiental asumido, permitió 
que nuestra escuela fuera Certificada Ambientalmente en Nivel Básico por dos años 2020 – 2021. 
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Escuela Lo Arcaya 
 
En nuestro compromiso de lograr el desarrollo integral de cada uno de nuestros estudiantes es que 
la Escuela Lo Arcaya realizó variadas actividades que se enmarcaron en nuestro ideario, visión y 
misión, declarados en nuestro Proyecto Educativo Institucional.  
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Día del Deporte 
Actividades recreativas realizadas una vez al año por todo el establecimiento, en el Estadio 
Municipal de Pirque celebrando el “ Día del Deporte”. 
Estas actividades nos permiten reforzar el desarrollo motor , cognitivo y sensitivo de los alumnos, 
fomentar el compañerismo y fortalecer lazos con toda la comunidad educativa.  
 
Trekking 
Actividades de caminatas y vida saludable al aire libre que se realizan una vez al año , junto a toda 
la comunidad educativa del liceo El Llano, fortaleciendo el cuidado de la naturaleza, el compartir 
con sus pares, conocerse en otro ámbito que no sea el liceo, insertándose en la naturaleza pura y 
silenciosa que llama a la meditación y relajación. 
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Liceo El Principal 2020 
 
Actividades de Desarrollo con la Comunidad Educativa: 
El establecimiento educacional Liceo El Principal, fomenta la participación de la familia como pilar 
fundamental en la formación y desarrollo de los estudiantes. 
La formación integral abarca elementos no solo del curriculum nacional, sino también, de 
formación ciudadana, desarrollo artístico, físico e intelectual de los estudiantes y como las familias 
forman parte de esta formación asistiendo a las actividades programadas en comunidad, 
fortaleciendo con esto el vínculo, participación y sentido de pertenencia. 
 
¿Cómo impactan en los estudiantes el desarrollo de estas actividades? 
Los estudiantes se benefician potenciando su formación integral, valores institucionales y en el 
desarrollo de otros estándares de calidad, como, por ejemplo: 

• Mejor y mayores oportunidades de desarrollo 
• Convivencia escolar sana 
• Vinculación con el establecimiento y el medio. 
• Participación y vida democrática 
• Entre otros. 

 
 
 

 

Actividad 
“Premiación 
de 
estudiantes 
y 
apoderados
” 
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LICEO EL 
PRINCIPAL 
 
 
Actividad 
“Celebració
n día de la 
Madre y 
Padre” 
 
 

 

LICEO EL 
PRINCIPAL 
 
 
 
Actividad 
“Celebració
n Semana 
de la 
Actividad 
Física” 
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LICEO EL 
PRINCIPAL 
 
 
Actividad 
“Fiesta de la 
Chilenidad 
Familiar”  
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3.3. Área Menores 

Balance de Ejecución Presupuestaria (En M$). 

ITEM DESCRIPCIÓN 

PRESUPUE
STO 

INICIAL 
JARDINES 

PRESUPUESTO 
FINAL 

JARDINES 

INGRESOS 
JARDINES 

05 CUENTAS POR COBRAR TRANSF. 
CORRIENTES $850,000 $975,880 768,062 

05-03 DE OTRAS ENTIDADES PUBLICAS $850,000 $975,880 768,062 
05-03-003 DE LA SUBSECRETARIA DE EDUCACIÓN - - - 
05-03-003-001 SUBVENCIÓN DE ESCOLARIDAD - - - 
05-03-003-001-001 SUBVENCIÓN ASISTENCIA - - - 
05-03-003-001-002 SUBVENCIÓN PARA LA EDUC. ESPECIAL    
05-03-003-002 OTROS APORTES - - - 
05-03-003-002-001 SEP   - 
05-03-003-002-002 FAEP    
05-03-003-002-999 OTROS APORTES   - 
05-03-003-003 ANTICIPOS DE LA SUBVENCIÓN    
115-05-03-099 DE OTRAS ENTIDADES PÚBLICAS $30,000 $70,000 $42,647 

05-03-004 DE LA JUNTA NACIONAL DE JARDINES 
INFANTILES $820,000 $905,880 $725,415 

05-03-004-001 JARDIN INFANTIL LA GRANJITA $200,000 $250,000 $290,654 
05-03-004-002 JARDIN INFANTIL LAS ALMENDRITAS $300,000 $300,000 $144,385 
05-03-004-003 JARDIN INFANTIL GREGORIA DIAZ $320,000 $305,880 $238,027 
05-03-004-006 LEY N° 20,905.-  $50,000 $52,349 

05-03-101 DE LA MUNICIPALIDAD A SERV. 
INCORPORADOS - - - 

05-03-101-001 DEFICIT OPERACIONAL - - - 

08 CUENTAS POR COBRAR OTROS INGRESOS 
CTES. $54,505 $144,355 $18,893 

08-01 RECUP. Y REEMBOLSOS  POR L. MEDICAS $52,505 $52,505 $18,851 
08-01-001 REEMBOLSO ART. 4 LEY Nº 19345 $10,000 $10,000 - 

08-01-001-001 REEMBOLSO SUBS. ACCID. DEL TRABAJO Y 
ENF. PROF $10,000 $10,000 - 

08-01-002 RECUPERACIÒN ART. 12 LEY Nº 18196 $42,505 $42,505 $18,851 

08-01-002-001 RECUPERACIÒN SUBS. PERS. AFILIADO A 
ISAPRE-CCAF $42,505 $42,505 $18,851 

08-99 OTROS $2,000 $91,850 $42 

08-99-001 DEV. Y REINTEGROS NO PROVENIENTES DE 
IMPTOS.    

08-99-002 OTRAS DEV. Y REINTEGROS - - - 
08-99-999 OTROS $2,000 $91,850 $42 
13 C X C TRANSFERENCIAS PARA GASTOS DE K - - - 
13-03 DE OTRAS ENTIDADES PUBLICAS - - - 

 TOTAL  $904,505 $1,120,235 $786,955 
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Gestión de Recursos Financieros. 
 

FONDO INGRESOS 
Aporte JUNJI: Jardín Infantil Las Almendritas de San 

Juan $       152.534.532.- 

Aporte JUNJI: Jardín Infantil Gregoria Díaz $       260.325.808.- 
Aporte JUNJI: Jardín Infantil La Granjita de Pirque $       312.562.987.- 

TOTAL $       725.423.327.- 
 
Cobertura Preescolar. 
 

NOMBRE 
ESTABLECIMIENTO 

NIVEL N° DE PÁRVULOS 

JI Las Almendritas  Sala cuna menor 
Sala cuna mayor 
Medio menor 
Medio mayor 

17 
12 
19 
31 

JI Gregoria Díaz arias  Sala cuna menor 
Sala cuna mayor 
Medio menor 
Heterogéneo 
Medio mayor 

20 
20 
32 
32 
32 

JI La Granjita de 
Pirque  

Sala cuna menor 
Sala cuna mayor 
Nivel medio menor 
Nivel medio mayor 

20 
20 
64 
96 

J.I. Santa Rita Sala cuna menor 
Sala cuna mayor 
Medio menor 
Medio mayor 

13 
14 
32 
32 
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Proyectos Educación Preescolar. 
 

PROGRAMA/ 
PROYECTO OBJETIVOS N° DE 

BENEFICIARIOS 

MONTO 
M$ 

 

FINANCIAMIENTO 
/FONDO 

Plan de 
Formación 

Continua/ Apoyo 
al Desarrollo 
Profesional y 
Pedagógico 

Apoyar a la calidad de los 
procesos pedagógicos, por 

medio de la formación 
continua del personal de 

los jardines infantiles 
CORPIRQUE 

71 $13.000.000 CORPIRQUE 

Centro de Apoyo 
Integral 

El Centro de Apoyo integral 
es un espacio de 

intervención destinado a la 
población infanto/juvenil 

residente de la comuna de 
Pirque y que asisten a los 

establecimientos 
educacionales 

pertenecientes a la 
Corporación Municipal. 

Este centro ofrece 
atenciones 

Fonoaudiológicas, Kinésicas 
y de Terapia Ocupacional, 
que permitan potenciar y 
aportar al desarrollo de 

habilidades específicas en 
las actividades de la vida 

diaria en los diversos 
contextos en los que se 

desenvuelven niños y niñas 
con algún tipo de 

diagnóstico, al mismo 
tiempo manteniendo una 

coordinación constante con 
la familia y haciéndola 
partícipe del proceso 

terapéutico. 

Todos Los NNA 
pertenecientes 
a las unidades 
educativas de 

CORPIRQUE que 
cuenten con 

Consentimiento 
Informado y que 

 CORPIRQUE 
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SALA CUNA Y JARDÍN INFANTIL “SANTA RITA” 
 
Emplazado en la localidad del mismo nombre; Inició su funcionamiento el miércoles 9 de octubre 
del año 2019.  
Nuestro proyecto educativo aspira a la conformación de una comunidad inclusiva, respetuosa y 
bien tratante, donde damos acogida a la neuro diversidad. Buscamos que nuestras prácticas 
pedagógicas, permitan el desarrollo integral de todos los niños y niñas, así como también fomenten 
la buena convivencia, considerando que, a través de ella, favorecemos la calidad del aprendizaje de 
nuestros niños y niñas. Nuestro sello ecológico promueve que el cuidado del medio ambiente sea 
foco de aprendizajes significativos. 
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SALA CUNA Y JARDÍN INFANTIL “LA GRANJITA DE PIRQUE” 
 
Sello: “VIVE, CREA, JUEGA Y SUEÑA ATRAVÉS DE LA LITERATURA “ 
El Jardín Infantil “La Granjita de Pirque”, es un lugar para disfrutar el arte de aprender a expresar, 
comunicar, crecer y desarrollarse en plenitud e integridad. Los niños y niñas que asisten a nuestro 
establecimiento son protagonistas de sus aprendizajes, pensando, sintiendo, vivenciando 
emociones y sentimientos. Exteriorizándolos, a través del lenguaje verbal, comprensivo, oral, 
escrito y artístico, en un ambiente saludable y motivador. Entregando experiencias educativas que 
desarrollen el pensamiento y sus capacidades comunicativas, dentro de un marco valórico que 
favorezcan los futuros aprendizajes, para su desarrollo como persona única. Potenciando en todo el 
proceso educativo la participación activa de la familia. 
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SALA CUNA JARDÍN INFANTIL “LAS ALMENDRITAS”. 
 
El establecimiento posee un sello artístico, en donde el objetivo principal es potenciar al máximo 
las capacidades individuales de cada niño y niña en los diferentes ámbitos de aprendizajes. Para ello 
se han implementado diferentes estrategias y metodologías educativas relacionadas directamente 
con las diferentes ramas del arte enmarcadas en los diferentes objetivos de aprendizajes. 
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SALA CUNA Y JARDÍN INFANTIL GREGORIA DIAZ ARIAS  
 
 
SELLO: Cultural de Identidad y con sentido Pertenencia “RESCATANDO NUESTRAS RAICES” 
Es importante despertar en los niños y niñas de nuestra comunidad educativa el conocimiento de 
su cultura para que la vivan, la sientan, la conserven y la enriquezcan. La incorporación de las 
celebraciones de fiestas tradicionales de nuestra localidad “Principalina”, contribuye al 
acercamiento del conocimiento de su comunidad haciéndolos partícipe y fomentando la 
comunicación entre ellos.  
 
A través de experiencias culturales se promueven las relaciones con las familias y la participación de 
los distintos agentes educativos, de esta forma los niños y niñas se sentirán integrados a la 
comunidad de manera vivencial, con sus creencias, tradiciones y valores, rescatando la cultura 
propia de nuestra comuna. 
 
Proyecto de actividad física y vida saludable  
 
Proyecto tiene como objetivo, promover y fomentar los estilos de vida saludables en los niños y 
niñas, a través de distintas actividades lúdicas que se trabajan diariamente dentro de la distribución 
del tiempo diario, con actividades tales como: ejercicio físico, relajación, cocina saludable, 
orientación alimenticia y los aportes de los alimentos. Partiendo desde el conocimiento del propio 
cuerpo para interrelacionarlo con lo anteriormente expuesto. 
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4. GESTIÓN SOCIAL Y COMUNITARIA. 

4.1. Departamento Social 
 
Programas ejecutados por parte del Departamento Social 

 
ACTIVIDAD COBERTURA / N° ACCIONES BENEFICIARIOS FINANCIAMIENTO 

Directos Indirectos  
Caracterización 
socioeconómica de la 
población 

Gestionar 100% de las solicitudes     Ministerio desarrollo 
social y municipal 

Entrega de pack útiles 
escolares y/o calzado a 
estudiantes de la comuna 

153 alumnos 153 459 100% municipal 

Apoyo económico para 
estudiantes enseñanza 
superior de la comuna 

54 alumnos entre nuevos y 
renovantes 

54 162 100% municipal 

Apoyo en compra de 
medicamentos e insumos 
quirúrgicos 

De acuerdo con el costo de 
medicamentos e insumos es la 
cobertura 

108 324 100% municipal  

Apoyo a usuarios aporte en 
movilización  

De acuerdo con la evaluación 
socioeconómica y presupuesto 
disponible 

34 102 100% municipal 

Apoyo a usuarios en 
exámenes o recetas de alto 
costo  

De acuerdo con la evaluación 
socioeconómica y presupuesto 
disponible 

50 150 100% municipal 

Entrega de mediagua o 
vivienda básica en caso de 
emergencia 

De acuerdo con la evaluación 
socioeconómica y presupuesto 
disponible 

3 9 100% municipal 

Apoyo a usuarios en caja de 
alimentos 

De acuerdo con la evaluación 
socioeconómica y presupuesto 
disponible 

92 276 100% municipal 

Apoyo a usuarios en 
materiales de construcción 

De acuerdo con la evaluación 
socioeconómica y presupuesto 
disponible 

26 78 100% municipal 

Apoyo en implementos de 
trabajo a los jefes de hogar 
que lo requieran 

De acuerdo con la evaluación 
socioeconómica y presupuesto 
disponible 

6 18 100% municipal 
  

Se apoya a usuarios en 
equipamiento de cama 
según necesidad 

De acuerdo con la evaluación 
socioeconómica y presupuesto 
disponible 

3 9 100% municipal 
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Subsidio que rebaja el costo 
del consumo de agua 
potable urbano 

Urbano tradicional 25 cupos y 
urbano chile solidario 05 cupos 

18 54 Ministerio de desarrollo 
social 

Subsidio que rebaja el costo 
del consumo de agua 
potable rural 

Rural tradicional 172 cupos y rural 
chile solidario 32 cupos 

51 153 Ministerio de desarrollo 
social 

Subsidio entregado a 
menores de 18 años y sus 
causantes si cumplen los 
requisitos  

Cobertura definida por listado de 
prelación y caracterización del 
tramo al 60% en rsh 

825 2.475 Ips 

Postulaciones del beneficio 
plataforma ips según 
demanda espontanea 

Según el cumplimiento de 
requisitos y puntaje de focalización 
del ips 

65 195 Ips 

 
Programas y/o proyectos ejecutados con aporte y/o asesoría de otras instituciones 
públicas 

PROYECTO INSTITUCION ACTIVIDAD 
COBERTURA 

/ N° 
ACCIONES 

BENEFICIARIOS FINANCIAMIENTO 

Directos Indirectos Municipal Otros * 

Sistema de 
apoyo a la 

selección de 
usuarios de 

prestaciones 
sociales, rsh 

Ministerio de 
desarrollo social 

Caracterizació
n 

socioeconómic
a de la 

población 

100% de las 
solicitudes 

1.786 4 9,600,000 8,811,162 

Subsidio agua 
potable urbano 

y rural 

Ministerio de 
desarrollo social 

Rebaja en 
consumo de 
agua potable 
urbana y rural 

234 cupos 69 207 0 8,520,000 

Subsidio único 
familiar 

Instituto de 
previsión social 

(ips) 

Subsidio 
entregado a 

menores de 18 
años y sus 

causantes si 
cumplen los 
requisitos 

Según 
cumplimient

o de 
requisitos 

825 2.475 0 10,725,000 

Programa 
pensiones 

básicas 
solidarias 

Instituto de 
previsión social 

(ips) 

Postulaciones 
del beneficio 

plataforma ips 
según 

demanda 
espontanea 

Según 
cumplimient

o de 
requisitos 

65 195 0 
Sin 

información 
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Convenios con otros Organismos, ya sean públicos o privados. 
 

INSTITUCION 
PUBLICA O 
PRIVADA 

FECHA DE 
INICIO 

FECHA DE 
TERMINO 

MATERIA DEL CONVENIO 

Fundación de 
vivienda 

Privada 03/05/2017 05/05/2020 
Otorgamiento de mediaguas programa 

asistencial y emergencias 
Comercial 

vicuña 
Mackenna 

Privada 02/06/2017 31/12/2020 Otorgamiento de materiales de construcción 

Comercial 
Meiggs 51 Ltda. 

Privada 03/03/2017 31/12/2020 
Adquisiciones útiles escolares beca básica y 

media 

Maderera lago 
Villarrica 

Privada 10/03/2017 31/12/2020 
Adquisición equipamiento cama en casos de 

emergencias y ayuda asistencial 
Ministerio de 

desarrollo 
social 

Publico 06/02/2019 28/02/2020 
Aplicación instrumento de caracterización 

social, registro social de hogares 

Instituto de 
previsión social 

(ips) 
Publico 01/03/2019 01/03/2020 

Convenio de colaboración en postulación de 
usuarios a beneficios del pilar solidario de la 

reforma previsional 
 

4.2. Oficina Organizaciones Comunitarias (OO.CC) 
 

La Dirección de Desarrollo Comunitario de la Municipalidad de Pirque, a través del programa de 
Organizaciones Comunitarias, continuó el año 2019 con uno de los objetivos de gestión 
planteado por la administración del Alcalde Cristián Balmaceda Undurraga, quien ha señalado la 
importancia de la participación ciudadana como un elemento clave para la obtención de mejoras 
en la calidad de vida de los habitantes de Pirque. Muestra de esta iniciativa, son las diversas 
actividades realizadas durante el año 2019. 
 
En relación a dicho objetivo, es que funciona el Departamento de Organizaciones Comunitarias, el 
cual se encarga de asesorar a las organizaciones de la comunidad en todas aquellas materias que 
permitan facilitar su constitución y funcionamiento, así como la plena aplicación de la Ley 
N°19.418, sobre juntas de vecinos y demás organizaciones comunitarias. 
 
A continuación se presenta una tabla que describe las actividades y productos ejecuados por la 
oficina 
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ACTIVIDADES PRODUCTO 

Atención, orientación y asesoría y apoyo de Organizaciones 
Comunitarias. 

 
190 Organizaciones 
 

Reuniones con las distintas Juntas de Vecinos, en conjunto con el 
Alcalde o diferentes departamentos municipales. 23 JJ.VV. 

Visitas a terreno de junta de vecinos y a otras organizaciones 
funcionales. Entrega de documentación e invitaciones a actividades 
de interés comunal. 

 
54 Visitas 
 

Entrega de Certificados de Personalidad Jurídica Vigente a 
Organizaciones Comunitarias. 

 
530 Certificados 
 

Renovaciones de Organizaciones Comunitarias 
 
65 Organizaciones 
 

Creación de Nuevas Organizaciones Comunitarias 
 
23 Organizaciones 
 

  
Organizaciones Vigentes 
 
Durante el año 2019, se logró que 189 organizaciones comunitarias se mantuvieran vigentes, las 
cuales se desglosan de la siguiente manera: 
 

TIPO ORGANIZACIÓN N.º DE 
ORGANIZACIONES 

Juntas de Vecinos 23 
Club Deportivos 34 
Club de Huasos 15 
Agrupaciones Folclóricas 9 
Organizaciones Rurales 5 
Comités de Adelanto 8 
Organizaciones de Salud 2 
Comités de Agua 6 
Agrupaciones de Mujeres 11 
Centros de Padres 7 
Comités sin Casa 11 
Organizaciones Juveniles 8 
Club Adulto Mayor 14 
Organizaciones Culturales 11 
Uniones Comunales 2 
Otras 23 

Fuente: OO.CC., febrero 2019 
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Constitución de Organizaciones Comunitarias 
 
Durante el año 2019, el Departamento de Organizaciones Comunitarias propició la creación de 20 
Organizaciones Comunitarias Funcionales, a través de las cuales estas agrupaciones manifiestan sus 
intereses tanto en el área agrícola, cultural y deportivo, así como el desarrollo de género y de 
satisfacción de necesidades de mejoramiento de su entorno.  

ORGANIZACIONES 
FC LAS AZABACHE FUNCIONAL 
COMITE DE ADELANTO TATA FLORO FUNCIONAL 
CLUB HUARGOS RC FUNCIONAL 
FUNDACIÓN PROATE CAPACITACION Y ASESORIAS 
INTEGRALES 

FUNCIONAL 

SOCCER TRAINING PIRQUE FUNCIONAL 
FUNDACION CUREAHC CHILE FUNCIONAL 
FUNDACION MI MUNDO DISTINTO-AFANEP FUNCIONAL 
FUNDACION FLORESTA FUNCIONAL 
CLUB RUGBY TAURUS FUNCIONAL 
REAL PIRQUE FC FUNCIONAL 
FUNDACION SANTUARIO LUZANIMAL FUNCIONAL 
FUNDACION GREY FUNCIONAL 
FUNDACION PUEBLOS MAGICOS FUNCIONAL 
CLUB DEPORTIVO ACADEMIA DE PIRQUE FUNCIONAL 
FUNDACION CABALLOS Y PERSONAS FUNCIONAL 

Fuente: OO.CC, febrero 2019 
 
Organizaciones Comunitarias en General 
 
En el transcurso de 2019, las organizaciones han presentado un mayor interés por renovar sus 
directivas o por constituirse como organización comunitaria formalmente.  
 
La forma para calificar el estado actual de las organizaciones es la siguiente: 
 
 Vigentes: Organizaciones que se encuentran con la documentación al día y con una 

directiva vigente. 
 Inactivos: Organizaciones cuya última documentación presentada es superior a 4 años. 
 Pasivo: Organizaciones donde la última documentación presentada supera los 10 años. 
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En resumen: 
                                                                                                                                                                       

 
 

VIGENTE INACTIVA PASIVA TOTAL 

Agrupación 6 3 9 18 

Asociación 7 1 0 8 

Centro De Padres 7 6 7 20 

Club De Adulto 14 0   3 17 

Club De Huasos 10 1 5 16 

Club Deportivo 34 4 23 61 

Comité De Adelanto 11 4 3 18 

Comité De Agua 6 5 4 15 

Comité De Vivienda 10 0 0 10 

Comité Sin Casa 11 4 21 36 

Comunidad 0 0 2 2 

Cuasimodo 3 1 2 6 

Cultural - Folclórica 9 4 14 27 

Junta De Vecinos 19 7 11 37 

OO.CC. Juvenil 2 1 23 26 

OO.CC. Mujeres 11 6 9 26 

OO.CC. Rural 8 1 4 13 

OO.CC. Salud 2 0 3 5 

OO.CC. Varios 16 6 16 38 

Fundaciones 6 0 0 6 

Unión Comunal 2 2 2 6 

TOTAL GENERAL 183 51 178 416 

Fuente: OO.CC, febrero 2019 
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Actividades Municipales con Alta Participación de las Organizaciones 
 
Durante el año 2019, respondiendo a uno de los objetivos más importante de la actual 
administración, se ha logrado mantener una estrecha relación entre la Municipalidad de Pirque y 
las Organizaciones Comunales. Es por esto que se gestionan una serie de actividades con el fin de 
lograr la participación de la comunidad pircana. 
 
En este sentido, y con el fin de acercar a las distintas localidades de la comuna a los servicios 
municipales, se realizaron y coordinaron con las respectivas Juntas de Vecinos los “Operativos en 
Terreno”, en los cuales mayoritariamente se solicitó la presencia de zoonosis y del Registro Social 
de Hogares. 
 
Así mismo, se realizaron constantes reuniones con las diferentes juntas de vecinos y 
organizaciones funcionales de la comuna, con el fin de informar sobre la apertura de distintos 
fondos del estado, que abordan temáticas como vivienda, empleo, mejoramiento del entorno y 
de la infraestructura comunitaria, etc., además de informar sobre talleres y actividades 
municipales.  
 
Se orientó y apoyó en las postulaciones a proyectos a las diferentes Juntas de Vecinos y Comités 
de Adelanto, adjudicándose varias de ellas financiamiento para alarmas comunitarias. 
 
La Municipalidad de Pirque también celebró a sus Dirigentes Sociales con un desayuno en el 
cual se le entregó un presente a cada uno. Además, se impartió un taller que abordaba 
temáticas propias del liderazgo que ejercen. El Alcalde Balmaceda por su parte, agradeció la 
presencia y el compromiso de los dirigentes, invitándoles a aprovechar al máximo estas 
instancias de formación en vistas de lograr un crecimiento armónico en lo individual y 
comunitario.  
 
Navidad en Pirque 
 
A través del Departamento de Organizaciones Comunitarias, la Municipalidad de Pirque apoyó a 
las distintas Juntas de Vecinos en sus actividades de fin de año y beneficiando a cerca de 2 mil 
niños. 
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Subvenciones Municipales Otorgadas 

Durante el 2019 los fondos concursables creados por la Municipalidad de Pirque, especialmente 
para ayudar a las juntas de vecinos y organizaciones funcionales, beneficiaron a las siguientes 
organizaciones: 

ORGANIZACIÓN 
 

PROYECTO 
 

TOTAL 
 

Asociación de clubes de Huasos de 
Pirque Campeonato de rodeo 2019 $4.000.000 

Guitarra Grande Pircana Fiesta de la Guitarra Grande $1.900.000 

Clubes de Futbol Senior Subvención Clubes de futbol $2.500.000 
 
 
Organizaciones Asesoradas por el Departamento OO.CC. y las cuales se adjudicaron 
Fondos del Gobierno Regional Metropolitano 
 
 

ORGANIZACIÓN 
 

PROYECTO 
 

TOTAL 
 

Junta de Vecinos Macul Alarmas comunitarias $10.000.000 

Junta de Vecinos Sigfriedo Bic Alarmas comunitarias $13.000.000 

Comité de Adelanto Haras de 
Pirque Alarmas comunitarias $13.000.000 

Brotecitos del Raco Vestuario $10.000.000 

 
Beneficio Bus Municipal  
 
Por último, el departamento de Organizaciones Comunitarias tiene a su cargo la agenda del bus 
municipal, cuyo fin es entregar servicio de transporte a las distintas organizaciones sociales que se 
encuentran en funcionamiento dentro de la comuna.  

 
De acuerdo a la normativa, éstas pueden realizar sus viajes hasta 150 kilómetros de distancia desde 
Santiago. 
 
El total de viajes realizados por el bus municipal durante el año 2018 fueron 250, beneficio 
entregado a través de gestiones por parte de OO.CC.  
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Programa de Verano 
 

Organizaciones Comunitarias se hace cargo hace tres años del programa de verano con los niños y 
niñas de la comuna en el mes de enero, donde participan más de 200 niños, con desayuno y 
almuerzo JUNAEB, Talleres deportivos, Paseos al aire libre, Talleres educativo, natación.   
 
Coordinación y Ejecución del Día del Patrimonio Pircano 
 
La Municipalidad de Pirque en colaboración con la Corporación de Desarrollo Sustentable “Pro-
Pirque”, invitaron a la celebración del Día del Patrimonio Pircano 2019, realizado el día domingo 31 
de mayo en la casona del fundo La Católica de Pirque. 
 
Esta actividad tuvo como objetivo central fomentar la identidad de nuestra comuna, difundiendo la 
historia de Pirque en la región metropolitana, su patrimonio inmaterial, arquitectónico, histórico y 
natural, que requiere ser puesto en valor y redescubierto por sus habitantes. 
 
Día del Medioambiente Pircano 
 
Como cada año el Departamento de organizaciones Comunitarias estuvo a cargo de la realización 
del Día del Medioambiente. 
Con mesas de conversación, una feria de expositores, y diversos talleres educativos para 
estudiantes de 3° básico de los recintos educacionales públicos de Pirque, la comuna celebró este 
día en conjunto con la Universidad Católica. 
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4.3.  Departamento Empleo 
 

De acuerdo a nuestra gestión del presente año se pasa a detallar la labor que realiza la oficina en 
relación a la gestión en cuanto a la intermediación laboral 

Objetivos 

 Facilitar el desarrollo de actividades que permitan el encuentro entre oferta y demanda de 
trabajo, estableciendo condiciones de operación (recursos humanos, físicos y tecnológicos) 
adecuados para un sistema de intermediación laboral. 

 Desarrollar actividades que aumenten las posibilidades de inserción de los/as 
beneficiarios/as. 

 Fortalecer el trabajo en red de las OMIL, entre ellas y con los empleadores. 

 Fortalecer la red público-privada de empleo a nivel local y territorial. El programa entrega 
asesoría técnica y metodologías de trabajo a las Oficinas Municipales de Intermediación 
Laboral, de todos los Municipios del país que suscriban un convenio de carácter anual, que 
implica transferencia de fondos en relación a cumplimiento de metas. Los municipios tienen 
como contraparte las a las Direcciones Regionales de SENCE, todas coordinadas desde el 
nivel central. 

 Además ejecuta un fondo concursable, El objetivo principal del Fondo Concursable SENCE 
2014 es incentivar en las OMIL, el desarrollo de iniciativas innovadoras que fomenten la 
intermediación laboral a través del diálogo y trabajo asociativo, articulado y en colaboración 
con instituciones públicas y organizaciones de la sociedad civil, incluyendo otras 
municipalidades, programas de instituciones gubernamentales, ONG´s, empresas, 
organizaciones comunitarias, sindicatos, gremios, asociaciones y fundaciones privadas, entre 
otras, de tal manera que se potencien los recursos y se focalicen los esfuerzos de empleo y 
empleabilidad con poblaciones de mayor vulnerabilidad. 

Se dispone de una Plataforma Gestión OMIL, que vincula a SENCE con la gestión de las OMIL. 

Destinatario, beneficiario o usuario 
 Personas cesantes, o que están buscando mejores oportunidades laborales. 
 Bolsa Nacional de Empleo 
 Afiliados al Seguro de Cesantía o quienes hayan accedido a servicios de intermediación 

laboral, en la Oficina Municipal de Información Laboral (OMIL) de su comuna. 
 Trabajadores de casa particular. 
 Trabajadores sujetos a contrato de aprendizaje. 
 Trabajadores menores de 18 años de edad. 
 Trabajadores que tengan la calidad de pensionados, con excepción de los pensionados por 

invalidez parcial que quedan sujetos al seguro. 
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Costo para usuario 
No hay costos para los beneficiarios 

Normativa asociada 

Decreto N°4, del 02 de enero de 2009 del Ministerio del Trabajo y Previsión Social. 

Inclusión Laboral 
 

La ley 21.015 entra en vigencia el 01 de abril del 2018, y garantiza el derecho de las personas con 
discapacidad (desde ahora referido con el término PsD) a ocupar puestos laborales en empresas 
privadas y organismos del estado establece una reserva de empleos del 1% para PsD o 
asignatarias de pensión de invalidez de cualquier régimen previsional, en organismos del Estado y 
empresas privadas que tengan 100 o más trabajadores o funcionarios. 

Las personas atendidas el año 2019. A continuación, se presenta la tabla detallando las 
actividades realizadas durante este periodo.  

 
 

ACTIVIDAD COBERTURA / N° ACCIONES BENEFICIARIOS 

DIRECTOS INDIRECTOS 

Empleo y Capacitación 1934 362 1572 

 
Convenios 

INSTITUCION  PUBLICA O 
PRIVADA 

FECHA 
DE 

INICIO  

FECHA DE 
TERMINO  

MATERIA DEL CONVENIO  

Corporación 
Dolores Sopeña 

Privada 01/06/20
19 

31/12/201
9 

Convenio de trabajo proyecto ORASMI 
(apoyo a la población migrante 

Corporación 
Dolores Sopeña 

Privada 01/05/20
19 

31/12/201
9 
  

Proyecto FFOIP (Formación y 
reinserción social 
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Actividades 
 

ACTIVIDADES 
 

  

PTL SPA (Contratista de Concha y Toro): 5 reclutamientos masivos en la comuna: 250 asistentes     
GYG Servicios (Contratista de Walmart): 1 Reclutamiento: 90 asistentes 
 Aconcagua Foods: 2 Reclutamientos: 105 asistentes 

- Curso de Capacitación convenio Aguas Andinas: 

 Curso de Gestión de Emprendimientos: 21 beneficiarios 

 Curso de Asistente Integral de Adulto Mayor: 20 Beneficiarios 

 Curso de Gastronomía y Maridaje: 20 Beneficiarios 

-        Curso de Capacitación SENCE: 

 Curso de Marketing Digital: 20 Beneficiarios 

 Curso y capacitación externas: 

 Curso de Asistente Administrativo Mención SAP Fundación Cristo Vive: 1 Beneficiario 

 Curso Gestión de Emprendimiento Programa Dream Builder, Corporación Dolores 
Sopeña: 5 Beneficiarios 

 Cursos de oficios generales (Peluquería, Gastronomía, entre otros): 8 Beneficiarios 

 Cursos de Oficios generales (Gastronomía y Cuidado de Enfermo), realizado por el 
proyecto ORASMI: 6 beneficiarios 

- Charlas/Seminarios: 

 Charlas ámbito tributario realizadas con la colaboración de Tax Services SPA 

 Charlas de Comercialización Digital, Modelo CANVAS, Elevator Pitch, entre otras 
realizadas con SERCOTEC 

 Charlas de Emprendimiento Social, Empoderamiento Femenino, etc. realizadas con la 
Corporación Dolores Sopeña 

 Seminario Emprende Sopeña realizado en colaboración con la corporación Dolores 
Sopeña 

 Charlas realizadas para Programa de Mejoramiento de Gestión Municipal sobre 
Comunicación Efectiva y Emprendimiento 
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4.3. Unidad de la FOSFAM y OPD 

4.4.1. Programa FOSFAM Familias 
 

1.- Antecedentes por cada programa ejecutado por parte del departamento en el Programa 
Fosfam Familias. 

 
Proyecto Actividad Cobertura / N° 

acciones 
Beneficiarios Financiamiento 

Directos / indirectos 
Voluntariado Trabajos de 

invierno 
Comunal Sector Principal Privado/Municipal 

Voluntariado Trabajos de 
invierno 

Comunal Sector Principal Privado/Municipal 

Voluntariado Trabajos de verano Comunal Sector Principal Privado/Municipal 
 

2.- Antecedentes por cada programa ejecutado con aportes y/o asesorías de otras instituciones 
públicas en el Programa Fosfam Familias. 

 

Proyecto Institución Actividad 
Cobertura 

/ N° 
acciones 

Beneficiarios Financiamiento 

Directos / indirectos Municipal Otro * 

Modalidad de 
Acompañamiento 

Psicosocial 
Fosis 

Acompañamiento 
integral a las 

familias 
vulnerables de la 
comuna, a través 

de sesiones 
familiares, 

individuales, 
grupales y 

comunitarias 

23 

Familiares 
vulnerables según 

listados con 
prelación enviados 

por el MDS. 

$6,979,040 $17,402,400 

Modalidad de 
Acompañamiento 

Sociolaboral 
Fosis 

Acompañamiento 
integral a las 

familias 
vulnerables de la 
comuna, a través 

de sesiones 
familiares, 

individuales, 
grupales y 

comunitarias 

23 

Familiares 
vulnerables según 

listados con 
prelación enviados 

por el MDS. 

$7,579,040 $16,801,000 

Habitabilidad 
convocatoria 

2017/2018 

Seremi de 
Desarrollo 

Social 

Mejoramiento de 
la vivienda y 

entorno de las 
familias 

seleccionadas en 
soluciones 

constructivas 

34 
soluciones 

Familias del 
subsistema 

Seguridades y 
Oportunidades 

(Familia y Vínculos) 

$1,160,000 $17,360,000 
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como sanitarias, 
eléctricas, 

tabiquería y 
equipamiento. 

Autoconsumo 
convocatorio 

2017/2018 

Seremi de 
Desarrollo 

Social 

Implementación 
de tecnologías 

propuestas por el 
programa con 

autoconstrucción 
por parte de las 

familias 
seleccionadas. 

15 

Familias del 
subsistema 

Seguridades y 
Oportunidades 

(Familia y Vínculos) 

$870,000 $8,100,000 

Emprendo 
Semilla SSOO Fosis 

Emprendimiento 
para familias del 

subsistema 
seguridades y 
oportunidades 
que tengan una 
idea de negocio. 

30 

Familias del 
subsistema 

Seguridades y 
Oportunidades 

(Familia y Vínculos) 

0 $25,000,000 

Apoyo a Tu Plan 
Laboral Fosis 

Requerimiento 
según sea la 
necesidad 

presentada por la 
familia como 
capacitación, 

salud, 
movilización, 

educación, etc. 

14 

Familias del 
subsistema 

Seguridades y 
Oportunidades 

(Familia y Vínculos) 

0 $3,630,000 

 

4.4.2. Programa FOSFAM Mujeres y Juventud 
 

1.- Antecedentes por cada programa ejecutado por parte del departamento en el Programa 
Mujeres. 

 

PROYECTO 
 

ACTIVIDAD 
 

COBERTURA / N° 
ACCIONES 

 

BENEFICIARIOS FINANCIAMIENTO 
 DIRECTOS INDIRECTOS 

Programa 
Mujeres Verano Mujeres. 

Para mujeres 
residentes de 
Pirque; yoga, 

zumba/aquadance, 
servicios de 

cuidado personal, 
taller de desarrollo 

personal. 

100 mujeres 
residentes de la 

comuna de Pirque 

Familias de 
mujeres 

participantes 
en la 

iniciativa. 

$733.333.- 
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Programa 
Mujeres 

Conmemoración 
Día de la Mujer. 

Obra de Teatro "Y 
a mí, quién me 

cuida?" 

500 mujeres 
residentes de 

Pirque 

Familias de 
mujeres 

participantes 
en la 

iniciativa. 

$1.500.000.- 

Programa 
Mujeres 

Celebración Día 
de la Madre. 

Show artístico "El 
señor del Tango" y 
"doble oficial Luis 

Fonsi" 
acompañada de 

una exquisita 
once. 

650 madres 
residentes de 

Pirque 

Familias de 
madres 

participantes 
en la 

iniciativa. 

$5.000.000.- 

Programa 
Mujeres 

Centro de 
Mujeres. 

18 Talleres para 
mujeres; oficios y 

desarrollo 
personal, que 
intencionan la 
automía y la 
socialización. 

350 mujeres 
residentes de 

Pirque 

Familias de 
mujeres 

participantes 
en la 

iniciativa. 

$11.760.000.- 

Programa 
Mujeres 

Recreación, 
cultura y 

patrimonio 

Paseos, visitas 
guiadas y turismo 

a; Isla Negra,  
fábrica de lanas 

Edilio, Vivero 
María Pinto, El 

Quisco. 

150 mujeres 
residentes de 

Pirque 

Familias de 
mujeres 

participantes 
en la 

iniciativa. 

$1.000.000.- 

Programa 
Mujeres 

Acompañamiento 
a Agrupaciones 

de Mujeres 

Acompañamiento, 
asesoría, 

conformación, 
renovación y otros. 

13 agrupaciones 
de mujeres 

Familias, 
entornos y 
comunidad 

de las 
participantes 

de los 
mismo. 

0 

Programa 
Mujeres 

Feria de 
Comercialización 

y Finalización 
Talleres 

Programa 
Mujeres 

350 mujeres 
350 mujeres 

participantes de 
los talleres 

familias de 
las 

participantes 
y asistentes 

a la feria 

$200.000.- 

Programa 
Mujeres 

Ferias de 
Comercialización 
Emprendedoras 

Pircanas 

Ferias de 
reactivación 

económica local en 
Gimnasio 
Municipal 

50 
emprendedores/as 

500 
personas 

que visitaron 
las ferias y 
compraron 
productos. 

$100.000.- 

Programa VIF Diálogo de 
hombres 

Conversatorio con 
hombres, con 

miras a recoger 

20 hombres 
residentes de la 

comuna. 

Familias de 
estos 

hombres 
$450.000.- 
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necesidades, 
vivencias y 

experiencias de 
estos. 

Programa VIF 

Acompañamiento 
a familias que 
manifiestan 

problemas de VIF 
y/o derivaciones 

de estas. 

50 familias 50 familias  0 

 
2.- Antecedentes por cada programa ejecutado con aportes y/o asesorías de otras instituciones 
públicas en el Programa Mujeres. 

 
PROYECTO INSTITUCION ACTIVIDAD COBERTURA 

/ N° 
ACCIONES 

BENEFICIARIOS FINANCIAMIENTO 

DIRECTOS INDIRECTOS MUNICIPAL OTROS * 

Rutas de 
Desarrollo para 
Mujeres 

PRODEMU Talleres 
liderazgo, 
emprendimiento, 
cultural. 

50 mujeres 
beneficiarias 

mujeres 
participantes 

familias de 
mujeres 
participantes 

  sin 
cuantificar 

Capacitación 
Temas de VIF 
para 
profesionales 

Centro de la 
Mujer 
Cordillera 

Capacitación 
para 
profesionales 
equipo de 
trabajo 
actualización en 
materia de VIF 

50 
profesionales 
/ técnicos de 
municipalidad 
y corporación 
municipal 

profesionales 
y técnicos 

usuarios de 
los servicios 
municipales 
y 
corporación 

  sin 
cuantificar 

 
  



90 
   
  

 

Secretaría Comunal de Planificación 
Cuenta Pública 2019  

3.- Antecedentes por cada programa ejecutado por parte del departamento en el Programa 
Jóvenes. 

 
PROYECTO ACTIVIDAD COBERTURA / N° ACCIONES BENEFICIARIOS FINANCIAMIENTO 

DIRECTOS INDIRECTOS 
Programa 
Juventud 

Verano 
Joven 

Actividad de distensión en 
piscina municipal que considera 

en espacio libre de drogas y 
alcohol (trabajo en conjunto 
con SENDA Previene), uso de 
piscina libre, zumba en agua, 

concursos. 

100 
jóvenes 

residentes 
de Pirque 

Familias de 
los jóvenes 
asistentes. 

$1.000.000.- 

Programa 
Juventud 

Talleres 
ProJuventud 

Pirque 

Taller de Banda Musicales y 
Circo. 

100 
jóvenes 

residentes 
de Pirque 

Familias de 
jóvenes 

asistentes. 

$3.290.000.- 

 
4.- Antecedentes por cada programa ejecutado con aportes y/o asesorías de otras instituciones 
públicas en el Programa Jóvenes. 

 
PROYECT

O 
INSTITUCI

ON 
ACTIVID

AD 
COBERTURA /  
N° ACCIONES 

BENEFICIARIOS FINANCIAMIENTO 
DIRECTOS INDIRECTOS MUNICIPAL OTROS * 

Programa 
Juventud 

INJUV Cine en 
tu Jardín 

Actividad en los jardines de 
Estadio Municipal que 

proyectó película "Mujer 
maravillas", que culminó 
las actividades de verano 

de la comuna. 

300 
jóvenes y 
familias 

familias y 
comunidad 
asistentes 

$100.000.- sin 
cuantifica

r 
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4.4.3. Programa FOSFAM Discapacidad 
 

1.- Antecedentes por cada programa ejecutado por parte del departamento en el Programa 
Discapacidad. 

 
PROYECTO ACTIVIDAD COBERTURA / N° 

ACCIONES 
BENEFICIARIOS FINANCIAMIENT

O 
DIRECTOS INDIRECTOS 

Programa 
discapacidad 

Recreación y 
cultura 

Paseo a la playa y cine 80  Municipal 

Programa 
discapacidad 

Actividades de 
autocuidado 

Taller de cuidadores 5  Municipal 

Programa 
discapacidad 

Actividades 
inclusivas 

Taller de lengua de 
señas chilena 

20  Municipal - 
privado 

Programa 
discapacidad 

Actividades de 
autonomía 

Taller de 
independencia para 

personas con 
discapacidad visual 

2  Municipal - 
privado 

Programa 
discapacidad 

Actividades para 
fomentar la 

inclusión 

Capacitación a 
funcionarios 
municipales 

40  Municipal 

Programa 
discapacidad 

Actividades de 
inclusión laboral 

Capacitación en oficio 
laboral para personas 

con discapacidad y 
taller de apresto labor 

19  Municipal - 
privado 

 
2.- Antecedentes por cada programa ejecutado con aportes y/o asesorías de otras instituciones 
públicas en el Programa Discapacidad. 

 
PROYECTO INSTITUCION ACTIVIDAD COBERTURA / N° 

ACCIONES 
BENEFICIARIOS FINANCIAMIENTO 

DIRECTOS INDIRECTOS MUNICIPAL OTROS * 
Programa de 
discapacidad 

SENADIS Charla 
informativa 

Oferta 
programática 

Senadis 

80   X 
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4.4.4. Programa FOSFAM Adulto Mayor 
 

1.- Antecedentes por cada programa ejecutado por parte del departamento en el Programa 
Adulto Mayor. 

 
PROYECTO ACTIVIDAD COBERTURA / N° 

ACCIONES 
BENEFICIARIOS FINANCIAMIENTO 

DIRECTOS INDIRECTOS 
Programa 

Adulto 
Mayor 

Seguimiento 16 Club Adulto 
Mayor / visitas 
quincenales, 

apoyo caja de 
alimentos 
mensuales 

500  Municipal $4.514.004.- 

Programa 
Adulto 
Mayor 

Aniversarios 16 club Adulto 
Mayor 

500  Municipal $400.000.- 

Programa 
Adulto 
Mayor 

conmemoración 
día del no 

maltrato al 
adulto mayor 

Clubes de Adulto 
Mayor, usuarios 

Programa 
Vínculos, 
demanda 

espontánea, 
comunidad en 

general 

100  Municipal $50.000.- 

Programa 
Adulto 
Mayor 

Charla 
socioeducativa 

y feria de 
emprendedores 

Clubes Adulto 
Mayor, 

100  Municipal $50.000.- 

Programa 
Adulto 
Mayor 

Turismo Social Adultos Mayores 
de la comuna 

160  Municipal $3.481.026 y 
Municipal 

Programa 
Adulto 
Mayor 

Programa 
Contigo 
Aprendo 

Clubes Adulto 
Mayor, 

participantes 
programa 
Vínculos, 

comunidad en 
general 

50  Programa Contigo Aprendo 

Programa 
Adulto 
Mayor 

Festival Cultural 
Adulto Mayor 

16 CAM, visitas a 
clubes, 

participantes 
Programa 
Vínculos, 

comunidad en 
general, taller de 
preparación de 
misses, reunión 

200  Municipal $ 1.790.335.- 
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con Alcalde para 
entrega de 

premios 

Programa 
Adulto 
Mayor 

2° Olimpiadas 
del Adulto 

Mayor 

Clubes Adulto 
Mayor, 

participantes 
programa 

Vínculos. Trabajo 
en red con 

programa más 
autovalente AM. 
Colaboraciones 

Programa 
Municipales 

Deportes,  SENDA, 
FAMILIA, 

50  Programa Promoción Salud 
$2.000.000.- 

Programa 
Adulto 
Mayor 

Gala talleres 
Adulto Mayor 

Clubes, 
participantes 

programa 
Vínculos, 

comunidad en 
general 

100  Municipal $150.000.- 

Programa 
Adulto 
Mayor 

Talleres Adulto 
Mayor 

Taller de Baile, 
Folklore, Coro, 

Teatro, 
Radioteatro, 

Huertos, Guitarra 
y percusión Clubes 
AM, participantes 

programa 
Vínculos, 

comunidad en 
general 

50  Municipal $ 7.111.128.- 

Programa 
Adulto 
Mayor 

Taller Poseisa 
autofiografico 
Adulto Mayor 

Clubes, 
participantes 

programa 
Vínculos, 

comunidad en 
general 

10  SENAMA. 

Programa 
Adulto 
Mayor 

Misa Adulto 
Mayor 

CAM, 
participantes 

programa 
Vínculos, 

comunidad en 
general. Entrega 
pan de navidad 

50  Municipal $ 1.128.501.- 
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Programa 
Adulto 
Mayor 

Postulación 
Fondos 

Autogestionado 
SENAMA 

16 Club Adulto 
Mayor/ Apoyo en 

formulación de 
proyectos y 
rendiciones. 

500  SENAMA 

 
2.- Antecedentes por cada programa ejecutado con aportes y/o asesorías de otras instituciones 
públicas en el Programa Adulto Mayor. 

 

PROYECTO INSTITUCION ACTIVIDAD 
COBERTURA 

/ N° 
ACCIONES 

BENEFICIARIOS FINANCIAMIENTO 

DIRECTOS INDIRECTOS MUNICIPAL OTROS * 

Programa 
Vínculos 

Diagnóstico 
EJE 

SEREMI de 
DESARROLLO 

SOCIAL Y 
FAMILIAR 

Diagnóstico EJE, 
Carta de 

compromiso y 
Plan de 

intervención 

Visitas hasta 
completar la 

cobertura 

44 Adultos 
mayores de 
65 años y 

más 
seleccionados 

por el 
MIDESO 

  $1,434,826 

Programa 
Vínculos 

12° versión 

SEREMI de 
DESARROLLO 

SOCIAL Y 
FAMILIAR 

Acompañamiento 
Psicosocial y 
sociolaboral 

44 APS y 22 
ASL /vistas 

domiciliares, 
encuentros 
grupales, 

salidas 
recreativas 

Adultos 
mayores de 
65 años y 

más 
seleccionados 

por el 
MIDESO 

  $10,901,213 

Programa 
Vínculos 

13° versión 

SEREMI de 
DESARROLLO 

SOCIAL Y 
FAMILIAR 

Acompañamiento 
Psicosocial y 
sociolaboral 

44 APS y 22 
ASL /vistas 

domiciliares, 
encuentros 
grupales, 

salidas 
recreativas 

Adultos 
mayores de 
65 años y 

más 
seleccionados 

por el 
MIDESO 

  $9,629,849 

Turismo 
Social 

Programa 
Vínculos 

SERNATUR 
Turismo Social 

Algarrobo 3 días 
2 noches 

Participantes 
programa 

Vínculos 12° 
y 13° versión 

40 Adultos 
Mayores del 

programa 
vínculos 

  SERNATUR 

 

4.4.5. Actividades Destacadas Realizadas Año 2019 
 
A continuación se presentan fotografías de las actividades realizas en el periodo  
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4.4. Departamento de Vivienda 
 
Durante el año 2019, la Municipalidad de Pirque, a través de la Dirección de Desarrollo Comunitario 
y la oficina de Vivienda, han continuado trabajando con Serviu y las Entidades Patrocinantes, 
desarrollando Programas de construcción y mejoramiento en la Comuna.  El principal interés de 
todos los actores que involucran esta materia sobre seguir avanzando y mejorando la calidad de 
vida de los Pircanos. En base a esto, es que se mantiene directa relación con el Ministerio de 
Vivienda y Urbanismo para facilitar e impartir todos los llamados a subsidios habitacionales que son 
entregados a través de Serviu, organismo encargado de informar todas las postulaciones que se 
realizan, indicando requisitos y características a través de las respectivas resoluciones.  

Objetivo Del Área De Vivienda 

1.- Contribuir a la reducción del déficit habitacional de las familias en situación de vulnerabilidad de 
la Comuna. 

2.- Que las familias en situación de pobreza y los grupos vulnerables de la comuna sean asesorados, 
organizados, fortalecidos y potenciados para la obtención de la mejor alternativa de solución 
habitacional y/o el mejoramiento de las condiciones de habitabilidad de las viviendas, mediante 
nuevas Políticas Públicas Habitacional existentes. 

3.- Desarrollar alianzas con Serviu y Entidades Patrocinantes. 

4.-Mantener educada a la población de los subsidios impartidos por el Ministerio de Vivienda.  

5.-Incrementar alternativas de comunicación para expandir la información sobre beneficios 
entregados por Serviu.  

Asesoría a los Usuarios en Políticas Habitacionales 
 
MODALIDAD DIRIGIDO A: 
Subsidios DS 49  
Fondo Solidario de Elección de Vivienda sectores 
vulnerables. 

Familias en situación de vulnerabilidad económica y 
social sin acceso a crédito hipotecario. 

Subsidio DS 1 
Sectores Emergentes y Clases Media. 

Familias que no son propietarias de una vivienda, que 
tienen capacidad de ahorro y pueden complementar el 
valor de la vivienda con un crédito hipotecario.  

DS 255 
Programa Protección Familiar (PPPF) 

Propietarios o asignatarios de una vivienda, que tengan 
la necesidad de mejorar las condiciones actuales del 
inmueble, además de mejorar el entorno del sector 
donde se ubica, como lo es la adquisición de 
equipamiento para plazas. 

DS 52 
Subsidio de Arriendo 

Familias que necesitan una solución habitacional 
flexible. 

DS 10  
Subsidio Rural 

Construcción de Vivienda en sitio propio o 
mejoramiento de éstas, además de ampliación de la 
vivienda original. 
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Atención de Publico según Requerimientos 

Durante el año 2019 los requerimientos que realiza los habitantes de la comunidad directamente 
en la Oficina de Vivienda se dividen en las siguientes materias: 

1.- Orientación de subsidio idóneo para postular según las características del núcleo familiar.  

2.-Información sobre la aplicación de los subsidios Fondo Solidario, Clase Media, Subsidio de 
Arriendo y Subsidio Rural. 

3.-Solicitud de Certificado para abrir Libreta de Ahorro de la Vivienda. 

4.- Postulación a Subsidio habitacionales regidos por los decretos supremos DS49, DS1 y DS10. 

5.-Reunir los antecedentes para postulación al Programa Patrimonio Familiar. 

6.- Capacitación sobre el perfil que deben considerar postulantes y comités de viviendas 
constituidos en la comuna, de acuerdo con decreto supremo que rige a estas organizaciones. 

7.-Otros.  

 DESCRIPCIÓN:  
 
Es importante considerar el notable aumento del interés por parte de los habitantes de la comuna 
por recibir información sobre los nuevos subsidios entregados por Serviu y financiados por el 
Ministerio de Vivienda. De acuerdo con esto, las cifras de atención de público han ido en aumento 
en relación al año anterior. Cabe mencionar que el mayor interés de la Oficina de Vivienda es 
educar a la comuna sobre los beneficios que pueden adquirir dependiendo de sus características y 
perfil del interesado. Para ellos se utilizan los siguientes métodos:  

- Atención presencial oficina de vivienda. 

- Atención Municipio en terreno y ferias adulto Mayor. 

- Capacitaciones a Comités de Vivienda.  

- Correo institucional y llamadas telefónicas.  

- Medios de comunicación: radio y Facebook de la comuna.  

El siguiente cuadro sólo refleja la atención presencial realizada en la oficina de vivienda, haciendo 
comparación entre los años 2018 y 2019.  
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(Fuente: Registro Atención de Publico Diario) 

 
 

COMITES DE ALLEGADOS DE LA COMUNA CON PERSONALIDAD JURIDICA VIGENTE 
 
Los Comités de Viviendas nacen de las necesidades habitacionales y sociales existentes en la 
Comuna. Actualmente existen 10 Comités de Allegados, los que se detallan a continuación: 
 
 

N° NOMBRE COMITE N° FAMILIAS 
INTEGRANTES 

1 Comité Sin Casa Santísimo Sacramento 19 
2 Comité Sin Casa Juan Pablo II 102 
3 Comité Sin Casa Bicentario 160 
4 Comité Sin Casa San José Obrero 91 
5 Comité sin Casa Raíces de Pirque 146 
6 Comité Sin Casa Aires de Pirque 103 
7 Comité Sin Casa Newen 59 
8 Comité Sin Casa El Futuro de Pirque 43 
9 Comité sin Casa Lomas de Pirque 46 

10 Comité Sin Casa Peumayen 51 
Fuente: Oficina de Vivienda Municipalidad de Pirque 

PARTICIPACIÓN MUNICIPAL RESPECTO A COMITÉS DE VIVIENDA 

La Oficina de Vivienda, se encuentra organizando la demanda habitacional de los Comités de 
Viviendas, que han solicitado asesoría de los profesionales en las distintas materias, para que las 
familias puedan acceder de manera colectiva a un subsidio habitacional. Esta asesoría que consiste 
en:  

• Informar sobre políticas habitacionales existentes. 
• Requisitos, documentos a presentar, plazo de postulación, entre otros. 
• Revisión del perfil de los postulantes a través del programa rukán.  
• Capacitación del decreto supremo n°49. 
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• Apoyo en actividades y eventos para reunir fondos.  
 
 

MECANISMO DE INFORMACIÓN 

Los mecanismos, instrucciones o fecha de postulación las imparte el Ministerio de Vivienda y 
Urbanismo a través el Serviu, quien es el Encargado de dar a conocer las fechas de los llamados a 
postulación. La Municipalidad, una vez recibida esta información, la transmite a través de los 
siguientes canales de comunicación: 

-Radio comunal.  

-Redes sociales (Facebook de la comuna). 

-Correo electrónico, una vez atendidos, se les solicita correo electrónico para tenerlos en 
consideración en los próximos llamados.  

E.P. (Entidad Patrocínate) 

Las Entidades Patrocinantes que se encuentran prestando asesoría en la comuna son las siguientes: 

ENTIDAD PROYE
CTOS 

JUNTAS 
DE 

VECINOS 
DETALLES 

N° de 
BENEFICIARI

OS 

FINANCI
AMIENT

O 

OBSERVACIONE
S 

DINAMIZA 

PPPF 
Decret

o 
Suprem
o 255 

La 
Nogalada 

Equipamiento Comunitario y 
Mejoramiento de Espacio 

Público 

23 
beneficiarios 322 UF 

Proyectos 
Adjudicados y 

obras 
recepcionadas. El Olivar Equipamiento Comunitario y 

Mejoramiento de Entorno 
132 

beneficiarios 
1.848 

UF 

DINAMIZA 

PPPF 
Decret

o 
Suprem
o 255 

 

Villa San 
Ramón Cambio de Techumbre 7 

beneficiarios 483 UF 

Proyectos 
aprobados por 

Serviu, pero con 
financiamiento 

año 2019. 

**(están a la 
espera de 

resolución) 



117 
   
  

 

Secretaría Comunal de Planificación 
Cuenta Pública 2019  

IDENTIDADES 

Habitab
ilidad 
Rural 

Decret
o 

Suprem
o 10 

 

Patricio 
Gana Lyon 

Monseñor 
Orozimbo 
Fuenzalida 

San 
Manuel 

Mejoramiento de Vivienda, 
Entorno Inmediato y 

Ampliación 
15 familias 2256 UF 

Proyectos 
Adjudicados, 

pero con 
financiamiento 

año 2020. 

San José 
Obrero 

Mejoramiento de Vivienda, 
Entorno Inmediato y 

Ampliación 
7 familias 932 UF 

ENTIDAD 
N° 

BENEFICIAR
IOS 

FINANCIAMIEN
TO SECTOR OBSERVACIONES CARACTERÍSTICAS 

DEL PROYECTO 

HOGARES 40 
23.678.980 U.F 

 

Varios, pero 
principalmente se 

concentran en 
Principal. 

Proyecto en 
ejecución 

Construcción de 
viviendas en sitio 

propio. 
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4.5. Oficina De Protección de Derechos de la Infancia (OPD) 
 

1.1.1. Programas y/o proyectos ejecutados con aportes y/o asesorías de otras 
Instituciones Públicas 

 

PROYECT
O ACTIVIDAD COBERTURA / 

N° ACCIONES 

BENEFICIARIOS 
FINANCIAMIENTO 

DIRECTOS INDIRECTO
S 

OPD 

Atención psico-
socio-jurídica casos 

ingresados en el 
área de protección 

Plazas 
convenidas 
320 NNAs. 

NNAs y familias de la 
comuna de Pirque  

 
SENAME: 

$64.740.000.- 
MUNICIPAL: 

$24.324.000.- 
 

Día del Niño 
comunal (actividad 

colaborativa con 
Dpto. Deportes) 

1841 
asistentes 

NNAs y familias de la 
comuna de Pirque 

 
 

 
SENAME: 

$1.655.900.- 
 

Navidad Comunal 469 asistentes NNAs y familias de la 
comuna de Pirque  

 
SENAME: 

$1.520.000.- 
 

Capacitación 
"Protocolo de 

actuación sector 
Educación" 

22 asistentes 

Directores y 
encargados de 
convivencia de 

establecimientos 
educacionales de la 

comuna de 
administración de la 

Corporación Municipal 
de Educación 

NNAs de la 
comuna. 

 
MUNICIPAL/SENAM

E (referencia 
primera fila) 

 

Talleres Liceos y 
escuelas 

Municipales en 
temáticas de: 

Grooming, Enfoque 
de Derecho, Buen 

Trato, 
Integración/Inclusi

ón, Bullying, 
Multiculturalidad, 
Educación sexual, 

Enfoque de género, 
Violencia en el 

pololeo, Estrategias 
para la regulación 
de las emociones. 

649 niños, 
niñas y 

adolescentes 
de las escuelas 

San Juan, Lo 
Arcaya, y 

Liceos El Llano 
y El Principal. 

Niños, niñas y 
adolescentes de las 

escuelas San Juan, Lo 
Arcaya, y Liceos El 

Llano y El Principal. 

 

 
MUNICIPAL/SENAM

E (referencia 
primera fila) 
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Talleres Buen Trato 
y Competencias 

Parentales 
60 asistentes 

Docentes, 
paradocentes y 

apoderados de la 
Escuela Lo Arcaya y 

Liceo El Principal 

NNAs de la 
comuna. 

 
MUNICIPAL/SENAM

E (referencia 
primera fila) 

 

Recreos 
Preventivos 

sobre los 1000 
participantes 

(cifra 
estimativa) 

Niños, niñas y jóvenes 
de las Escuelas Lo 
Arcaya, San Juan y 
Liceos El Llano y El 

Principal. 

 

 
MUNICIPAL/SENAM

E (referencia 
primera fila) 

 

Capacitación 
Enfoque de 
Derecho y 

Protocolo de 
actuación dirigido a 

AGSCH 

87 
participantes 

Guiadoras, Dirigentes, 
Comité de padres y 

caminantes de la zona 
Santiago Cajón del 

Maipo Unidad 
Territorial de Guías y 

Scout de Chile 

NNAs que 
participan 

del 
movimient
o AGSCH 

 
MUNICIPAL/SENAM

E (referencia 
primera fila) 

 

Día del niño y 
Navidad usuarios 

OPD (no se incluye 
registro 

fotográfico) 

73 asistentes 

Niños, Niñas y Jóvenes 
junto a sus familias, 

usuarios Área de 
Protección OPD. 

 

MUNICIPAL/SENAM
E (referencia 
primera fila) 

 
1.1.2. Subvenciones otorgadas: 
 

ORGANIZACIONES COBERTURA MONTO $ 
SENAME 4000 plazas $64.740.000.- anual $5.395.000.- x mes 
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4.6. Departamento de Cultura 
 

A continuación se presentan los antecedentes por cada programa ejecutado por la DIDECO 
 

Proyecto Actividad Cobertura/No. de 
acciones 

Beneficiarios 
directos/indirectos Financiamiento 

Mes de la 
Comuna El Gato con Botas Lírico Todo Público 165 $956.533 

Día de la 
Comuna 

Voces en Concierto (Cuatro 
Cuartos y Clan 91) Todo Público 300 

$4.405.091 
Fondo 

municipio (no 
DIDECO) 

Concierto de 
Navidad 

Orq. Escuela El Principal y 
Varios Coros de niños de 

Chile 
Todo Público 400 $580.125 

 

 
 
Programas y/o proyectos ejecutados con aporte y/o asesoría de otras instituciones públicas 
 

 
Proyecto 

 
Instituci

ón 

 
Actividad 

Cobertura/No. 
de acciones 

Beneficiarios 
Directos e 
Indirectos 

Financia
miento 

Municipa
l 
 

 
Otro 

Fortalecimiento 
SEREMI 

CULTURA 
Mincap 

Christian 
Gálvez y 

Ensamble de 
jazz 

Contemporán
eo 

1/Todo público  
300  

Seremi cultura 
$3.302.764 

 

Fortalecimiento Mincap 

Teatro 
familiar 

Secuestro de 
la 

Bibliotecaria 

1/Todo Público 250  
Seremi cultura 

$2.167.853 

Fortalecimiento Mincap 
Dúo Monhe 
Dúo Violín y 

piano 
/Todo público 200 - Seremi cultura 

$1.529.221 

Fortalecimiento Mincap 

Juntos otra 
vez. Orq 

juvenil de El 
Principal con 

solistas 
profesionales 

/Todo Público 200 - Seremi cultura 
$1.751.443 

 
 
1.- El gato con Botas Lírico con la participación del tenor pircano Esteban Ciruelos 
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2.- Voces en Concierto   Juntos, un show de 2 de los conjuntos más famosos de la década de los 
60. (Clan 91 y Cuatro Cuartos). Se presentaron con gran éxito para el día de la comuna 
 
3.- Concierto de Navidad En recinto de la UC, Casona de Pirque se realiza este concierto con varias 
orquestas fusionadas e invitadas a participar por el Director de la Escuela El Principal. 
 
4.- Christian Gálvez y Ensamble de Jazz Contemporáneo Christian Gálvez, joven maestro músico 
bajista, ganador del premio Presidente de la República 2018, creador de un sistema llamado Chord 
Melody famoso en el mundo. Actualmente, es invitado a tocar con los mejores jazzistas del planeta. 
 
5.- El Secuestro de la Bibliotecaria.-  Obra de la autora británica Margaret Mahy. La bibliotecaria es 
secuestrada por ladrones quienes son atacados por sarampión. Una obra que fomenta buenos 
valores en los niños. 
 
6.- Dúo Monhe.- Formado por Rosa Vergara (pircana) en piano y Ernesto Martínez violín. 2 talentos 
jóvenes, grandes promesas chilenas. 
 
7.- Juntos Otra Vez.- Rosa Vergara como solista al piano, junto a la Orquesta Juvenil del Principal 
presentan un programa con una Obra estreno de Tomás Brantmayer especialmente escrita para 
nuestra orquesta de niños: “Otra canción del país de Nunca Jamás”.  
 
Actividades Culturales en Fotos 
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4.7. Oficina de Deportes 
 
Antecedentes por cada programa ejecutado en su Dirección. 

 
Proyecto Actividad Cobertura/ 

N° acciones 
Beneficiarios 

directos/indirectos 
Financiamiento 

Unidad 
Deportes 

Amigos por el 
Fútbol 

7 Directo: 76 Niños 
Indirecto: 147 Personas 

Municipalidad/ SENDA / 
OPD / Fundación Rehabilita 

Programa de 
Verano 2019 

Verano en tu 
escuela, 

Verano Joven y 
Verano Mujer 

3 Directo: 320 niños /as 
                68 Jóvenes 
               35 Mujeres 
Indirecto: 990 Personas 

Municipalidad / SENDA / 
JUVENTUD / JUNAEB / 

Escuelas de 
Invierno 

Talleres 
Deportivos 

2 Directo: 79 Niños 
Indirecto: 140 Personas 

Municipalidad / GORE / IND 

Celebración Día 
del Niño 

Actividades 
Recreativas 

12 Directo: 1680 Niños 
Indirecto: 3538 Personas 

Municipalidad/ SENDA / 
OPD / FOSFAM / GORE 

Unidad 
Deportes 

Talleres 
Recreativos 

32 Directo: 1320 
Beneficiarios 

Indirecto: 
2320Beneficiarios 

Municipalidad / IND 

Jardines Activos Psicomotricida
d 

6 Directo: 180 niños/niñas 
Indirecto: 300 
Beneficiarios 

Municipalidad / IND 

Escuela 
Deportiva EDI 

Iniciación 
Deportiva 

8 Directo: 167 niños/niñas 
JARDINES 

Municipalidad / IND 

Escuela 
Deportiva EDI 

Especialización 
Deportiva 

5 Directo: 132 Niños / niñas Municipalidad / IND 

Joven en 
Movimiento 

Entrenamiento 
Funcional 

1 Directo: 35 inscritos 
Indirecto: 50 Beneficiarios 

Municipalidad / IND 

Mujer y 
Deporte 

Baile 
Entretenido/En
tren. Funcional 
 

 

2 Directo: 80 Mujeres / 40 
Hombres 

Municipalidad / IND 

Apoyo 
Organizaciones 

Deportivas 

Implementació
n, premios y 

otros 

4 Directo: 32 Organizaciones 
deportivas 

Municipalidad 

Open GenkyDo 
2019 

Torneo 
Nacional 
Karate 

10 Competidores: 220 
niños/niñas / Adultos 

Indirecto: 486 
Beneficiarios 

Municipalidad / Asociación 
de Karate 
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Programas y/o proyectos ejecutados con aporte y/o asesoría de otras instituciones públicas: ítem 
no desarrollado durante el año 2019. 
 

Programa Institución Actividad Cobertura/ 
n° acciones 

Beneficiarios 
directos/indirectos 

Financiamiento 

municipa
l 

otro* 

Pirque 
promueve 
hábitos de 
vida saludable 
a través del 
deporte 

Instituto 
Nacional 

del 
Deporte 

Talleres 
deportivos 

recreativos y 
eventos 

2 Directo: 3300 
personas, incluyendo 
Niños(as), adultos y 

jóvenes 

-  
$14.998.990.- 

 
 
Subvenciones otorgadas: ítem no desarrollado durante el año 2019. 
 

Organizaciones Cobertura Monto M$ 
Agrupación Deportiva Senior 

Pirque 
Institución representando a todos 

los clubes $2.500.000.- 

Asociación de Huasos de Pirque Institución representando a todos 
los clubes $4.000.000.- 

   
 
 
Convenios con otros Organismos 
 

Institución Pública o 
Privada 

Fecha de 
Inicio 

Fecha de 
Termino 

Materia del Convenio 

Smash-Tenis Privada Octubre Diciembre Becas deportivas Gratuitas 

IP Duoc UC Privada Marzo Diciembre Becas de Estudios / Apoyo en 
Eventos 

Escuela de Futbol 

Universidad de 

Chile 

Privada Marzo Diciembre Arriendo mensual Estadio 
Municipal 

Escuela de futbol 

Audax 

Privada Marzo Diciembre Arriendo mensual Estadio 
Municipal 

Valles el Principal Privada Marzo Diciembre Arriendo mensual Estadio 
Municipal 
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Gestión Programa de Deportes 2019 
 

Durante el año 2019 la oficina de  Deportes impulsado bajo la Dirección de Desarrollo Comunitario, 

continua con el desarrollo y modificaciones del primer “PLAN COMUNAL DE ACTIVIDAD FISICA Y 

DEPORTE” para la comuna de Pirque, el cual busca mejorar y actualizar el Plan comunal a través de 

las nueva guía metodología del MINDEP el cual busca establecer y estructurar un modelo de gestión 

eficiente que satisfaga las necesidades deportivas comunales; Fomentar el nivel de participación 

ciudadana, aumentar la oferta de actividades deportivas, potenciar la diversidad de instalaciones y 

recintos deportivos (con un modelo de gestión sustentable) y mejorar asociatividad con los actores 

comunales (establecimientos educacionales, jardines y organizaciones de la comuna). Manteniendo 

siempre una práctica sistemática a lo largo de toda la vida, la conservación, protección y 

sustentabilidad del medio ambiente, la cultura y raíces patrimoniales de la zona y la proyección del 

turismo en la comuna.  

 
Objetivos principales período 2019: 
 

• Potenciar disciplinas deportivas comunales, ampliando la oferta e intereses recreativos y 

deportivo de las personas. 

• Fortalecer el desarrollo organizacional de las diversas organizaciones deportivas 

comunales. 

• Expandir y mejorar las condiciones de acceso a la práctica de la Actividad Física y Deportiva 

en todos los sectores de la comuna. 

• Facilitar el acceso de información de los Fondos Concursables del Estado, dirigido a 

organizaciones territoriales y funcionales de nuestro país, cuyo objetivo principal es 

financiar total o parcialmente nuevos proyectos deportivos.  

• Establecer un modelo de autogestión eficiente para los recintos deportivos. 

• Gestionar nuevos convenios de colaboración con entidades públicas y privadas. 

El Programa Deportes entrega de manera articulada e individualizadas asesorías técnicas 
orientadas a: 

 Desarrollo de organizaciones funcionales y territoriales. 

 Formulación, desarrollo y finalización de proyectos. 

 Asesorías respecto a leyes 19.418 / 20.500 / 19.712 / 20.686. Principalmente en 
constitución, renovación, modificación y adecuación de las organizaciones.  
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 Administración y mantenimiento de recintos deportivos. 

 Coordinación de espectáculos y eventos deportivos – recreativos. 

 
Principales logros Programa Deportes 2019: 

 
 Inicio de los primeros trabajos de un “Pumptruck” público para la comuna.  

 Convenio de colaboración entre Club Deportivo Valles de Pirque por nuevo proyecto 

“Academia de Futbol VDP”, que es la primera Escuela de Futbol gratis para la comuna. 

 Apoyo a deportista destacado de la comuna; Luis Roble Flores, Tenista menor-12 como Nº1 

de CHILE. 

 Convenio de colaboración con Instituto Profesional DUOC de Puente Alto, por medias becas 

de Estudios en Aranceles, para estudiantes de Pirque. 

 

 Talleres deportivos en JJ.VV 

- Junta de vecinos San José Obrero. 

- Junta de Vecinos Los Silos. 

- Junta de Vecinos Sigfriedo Bic. 

- Junta de Vecinos San Vicente. 

- Villorrio Valle Alto El Principal. 

- Junta de Vecinos Los Corrales. 

- Junta de Vecinos Patricio Gana Lyon. 
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4.8. Oficina Senda 
 

Programas y/o proyectos ejecutados con aporte y/o asesoría de otras instituciones públicas 

Proyecto Institución Actividad Cobertura / N° 
acciones 

Beneficiarios Financiamiento 

Directos / 
indirectos 

Municipal SENDA 0tro 

Programa 
SENDA 

PREVIENE 
EN LA 

COMUNIDA
D 

SENDA 
Ministerio 
del interior 

Ámbito 
comunicacional 
Campaña de 
verano 2019 Copa 
Alcalde "Amigos 
por el futbol" 

70 personas, 
niños y familia y 
dirigentes 
deportivos de la 
comuna invitada 
del Monte y 
Comuna de 
Pirque. 

70 $50.000.- $0. $100.000.
- 

Ámbito 
comunicacional 
Campaña de 
verano 2019, 
"Verano Joven 
2019" 

350 personas 
jóvenes y 
familia/4 
Jornadas de 
sábado 

350 $ 0 $100.000.
- 

 

Ámbito territorial 
Taller de Huerto 
anual 
Comunitario en 
Unidad Vecinal El 
Bosque. 

25 Vecinos de 
Pirque y usuarios 
de vinculo 

25 familia $ 
1,333,334 

$50.000.-  

Ámbito territorial 
Taller de Huerto 
anual 
Comunitario en 
jj.vv Álamos del 
Llano 

7 Vecinos de 
Pirque del sector 
El Llano 

7 familias $ 
1,333,334 

$50.000.-  

Ámbito territorial 
Taller de Huerto 
anual 
Comunitario en 
JJ.VV Sigfredo Bic. 

10 Vecinos de 
Pirque, de sector 
La Puntilla 

10 familias $ 
1,333,334 

$50.000.-  

Ámbito territorial 
Taller de Huerto 
anual 
Comunitario en 
JJ.vv Los 
Magnolios 

15 Vecinos de 
Pirque, de sector 
El Principal. 

15 familias $ 
1,333,334 

$50.000.-  

ámbito Territorial 
Taller de Huerto 
anual Ornamental 

20 vecinos y 
usuarios de 
vinculo 

25/familia $ 
1,333,334 

$50.000.-  
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en Biblioteca 
Municipal 

Ámbito Territorial 
“Taller anual de 
Relajación y 
Manejo de las 
Emociones”. 

10 residentes de 
Pirque, mujeres y 
hombres. 

10/familia $ 0  $ 0 

Ámbito Territorial 
Fonda Preventiva 
en Biblioteca 
Municipal de 
Pirque 

100 personas que 
participan en los 
diferentes talleres 
municipales, 
dirigentes 
vecinales de la 
comuna y vecinos 
en general. 

100/ familia $50.000.- $50.000.- $100,000 

Ámbito 
Comunicacional: 
Conversatorio 
conmemoración 
del día 
internacional de 
la prevención en 
Salón Municipal 
de Pirque. 

110 Personas que 
participan en 
talleres del 
programa, 
dirigentes 
sociales de la 
comuna, 
apoderados de 
establecimientos 
educacionales y 
jardines infantiles 
de Pirque 
públicos y 
privados. 

110/ familias $ 0 $50.000.-  

Ámbito 
Territorial: Cuarto 
Seminario sobre 
prevención de 
alcohol y otras 
drogas: 
 “Efectos del 
consumo de 
drogas en 
adolescentes 
chilenos y como 
prevenir el 
consumo 
mediante el 
mindfulness” 
 

Comunidad 
educativa de 
Establecimientos 
educacionales 
públicos y 
privados, 
Directores de 
Municipio y 
Corporación, 
coordinadores de 
programas 
municipales. 

70 $ 0 $ 200,000 $2,350,00
0 
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Ámbito 
Educacional:  
ejecución de Plan 
de prevención 
universal en síes 
establecimientos 
educacionales de 
Pirque, Entrega 
de material 
preventivo. 

Comunidad 
educativa en 
general 

240 
estudiantes 

$ 0 $ $ 

Ámbito 
territorial: Cierre 
de actividades 
Senda Previene 

80 vecinos de 
Pirque, 
participantes de 
Talleres 
preventivos 
SENDA Previene 
2019 

80/ familia $300,000 $  

  Ámbito laboral: 
escuela de 
conductores de 
Pirque y Caja de 
Compensación 
Los Andes 

25 trabajadores 
de tales 
empresas.  2 
talleres 
preventivos de 4 
sesiones cada 
uno. 

25 familias $0 $ 50,000 0 

Programa 
de 

Prevención 
Selectiva e 
Indicada 

ACTUAR A 
TIEMPO 

SENDA 
Ministerio 
del Interior 

Intervención 
Selectiva con 
estudiantes 
Escuela Lo Arcaya 

Cobertura: 20 
estudiantes desde 
5° a 8° básico con 
un nivel de riesgo 
medio o 
avanzado.            
N° de acciones: 1 
Intervención 
"juegos de suelo 
con pintura", 1 
Intervención "ley 
de tenencia 
responsable de 
mascotas" 

20 
Beneficiarios 

directos 

$ 0 $120.000.
- 

 

Intervención 
Selectiva con 

estudiantes del 
Liceo El Llano 

Cobertura: 20 
estudiantes desde 
7° a 4° medio con 
un nivel de riesgo 

medio o 
avanzado            

N° de acciones: 1 
Intervención 

huerto escolar, 1 
intervención en 

17 
beneficiarios 

directos 

$ 0 $120.000.
- 
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fortalecimiento y 
desarrollo de 
competencias 

como: 
comunicación 

asertiva, 
autoestima, 

autorregulación. 
Intervención 
Selectiva con 

estudiantes Liceo 
El Principal 

Cobertura: 20 
estudiantes desde 
7° a 4° medio con 
un nivel de riesgo 

medio o 
avanzado.           

N° de acciones: 1 
intervención 

"acciones 
preventivas 

estudiantiles" 1 
Intervención 

show artístico 
preventivo. 

18 
beneficiarios 

directos 

$ 0 $120.000.
- 

 

Programa 
Parentalida

d 

SENDA 
Ministerio 
del Interior 

Programa de 
fortalecimiento 

de 
involucramiento 

Parental 

Cobertura: 40 
Padres, madres o 

adultos 
cuidadores con 

bajo 
involucramiento 

parental, de 
niños, niñas o 

adolescentes de 
entre 9 a 14 años.          
N° de acciones: 5 

talleres para el 
fortalecimiento, 

aumento y 
mejora del 

involucramiento 
parental. 

40 
beneficiarios 

directos y 
sus familias. 

$0 $8,480,00
0 
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Convenios con otros Organismos, ya sean públicos o privados. 

Institución Pública o privada Fecha 
inicio 

Fecha 
termino 

Materia del Convenio Monto 
Senda 

Monto 
Municipal 

SENDA 
Programa 

Previene en 
la 

comunidad 

SENDA Ministerio 
del Interior y 

seguridad publica 

01/01/2019 31/12/2019 Prevención Universal $ 14,258,880 $ 11,633,334 

SENDA 
Programa 
Actuar a 
Tiempo 

SENDA Ministerio 
del Interior y 

seguridad publica 

01/01/2018 31/12/2019 Prevención selectiva e 
indicada en 

establecimientos 
educacionales 
municipales 

$ 21,097,826 $ 0 

SENDA 
Programa 

Parentalida
d 

SENDA Ministerio 
del Interior y 

seguridad publica 

 21/12/2019 Programa de 
fortalecimiento de 
involucramiento 

Parental 

$ 8,480,000 $ 0 

 

  



151 
   
  

 

Secretaría Comunal de Planificación 
Cuenta Pública 2019  

  



152 
   
  

 

Secretaría Comunal de Planificación 
Cuenta Pública 2019  

 



153 
   
  

 

Secretaría Comunal de Planificación 
Cuenta Pública 2019  

  



154 
   
  

 

Secretaría Comunal de Planificación 
Cuenta Pública 2019  

 

4.9. Programa De Desarrollo Local- PRODESAL 
 
Promover el desarrollo económico, social y tecnológico de los pequeños productores agrícolas y 
campesinos, con el fin de contribuir a elevar su capacidad empresarial, organizacional y comercial, 
su integración al proceso de desarrollo rural y optimizar al mismo tiempo el uso de los recursos 
productivos” (Ley Orgánica 18.910, modificada por la Ley 19.213). 
 
En este contexto, INDAP define su misión Institucional como “Contribuir al desarrollo económico 
sostenible y a la valorización de la Agricultura Familiar Campesina (AFC) y sus organizaciones, 
mediante una acción de fomento tendiente a fortalecer el capital humano, social, productivo, 
natural y cultural, de hombres, mujeres, jóvenes y pueblos originarios en los territorios”. 
 
Objetivos estratégicos del período 2019 fueron: 
 

• Apoyar el acceso de la agricultura familiar campesina a un sistema de extensión y apoyo a 
la innovación que mejore sus capacidades y habilidades para desarrollar emprendimientos 
agrícolas y rurales, considerando las oportunidades y restricciones que señalan los 
mercados, los territorios y el medio ambiente. 

 
• Facilitar el acceso de la Agricultura Familiar Campesina a programas de financiamiento 

(créditos e incentivos) adecuados a las necesidades de capital de trabajo e inversiones 
requeridos, para potenciar la diversidad de emprendimientos económicos, individuales y 
asociativos. 

 
• Ampliar y mejorar las condiciones de acceso de la Agricultura Familiar Campesina a los 

mercados locales regionales y nacionales, promoviendo productos tradicionales y 
diferenciados de alta calidad, buscando un acercamiento entre el productor y el 
consumidor final. 

 
• Fortalecer el desarrollo organizacional de la Agricultura Familiar Campesina para así 

contribuir al desarrollo de su actividad productiva y de su integración a los mercados, así 
como al fortalecimiento de su participación y posicionamiento como un actor relevante en 
la sociedad. 

 
• Apoyar el desarrollo y fortalecimiento del capital social de la Agricultura Familiar 

Campesina, impulsando la cooperación entre productores, así como la constitución de 
redes y alianzas entre éstos y los actores públicos y privados, para canalizar nuevos 
recursos y competencias hacia el mundo rural. 
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Cobertura del Programa 
 
 A pequeños productores agrícolas, campesinos y sus familias que desarrollan actividades 

silvoagropecuarias y/o actividades conexas que tengan necesidades de mejorar o mantener 
sus sistemas productivos y/o desarrollar nuevos emprendimientos. 

 Se entiende por “pequeño productor agrícola” a aquel que explota una superficie no 
superior a las 12 hectáreas de riego básico, cuyos activos no superan el equivalente a 3.500 
Unidades de Fomento, que su ingreso provenga principalmente de la explotación agrícola y 
que trabaje directamente la tierra, cualquiera sea su régimen de tenencia; mientras que 
por “campesino” a aquel que habita y trabaja habitualmente en el campo, cuyos ingresos 
provengan fundamentalmente de la actividad silvoagropecuaria realizada en forma 
personal, cualquiera sea la calidad jurídica en que realícelo haga, siempre que sus 
condiciones económicas no sean superiores a las de un pequeño productor agrícola, y las 
personas que integran su familia. 

 Pueden participar como titulares del Programa dos o más pequeños productores agrícolas 
y/o campesinos de un mismo predio, siempre y cuando gestionen actividades 
silvoagropecuarias y/o conexas, distintas e independientes económicamente entre sí y en 
superficies distintas del mismo predio. 

Beneficios para el usuario 
 
 Apoyo del Equipo técnico con metodologías de extensión pertinentes a la condición de los 

usuarios y la naturaleza de los problemas a abordar (capacitaciones grupales; asesorías 
técnicas prediales; parcelas demostrativas; días de campo; giras técnicas; talleres,  
operativos veterinarios; difusión y articulación de la red de subsidios del Estado y la red de 
fomento público y privado; articulación comercial; asesorías especializadas de otros 
programas de INDAP; formulación de proyectos, articulación de apoyos externos a INDAP, 
tales como Universidades, Centros de Capacitación y otras entidades públicas (por ejemplo 
cursos SENCE), entre otros. 

 Acceso a recursos para inversiones. 

 Acceso a capital de trabajo. 

 
Principales logros PRODESAL 2018 
 
 
 Riego: Se realizan obras de acumulación y tecnificación, a modo de optimizar el recurso 

hídrico dentro de los predios de los usuarios. 

 
 Por medio de Proyectos de Inversión se postuló a Usuarios a Infraestructura (galpones, 

invernaderos, gallineros, salas de elaboración, salas de cosecha para apicultores, 
pesebreras, bodegas, etc.), y Equipamiento (incubadoras, moto cultivadores, bomba 
fumigadoras, trituradores de grano, pulverizadoras, bebederos, comederos, maquinaria 
apícola; batea desoperculadora, centrifuga, etc.)   
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 Realización de 5to encuentro apícola de Pirque, en conjunto con Centro de recursos 
Naturales Duoc. 
 

 Asesoría técnica, Capacitaciones especializadas, postulación a Proyecto Fosis. 
 

 Campaña Sanitaria Ganadera asesorada por el M.V. Dr. Víctor Villablanca. 
 

 Curso de Producción Avícola, Dr. Giovanni Moraga 
 

 Articulación de Entrega de ayuda producto de Emergencia Agrícola 2019, traducida en 
Fardos de Alfalfa, Fructosa para apicultores y Botiquines veterinarios. 

 Apoyo de Agrupaciones existentes: 

o Mapuachawal (12 ava Versión de Concurso de Selección Genética del Gallo y la 
Gallina Mapuche) 

o Agrupación Tecnológica Apícola de Pirque (ATP) (Apoyo en 5to Encuentro Apícola 
de Pirque) 

 

Articulaciones Relevantes 
 
 Comisión Nacional de Riego (CNR) y Gobierno Regional Metropolitano (GORE 

Metropolitano) 

 Apoyo y Gestión del Fomento al riego en la comuna de Pirque 

 SENDA y Juntas de Vecinos: “Capacitación en huerta y reciclaje orgánico”. Apoyo y 
asesoramiento mediante talleres y reuniones 

 Articulación Depto. De Fomento Productivo: Emprendedores, Empresarios y Productores 
locales de la Comuna  

 Postulación y adjudicación Proyecto FOSIS Yo Emprendo a agrupación Mapuachawal de 
Pirque, para la compra de Incubadora, Nacedora y Criadora. 

 Obtención de Equipamiento para mercado Campesino. 
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Gestión Económica PRODESAL 2019 
 

Convenio Prodesal - Municipalidad de Pirque 
 

Convenio INDAP - Municipalidad de Pirque 

Concepto Ítem % Monto ($) Subtotal ($) 

*Aporte Municipal año 2019  Aporte Entidad 
Ejecutora 

15 6.225.435 $6.225.435 

Aporte INDAP 2019 Honorarios y 
movilización Equipo 

Técnico 

85 35.279.803 $35.279.803 

TOTAL $41.225.435 

 
*Dentro del aporte Municipal es importante considerar, aparte del aporte pecuniario, el aporte en 
infraestructura y equipos, como también el apoyo administrativo medio día, valor aproximado en 
$3.600.000 al año 
 
 Fondo de Apoyo Inicial (FAI), Inversiones para el Fortalecimiento Productivo (IFP) y Riego   
 

Recursos canalizados desde INDAP (y CNR) en usuarios de U.O. Pirque 

Instrumento N° usuarios 
beneficiados Segmento Monto  ($) 

FAI 99 1 $11.634.000 

IFP 29 1 y 2 $41.390.157 

Riego 4 2 $30.236.847 

TOTAL $83.261.004 
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a) Resumen de presupuesto articulado en la Ilustre Municipalidad de Pirque 
 

ÍTEM PESOS 
Asesoría Técnica $35.279.803.- 
Proyectos de Inversión $41.390.157.- 
Fondo de apoyo inicial FAI 11.634.000.- 
Entrega de Forraje producto de emergencia 
hídrica 6.142.780.- 

Entrega Fructosa Producto de emergencia 
hídrica $2.454.732.- 

Entrega de botiquines veterinarios producto de 
la emergencia $4.480.000.- 

Proyecto Fosis Autogestionado $3.788.000.- 
Proyecto de Riesgo asociativo PARA $30.236.847.- 
Implementación Mercados Campesinos $2.000.000.- 
Proyectos de Obras de riego $3.500.000.- 
TOTAL $140.906.319.- 
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4.10. Oficina de Turismo 
 
Puede ser que esta DIDECO obviara algún proyecto/tema/programa/actividad importante realizada, 
si es así, ruego incluirlo en su informe. 
 
Convenios con otros Organismos, ya sean públicos o privados. 
 

INSTITUCIÓ
N 

PÚBLICA 
O 

PRIVADA 

FECHA DE 
INICIO 

FECHA DE 
TERMINO MATERIA DEL CONVENIO 

Cabañas 
Mataveri Privada 08/03/2019 31/03/2020 

Colaboración y promoción 
turística entre Municipalidad 
de Pirque y Empresa turística 

Cabañas Mataveri. 
Empresa 
Turística 

Lime Light 
Tour 

Privada 05/04/2019 31/03/2020 

Colaboración y promoción 
turística entre Municipalidad 
de Pirque y Empresa turística 

Lime Light Tour. 

Empresa 
Turística 
Imagina 

Privada 08/04/2019 31/03/2020 

Colaboración y promoción 
turística entre Municipalidad 
de Pirque y Empresa turística 

Imagina. 

Empresa 
Turística 
Pukará 

Privada 12/04/2019 31/03/2020 

Colaboración y promoción 
turística entre Municipalidad 
de Pirque y Empresa turística 

Pukará. 

Universidad 
Católica de 

Chile 
Privada 26/05/2019 20/05/2020 

Colaboración con el objeto de 
Preservar y Potenciar el 

Patrimonio Cultural de Pirque. 

 
 
Se requiere indicar un detalle de todas las Actividades Municipales realizadas durante el año 2019, 
como celebraciones, Día Comunal, Desfile Comunal, Navidad, entre otras. 
 
Oficina De Información Turística de Pirque 
 
En el año 2019, nuestra OIT (Oficina de Información Turística), continua su atención a los diferentes 
turistas internacionales y nacionales (incluyendo a Pircanos), que ingresan para solicitar 
información de los distintos atractivos y servicios que tiene la comuna. Desde enero a diciembre se 
han atendido 494 consultas, de los cuales 51,82% son de turistas extranjeros y 48,18 % de turistas 
nacionales.  
La mayor cantidad de consultas es para: Información general de Pirque, Viñedos, Restaurantes y 
Reserva Nacional Rio Clarillo. En dicha Oficina, se procesa la información, con el fin de realizar las 
diferentes estadísticas, como así también levantar las diferentes brechas que tiene el Destino. La 
OIT, también tiene a cargo la coordinación de agendar, día y hora, para la atención del CDN, ya sea 
emprendedores o empresarios derivados por OMIL, como así también los derivados de parte de 
Turismo. 
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PROFO Viñas de Pirque 
 
Las viñas de Pirque seguirán con su etapa de implementación del PROFO de CORFO, que permitirá 
con aportes público y privados, donde trabajan las empresas de forma unida buscando resolver las 
brechas de competitividad para que Pirque sea un destino donde los turistas puedan pasar un día 
con varias alternativas, diferentes iniciativas y con el apoyo de un Gerente que trabajara en los 
objetivos trazados.  
 
Mapa Turístico de Pirque 
 
En el transcurso del año 2019, el Mapa Turístico de Pirque, se ha actualizado con toda la oferta 
turística de la comuna vigentes, desde restaurantes, alojamientos, atractivos y actividades, lugares 
de eventos, etc.Paralelamente se desarrolló el logo/imagen que identificará Pirque, ya sea en los 
productos que realicen los artesanos y emprendedores, como así también en otras formas 
publicitarias de nuestra comuna.  
 
Celebración Día del Patrimonio 
 
En el mes de mayo, la Municipalidad junto con la Pontificia Universidad Católica, se celebró el Día 
del Patrimonio Pircano, en el Fundo La Casona. 
Los actos oficiales se realizaron en dicha Casona, donde se inició la Misa a la Chilena, hubo distintas 
exposiciones, con la presencia de los guitarreros y distintos grupos folclóricos de nuestra comuna, 
como así también los Talajeros y sus caballos con una breve exposición de la actividad que realizan. 
Desde ese mismo lugar, partió el bus al recorrido patrimonial que hacia la “Ruta del Diablo”.  
Según los registros hechos ese mismo día hubo una afluencia de unas 700 personas 
aproximadamente, a dicha Casona. 
Paralelamente, se gestionó para que los empresarios y emprendedores presentaran sus artesanías 
en Palacio Las Majadas y Restaurant Lo Pirque. 
 
 
Capacitación De 40 Horas De Primeros Auxilios Y Rescate En Zonas Agrestes (Wafa) 
 
Dicha capacitación estuvo dirigida especialmente a personas de la Agrupación de Anfitriones y 
Panoramas, como así también a Talajeros de la Comuna.  
Para desarrollar actividades de Turismo Aventura, se deben cumplir con ciertos requisitos y uno de 
ellos es que deben tener un Curso de Rescate y Primeros Auxilios. Dicho curso tuvo un total de 40 
horas y se desarrolló en el Parque Nacional Río Clarillo. 
En dicha certificación se le hizo entrega del Diploma, como así también se le entrego un kit de 
Primeros Auxilios a cada uno. 

 
Programa De Turismo Emisivo Viaje A Isla De Pascua 
 
El objetivo no es solo trabajar con el Turismo Receptivo, sino también en el Turismo Emisivo y para 
ello en el mes de agosto, mediante un Convenio de Colaboración y Promoción Turística con 
“Cabañas Mataveri” se realizó el segundo Viaje Emisivo abierto para personas de nuestra Comuna, 
hacia la Isla de Pascua. 
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Sistema De Gobernabilidad CODETUR 
 
El CODETUR, es un Consejo de Desarrollo Turístico, en el cual está presidido por el Alcalde, se 
sesiona y participan los representantes de cada sector de empresarios ligados al Turismo, como así 
también, Conaf y Presidentes de Asociaciones que están ligadas de una u otra forma al Turismo. 
Lo acordado en dichas sesiones no tiene carácter vinculante, pero si es un muy buen sistema de 
gobernanza que nos permite, tratar las brechas o problemáticas de cada sector, conjuntamente con 
las posibles soluciones. 
En el año 2019, se realizaron dos sesiones. 
 
VENDIMIA 1551 
 
Como estrategia de potenciar el Turismo Enológico de Pirque y promocionar la oferta ecoturística 
que tiene nuestra comuna, en el mes de abril, en el Palacio Las Majadas, conjuntamente con los 
Viñateros de Pirque y la Municipalidad, en conmemoración de la Primera Fiesta de la Vendimia de 
Chile, se llevó a cabo la “VENDIMIA 1551”, versión 2019. 
En dicha ocasión hubo una presencia muy importante de las Viñas de Pirque, donde cada cual tenía 
su stand con “Degustaciones y Vinos” y también varios stands de comida. Realmente una fiesta 
para disfrutar con toda la familia. 
 
Visitas Educativas a Palacio Las Majadas y Viña Concha y Toro 
 
Las visitas educativas fueron programadas entre la Oficina de Información Turística, Corporación de 
Educación en conjunto con el Palacio Las Majadas y Viña Concha y Toro. 
Teniendo como beneficiarios alumnos y profesores de Escuelas y Liceos de la comuna. 
El objetivo principal de salidas educativas como actividades didácticas es de enriquecer el proceso 
de enseñanza y aprendizaje de la historia/cultura/arquitectura de la comuna en que residen, como 
así también se pretende que los niños conozcan los distintos productos y lugares turísticos de 
Pirque.  
 
Curso Gastronomía  
 
Una veintena de empresas y emprendimientos de restauración fueron beneficiado con el curso de 
gastronomía dado por MADICAP, donde entusiasmados alumnos y alumnas, estudiaron 
Manipulación de Alimentos, Preparaciones y técnica de elaboración colectiva de alimentos, 
conservación y utilización de insumos, servicio al cliente, coctelería y postres. Este curso tuvo la 
gran característica de tener varias horas de maridaje, propio de un nordestino.  
 
Turismo Social Familiar Sernatur 
 
El programa Turismo Familiar es una iniciativa de Gobierno a través del cual se subsidia en 
promedio alrededor del 80% del valor de los paquetes turísticos en la modalidad todo incluido, con 
el propósito de que las familias puedan conocer diferentes destinos dentro de su región. 
El cupo social está destinado a familias cuyos integrantes estén inscritos en el Registro Social de 
Hogares de forma individualizada, además de estar calificados hasta el tramo del 60% de menores 
ingresos o mayor vulnerabilidad socioeconómica. Destino seleccionado Lago Rapel 3 días y 2 
noches. El total de beneficiados fueron 40 pax. (39 más monitor) 
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4.11. Biblioteca Municipal 
Antecedentes por Programa Ejecutado: 
 

 
 Convenios con otros Organismos, ya sean públicos o privados 
 

INSTITUCIÓN PÚBLICA O 
PRIVADA 

FECHA DE 
INICIO 

FECHA 
DE 

TERMINO 

MATERIA DEL 
CONVENIO 

Instituto Nacional del 
Patrimonio, la Cultura y las 
Artes 

 
Pública 

 
1985 

 
- 

 
Colaboración 

 
Talleres  

 
 Mosaico 
 Pintura al óleo 
 Huerto 
 Arte infantil 
 Inglés adultos y niños 
 Carpintería 

 
Exposiciones 
 
 Marzo Pedro Lizama- del fuego al fuego- Marzo 
 Biodiversidad-biocenosis- abril 
 Felipe Lepe- expansión- Mayo 
 Teresa Mujica-naturaleza del recuerdo- junio, julio 
 Alison Lara- formas-agosto 
 Astrid Rautenberg- paisajes cósmicos-septiembre 
 Jojo Salazar- mantos- octubre 

  

 
PROYECTO 

 
ACTIVIDAD 

BENEFICIARIOS 
DIRECTOS/INDIREC

TOS 

 
FINANCIAMIENTO 

 
Taller Arte infantil y visitas 
guiadas colegios 

 
- 
 

 
30 – 100 

 
$100.000 

 
Exposiciones Artísticas Sala 
Paula Navarro, DIDECO 
 

 
Gastos de 
Operación 

Anual 

 
300 – 3000 

 
$100.000 

Eventos cuentos bajo el 
parrón, vacaciones de 
invierno, charlas, 
cuentacuentos  

 4000 $300.000 
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Feria del Libro:  
 Cuentacuentos, exposición, venta de libros, talleres 

Fomento lector: 
 

 Visitas guiadas colegio 
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5. GESTION TERRITORIAL, TRÁNSITO Y PATENTES COMERCIALES 
 

5.1. Secretaria Comunal de Planificación (SECPLA) 
 

N° NOMBRE ORIGEN DE 
LOS 

FONDOS 

CÓDIGO   MONTO    TIPOLOGIA   ESTADO  

1 Reposición con 
Relocalización 

CESFAM JM 
Balmaceda Comuna 

de Pirque 

GORE FNDR 30092387 

 $       
3.579.617.000  

 Edificación Pública  Terminado 

2 Construcción 
Techumbre y 

Pavimentación 
Multicancha 
Villorrio San 

Manuel.   

SUBDERE 
PMU 

1-C-2016-
1784 

 $            
59.999.999  

Deporte Terminado 

3 Iluminación Acceso 
Colegio Colonial de 

Pirque 

SUBDERE 
PMU-IRAL 

1-B-2018-513 
 $            

30.809.004  

 Infraestructura Vial Terminado 

4 Actualización Plan 
de Desarrollo 

Comunal  

CIRCULAR 
33 

30483357 
 $            

45.990.000  

  Planificación Terminado 

5 Mejoramiento 
Acceso A Camiones 

Sector Villa San 
Ramón E 

Iluminación Puente 
San Ramón. 

SUBDERE 
PMU 

1-C-2017-179 

 $            
40.215.085  

Vialidad   Terminado 

6 Iluminación Calle 
Orilla de Río - El 

Principal.  

FNSP 18-IL-0328 
 $            

39.999.877  

 Seguridad Pública Terminado 

7 Construcción 
Calzada Calle Carlos 

Vial Infante, 
Comuna de Pirque. 

FRIL GORE 40000222 
 $            

89.909.000  

 Infraestructura Vial Terminado 

8 Construcción 
Mitigación Vial 

Varios Sectores, 
Comuna de Pirque. 

FRIL GORE 40000223 
 $            

89.909.000  

 Infraestructura Vial Terminado 

9 Construcción 
Calzada Callejón 

FRIL GORE 40000219  $            
89.909.000  

 Infraestructura Vial Terminado 



169 
   
  

 

Secretaría Comunal de Planificación 
Cuenta Pública 2019  

Los Corrales, 
Comuna de Pirque. 

10 Construcción 
Calzada Callejón El 

Cotolengo, Comuna 
de Pirque. 

FRIL GORE 40000221 
 $            

63.312.000  

Infraestructura Vial Terminado 

11 Adquisición 
Cámaras 

Televigilancia 
Comunal 

CIRCULAR 
33 

30366984 
 $          

376.094.000  

 Seguridad  Terminado 

12 Adquisición 
Contenedores para 

Manejo de 
Residuos 

Domiciliarios 

CIRCULAR 
33 

40001693 

 $          
298.819.000  

Recursos Naturales 
y Medio Ambiente  

Terminado 

13 Conservación 
Servicio de 

alimentación 
Escuela San Juan 

INFRA 
MINEDUC 

1-MI2-2015-
382  $            

44.689.218  

Edificación Pública Terminado 

14 Diseño Red de 
Alcantarillado, 

Sector El Huingán 

SUBDERE 
PMB 

13202140402 
 $            

67.218.000  

Saneamiento 
Sanitario 

Diseño 
Terminado 

              
15 Mejoramiento 

Plaza CESFAM JM 
Balmaceda 

SUBDERE 
PMU 

1-C-2016-135 
 $            

59.999.998  

Equipamiento 
Comunitario  

En Ejecución 

16 Adquisición 
Alumbrado Público 
Comuna de Pirque 

GORE FNDR 40003710 
 $       

1.878.402.000  

Energía  En Ejecución 

17 Pavimentación 
estacionamiento 

municipal 

PMU 
Tradicional 

B 

1-B-2019-117 
 $            

31.809.000  

Habilitación 
Servicios Públicos 

En ejecución 

              
18 Diseño 

Mejoramiento y 
Ampliación de 

Servicio APR San 
Vicente y Lo Arcaya 

SUBDERE 
PMB 

396 

 $            
82.492.000  

Saneamiento 
Sanitario 

Diseño en 
Ejecución  

19 Diseño Red de 
Alcantarillado 
Sector Patricio 

Gana 

SUBDERE 
PMB 

 132021405 
 $            

45.268.500  

Saneamiento 
Sanitario 

Diseño en 
Ejecución 

20 Diseño Red de 
Alcantarillado, 

SUBDERE 
PMB 

13202140401  $            
36.105.000  

 Saneamiento 
Sanitario  

Diseño en 
Ejecución 
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Sector El Llano 

21 Diseño Proyecto de 
Red de 

Alcantarillado, 
Sector San Manuel 

SUBDERE 
PMB 

13202130406 
 $            

35.040.000  

Saneamiento 
Sanitario 

Diseño en 
Ejecución 

22 Diseño Red de 
Alcantarillado 

Villorrio Los Álamos 
del Llano 

SUBDERE 
PMB 

13202130404 
 $            

25.390.000  

 Saneamiento 
Sanitario  

Diseño en 
Ejecución 

23 Diseño Proyecto de 
Red de 

Alcantarillado, 
Sector El Olivar 

SUBDERE 
PMB 

13202130407 
 $            

24.235.000  

 Saneamiento 
Sanitario 

Diseño en 
Ejecución 

24 Construcción 
Escuela Lo Arcaya, 

Segunda Etapa. 

GORE FNDR 30483356 
 $       

1.200.000.000  

Infraestructura 
Escolar 

Diseño en 
Ejecución 

25 Conservación 
Edificio Consistorial 

FIGEM -  $          
100.000.000  

Edificación Pública  Diseño en 
Ejecución 

26 Proyecto Extensión 
de Red de Agua 
Potable La Vega 

SUBDERE 
PMB 

13202160703 
 $            

79.301.581  

Saneamiento 
Sanitario 

Diseño en 
Ejecución 

27 Parque Los 
Areneros 

SERVIU - 
 -  

Área verde Diseño en 
Ejecución 

              
28 Conservación 

Escuela San Juan de 
Pirque 

CIRCULAR 
33 

40008642 
 $            

55.004.000  

  Educación En Licitación 
Pública 

29 Vendimia 2020 Santiago es 
de Todos 

-  $          
100.000.000  

Evento En Licitación 
Seremi Cultura 

30 Punto Limpio El 
Principal 

GORE -  $            
87.337.000  

Equipamiento 
Comunal 

En Licitación 
GORE 

31 EME - Fondos de 
Emergencia 

Intendencia - 
$9.000.000 

Emergencia Espera 
Contratación 

              
32 Reposición 

Señaléticas De 
Calles 

FRIL GORE 40010638 
 $            

90.562.228  

Infraestructura Vial Aprobado en 
Espera 

Convenio 
GORE 

33 Reposición 
Luminarias Led 
Varios Sectores 

FRIL GORE 40010664 
 $            

54.858.000  

Infraestructura Vial Aprobado en 
Espera 

Convenio 
GORE 
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34 REPOSICION 
REFUGIOS 

PEATONALES-
CONSTRUCION 

RESALTO 
VEHICULAR, 
COMUNA DE 

PIRQUE 

FRIL GORE 40010684 

 $            
94.867.000  

Infraestructura Vial Aprobado en 
Espera 

Convenio 
GORE 

35 Construcción 
Planta De 

Tratamiento De 
Aguas Servidas 

FRIL GORE 40011341 
 $          

529.024.000  

Infraestructura Vial Aprobado en 
Espera 

Convenio 
GORE 

36 Adquisición 
Vehículos 

Municipales 

FRIL GORE 40007037 
 $            

79.084.268  

Infraestructura Vial Aprobado en 
Espera 

Convenio 
GORE 

37 MEJORAMIENTO 
PLAZA CHOSTO 

ULLOA COMUNA 
DE PIRQUE 

FRIL GORE 40013209 
 $            

54.847.000  

Área Verde Aprobado en 
Espera 

Convenio 
GORE 

38 REPOSICION 
TRASLADO DE 

POSTACION AV. 
VIRGINIA 

SUBERCASEAUX, 
COMUNA DE 

PIRQUE 

FRIL GORE 40015513 

 $            
89.334.000  

Infraestructura Vial Aprobado en 
Espera 

Convenio 
GORE 

39 CONSTRUCCION 
ACCESO A CESFAM, 

COMUNA DE 
PIRQUE 

FRIL GORE 40015434 
 $            

88.938.000  

Infraestructura Vial Aprobado en 
Espera 

Convenio 
GORE 

40 CONSTRUCCION 
PISTA DE 

DESACELERACION 
FRENTE A CESFAM, 

COMUNA DE 
PIRQUE 

FRIL GORE 40015526 

 $            
88.956.000  

Infraestructura Vial Aprobado en 
Espera 

Convenio 
GORE 

41 MEJORAMIENTO 
REPAVIMENTACION 
Y CONSTRUCCION 
DE TECHUMBRE 
MULTICANCHA 

VILLORRIO 
SIGFRIEDO BIC 

FRIL GORE 40015556 

 $            
60.000.000  

Infraestructura Vial Aprobado en 
Espera 

Convenio 
GORE 
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42 Feria libre Parque 
Vicente Huidobro 

GORE FNDR 40008808  $          
200.873.963  

Equipamiento 
Comunal 

En espera de 
convenio 

              
43 Construcción 

Estacionamientos 
Parque Vicente 

Huidobro 

SUBDERE 
PMU 

1-C-2015-
1817  $            

59.999.800  

Edificación Pública Aprobado 
Técnicamente 

44 Construcción 
Techumbre y 

Pavimentación 
Multicancha 

Villorrio Los Álamos 
del Llano. 

SUBDERE 
PMU 

1-C-2017-277 

 $            
59.999.999  

Deportes Aprobado 
Técnicamente 

45 Catastro de 
Beneficiarios de 

Títulos de Dominio 
de diversos 

Sectores de la 
Comuna de Pirque 

SUBDERE 
PMB 

13202190601-
C 

 $            
50.400.000  

 Asistencia Legal Aprobado 
Técnicamente 

46 Construcción de 
Graderías Media 

luna Parque 
Vicente Huidobro 

SUBDERE 
PMU 

1-C-2019-435 
 $            

59.999.999  

Equipamiento 
Comunal 

Aprobado 
Técnicamente 

47 Puntos Verdes y de 
Compostaje Varios 

Sectores para la 
Comuna de Pirque 

MMA 
Fondo para 
el Reciclaje 

2020 

- 
 $          

131.600.000  

Residuos Sólidos Aprobado 
Técnicamente 

              
48 Borde Parque San 

Ramón 
Espacios 
Públicos - 

MINVU 

- 
 $          

130.425.372  

Área Verde En Espera 
Aprobación 

Mideso 
49 Construcción Casa 

de la Cultura Santa 
Rita. 

CNCA - 
 $          

179.999.990  

Edificación Pública En Postulación 

              
50 Adquisición 

Terreno 
Equipamiento 

Comunitario y Plaza 
- El Principal 

SUBDERE 
PMB 

13202180801-
C 

$912.582.400  

Adquisición Terreno   En resolución 
Observaciones 

51 Diseño Sistema 
Agua Potable Rural 

Sector Los Silos 

SUBDERE 
PMB 

13202140403-
C $45.500.000  

Saneamiento 
Sanitario 

En resolución 
Observaciones 

52 Construcción GORE FNDR 30061904 $1.179.891.000  Infraestructura Vial   En resolución 
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Ciclovía, Comuna 
de Pirque 

Observaciones 

53 Diseño 
Reconstrucción 

Sede La Nogalada 

SUBDERE 
PMU 

1-C-2017-610 
$59.996.748  

  Equipamiento 
Comunal 

En resolución 
Observaciones 

54 Construcción 
Canchas De Paddle 

- Complejo 
Deportivo - Pirque 

SUBDERE 
PMU 

1-C-2018-316 

$53.101.027  

Edificación Pública En resolución 
Observaciones 

55 Mejoramiento 
Galpón Media luna 

Parque Vicente 
Huidobro 

SUBDERE 
PMU 

1-C-2019-300 

$59.999.999  

Equipamiento 
Comunal 

En resolución 
Observaciones 

56 Módulos de venta 
calle La Escuela 

PMU 1-C-2020-209 
$59.999.999  

Equipamiento 
Comunal 

En resolución 
Observaciones 

57 Construcción 
cocina y baños 

galpón Medialuna 
Parque Vicente 

Huidobro 

PMU 1-C-2019-884 

$59.999.999  

Equipamiento 
Comunal 

En resolución 
Observaciones 

58 Remodelación 
plaza Lo Arcaya 

SPD PMU 1-C-2020-310 
$59.999.999  

Área verde En resolución 
Observaciones 

59 EMO 2019 - 
Reposición 

Infraestructura 
siniestrada Varios 
Sectores, Comuna 

de Pirque 

PMU 1-C-2019-184 

$37.942.758  

Habilitación 
Servicios Públicos 

En evaluación 
Técnica 

              
60 Construcción con 

Relocalización 
Cuartel Quinta 
Compañía de 

Bomberos, Comuna 
de Pirque 

GORE FNDR 40011981 

$1.952.854.000  

  Edificación Pública En 
Formulación 

61 Diseño Sistema 
Agua Potable Rural 
Sector Macul y San 

Vicente 

GORE FNDR -  -  Saneamiento 
Sanitario 

En 
Formulación 

62 Construcción 
Piscina Temperada 

Semi Olímpica 

GORE FNDR -  -  Deportes En 
Formulación 

63 Adquisición Buses 
Eléctricos 

Circular 33 -  -  Equipamiento 
Comunal 

En 
Formulación 
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64 Puntos Verdes y de 
Compostaje Varios 

Sectores para la 
Comuna de Pirque 

PMU - $135.377.637  Residuos Sólidos En 
Formulación 

65 Habilitación Edificio 
Consistorial 2° 

Etapa 

Circular 33 -  $                             
-  

Habilitación 
Servicios Públicos 

En 
Formulación 

Fuente: elaboración propia SECPLA 

Respecto del cuadro anterior podemos resumir lo siguiente: 

 

FUENTE DE FINANCIAMIENTO TOTAL PORCENTAJE 

MINVU $      130.425.372 0,8% 

FIGEM $      100.000.000 0,6% 

GORE $12.467.391.336 80,5% 

MINEDUC $         44.689.218 0,3% 

MMA $      131.600.000 0,8% 

SUBDERE $   2.332.783.531 15,1% 

MCAP $      279.999.990 1,8% 

TOTAL $      15.486.889.447 100% 

Fuente: elaboración propia SECPLA 

Donde: 

 
MINVU: Fondos Ministerio de Vivienda y Urbanismo. 
FIGEM: Fondos Incentivo Mejoramiento Gestión Municipal. 
GORE: Fondos Gobierno Regional Metropolitano. 
MINEDUC: Fondos Ministerio de Educación. 
MMA: Fondos Ministerio de Medio Ambiente. 
SUBDERE: Fondos Subsecretaria Desarrollo Regional y Administrativo. 
MCAP: Fondos Ministerio de la Cultura, las Artes y el Patrimonio. 
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Grafico N°1  Fuentes de Financiamiento 

  
Fuente: elaboración propia SECPLA 

  

0,8%
0,6%

80,5%

0,3%
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5.2. Dirección de Obras Municipales 
 

Permisos de edificación 
 

N° DE PERMISOS SUPERFICIE M2 INGRESOS GENERADOS 

 
163 

 

 
2.4451.93 

 
$ 56.281.781 

 

Servicio a los contribuyentes 
 

 
SERVICIO 

 
N.º DE ATENCIONES REALIZADAS 

(APROX.) 

 
INGRESOS 

 
 

Varios 
 

 
1.246 

 
$ 20.021.906 

 

Convenio mantención alumbrado público 
 

N.º DE LUMINARIAS EN LA COMUNA COSTO MANTENCIÓN 
ANUAL (APROX.) 

2.318 
*3.674  

*proyecto de recambio masivo que finaliza en 
marzo de 2020. Luminarias LED de 60W, 90W y 

120W. 
 

 
$ 50.000.000 
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Proyectos En Ejecución y Ejecutados 2019 
 
Nombre de Proyecto: Habilitación Espacio Lector Exterior Biblioteca Pública de Pirque. 
Código licitación: 2719-24-LE18 Decreto Alcaldicio Nº671/2018. 
Fecha Inicio De Obras          : 14 de noviembre de 2018 
Fecha Término De Obras    : 25 de enero de 2019. 
Monto Del Contrato           : $35.527.696 (IVA incluido). 
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Nombre de Proyecto: Construcción Calzada Paradero 4, Comuna de Pirque  
Código Bip: 3046035-0 Decreto Alcaldicio Nº63/2018 
Fecha Inicio De Obras          : 13 de Abril de 2018. . 
Fecha Término De Obras     : 17 de Enero de 2019. 
Monto Del Contrato            : $78.436.975 
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Nombre de Proyecto: Construcción Calzada Callejón 1 y Callejón Los Cerezos Pirque 
Código Bip: 30465037-0 Decreto Alcaldicio Nº63/2018 
Fecha Inicio De Obras          : 13 de Abril de 2018. . 
Fecha Término De Obras     : 17 de Enero de 2019. 
Monto Del Contrato            : $77.975.451 
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Nombre de Proyecto: Construcción Calzada Calle Regidor Osvaldo Valenzuela Pirque 
Código Bip: 30464993-0 Decreto Alcaldicio Nº63/2018 
Fecha Inicio De Obras          : 13 De Abril De 2018. . 
Fecha Término De Obras     : 17 De Enero De 2019. 
Monto Del Contrato            : $76.359.769 
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Nombre de Proyecto: Construcción Calzada KM8 El Principal Comuna de Pirque. 
Código Bip: 30465039-0 Decreto Alcaldicio Nº63/2018 
FECHA INICIO DE OBRAS          : 13 De Abril De 2018. . 
FECHA TÉRMINO DE OBRAS     : 17 De Enero De 2019. 
MONTO DEL CONTRATO            : $78.685.584 
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Nombre de Proyecto: Construcción Techumbre y Repavimentación Multicancha El Olivar 
Código PMU: 1-C-2014-929 Decreto Alcaldicio Nº551/2018   
FECHA INICIO DE OBRAS          : 21 De Septiembre de 2018. . 
FECHA TÉRMINO DE OBRAS     : 25 de Enero de 2019. 
MONTO DEL CONTRATO            : $58.101.793. 
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Nombre de Proyecto: Construcción Techumbre y Repavimentación Multicancha Los Corrales 
Código PMU: 1-C-2016-1826 Decreto Alcaldicio Nº551/2018 
FECHA INICIO DE OBRAS          : 21 De Septiembre de 2018. . 
FECHA TÉRMINO DE OBRAS     : 25 de Enero de 2019. 
MONTO DEL CONTRATO            : $59.073.404 
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Nombre de Proyecto: Construcción Techumbre y techumbre Multicancha Villorrio San José Obrero. 
Código PMU: 1-C-2017-453 Decreto Alcaldicio Nº551/2018  
FECHA INICIO DE OBRAS          : 21 De Septiembre de 2018. . 
FECHA TÉRMINO DE OBRAS     : 25 de Enero de 2019. 
MONTO DEL CONTRATO            : $51.586.560. 
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Nombre de Proyecto: Reposición y Relocalización CESFAM J.M. Balmaceda, Comuna de Pirque. 
Código PMU: 30092387 Decreto Alcaldicio Nº594/2018     
Fecha Inicio De Obras         : 24 de Septiembre de 2018. 
Fecha Término De Obras    : 09 de septiembre de 2019. 
Monto Del Contrato           : $3.451.002.363 
 
 
 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



187 
   
  

 

Secretaría Comunal de Planificación 
Cuenta Pública 2019  

Nombre de Proyecto: Construcción Techumbre y Repavimentación Multicancha VILLORRIO San 
Manuel. 
Código PMU: 1-C-2016-1784 Decreto Alcaldicio Nº366/2019   
Fecha Inicio De Obras         : 11 DE Julio de 2019. 
Fecha Término De Obras   : 20 de Noviembre de 2019. 
Monto Del Contrato          : $59.997.477 
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Nombre de Proyecto: Mejoramiento Acceso a camiones Sector Villa San Ramón e Iluminación 
Puente San Ramón. 
Código Licitación: 2719-21-LE18 Decreto Alcaldicio Nº804/2018  
Fecha Inicio De Obras         : 01 de Marzo de 2019. 
Fecha Término De Obras   : 24 de Septiembre de 2019. 
Monto Del Contrato          : $40.214.116 
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Nombre de Proyecto: Pavimentación Calle Los Corrales. 
Código BIP: 40000219-0 Decreto Alcaldicio Nº177/2019   
Fecha Inicio De Obras         : 25 de Marzo de 2019. 
Fecha Término De Obras   : 13 de Enero de 2020. 
Monto Del Contrato          : $76.802.169. 
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Nombre de Proyecto: Pavimentación Calle El Cotolengo.  
Código BIP: 400000221-0 Decreto Alcaldicio Nº177/2019   
Fecha Inicio De Obras         : 25 de Marzo de 2019. 
Fecha Término De Obras   : 14 de Diciembre de 2019. 
Monto Del Contrato          : $57.970.925. 
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Nombre de Proyecto: Pavimentación Calle Carlos Vial Infante. 
Código BIP: 40000222-0 Decreto Alcaldicio Nº177/2019   
Fecha Inicio De Obras         : 25 de Marzo de 2019. 
Fecha Término De Obras   : 14 de Diciembre de 2019. 
Monto Del Contrato          : $81.139.778. 
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Nombre de Proyecto: Mejoramiento Plaza Cesfam J.M. Balmaceda. 
Código PMU: 1-C-2016-135 Decreto Alcaldicio Nº678/2019   
Fecha Inicio De Obras         : 14 de Octubre de 2019. 
Fecha Término De Obras   : 11 de Febrero de 2020. 
Monto Del Contrato          : $59.608.275. 
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Nombre de Proyecto: Adquisición de Alumbrado Público Comuna de Pirque 
Código BIP: 40003710 Decreto Alcaldicio Nº547/2019   
Fecha Inicio De Obras         : 14 de Agosto de 2019. 
Fecha Término De Obras   :  29 de Febrero de 2020. 
Monto Del Contrato          : $59.608.275. 
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5.3. Dirección de Tránsito y Transporte  
 
La Dirección de Tránsito tiene por objeto principal otorgar a los vecinos de Pirque los servicios 
necesarios relativos a tránsito, tales como; permisos de circulación, licencias de conducir, 
señalizaciones, permisos para camiones entre otros, velando siempre por el cumplimiento de la 
ordenanza municipal y las normas legales que regulen el tránsito y transporte público. 

Departamento de Permisos de Circulación 
 
El Departamento de Permisos de Circulación depende directamente de la Dirección de Tránsito y 
Transporte Público, su propósito es velar que el otorgamiento de los permisos de circulación 
solicitados por los vecinos se efectúe en forma expedita y eficiente y dentro del marco legal 
vigente. 
 
Entre las funciones de esta unidad se encuentran, supervisar y gestionar el otorgamiento y 
renovación de permisos de circulación, velando por la correcta aplicación de las normas generales 
sobre este tipo de documentos. Además de recepcionar y procesar la base de datos de las 
tasaciones de vehículos informado por el Servicio de Impuestos Internos, con el objeto de emitir el 
rol de cargo de los permisos de circulación de la comuna. 

 
También es de su competencia el otorgamiento de permisos especiales para traslados de vehículos. 
Estadísticas del Departamento de Permisos de Circulación para el año 2019 

 
N° PERMISOS INGRESOS 

29.181 $ 2.719.343.616 

 

Convenios firmados: 
 

Institución Publica O Privada Fecha De Inicio Fecha De Termino Materia 
Convenio 

Insico S.A. Privada 2014 Se renueva cada 4 
años. 

 
Sistema 

Computacional 
de Permisos de 

Circulación. 
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Registro Civil Pública 10/2014 Se renueva 
automáticamente 
por 4 periodos 
iguales. 

Preingreso de 
facturas. 

Departamento de Licencias de Conducir 
 
El Departamento de Licencias de Conducir, depende de la Dirección de Tránsito y Transporte 
Público, y tiene a su cargo las siguientes funciones: 
 
Supervisar y gestionar el otorgamiento y renovación de Licencias de Conducir, velando por la 
correcta aplicación de las normas generales que aplican sobre este tipo de documentos. Esto 
incluye asegurarse del adecuado almacenamiento y archivo de la información relacionada con el 
registro comunal de las Licencias de Conducir emitidas y otorgadas. 
 
Además, a esta unidad le corresponde coordinar y administrar el Gabinete Psicotécnico, verificando 
la idoneidad moral, física y síquica de los conductores. 
 
Licencias entregadas desde el 01/01/2019 al 31/12/2019: 

 
LICENCIA TIPOLOGÍA  

CANTIDAD 

Clase A1 No Profesional 237 
Clase A2 No Profesional 198 
Clase A1 Profesional 42 
Clase A2 Profesional 1.038 
Clase A3 Profesional 1.247 
Clase A4 Profesional 571 
Clase A5 Profesional 314 
Clase B No Profesional 6.359 
Clase C No Profesional 49 
Clase D No Profesional 38 

Total anual Licencias Entregadas  
10.093 
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Ingresos percibidos desde el 01/01/2019 al 31/12/2019 
 

N° DE LICENCIAS 
 

INGRESOS ($) 

 
10.859 

 
339.752.014 

 
DRECHOS VARIOS  

INGRESOS ($) 

 
539 

 
1.152.946 

 

TOTAL 
 

$ 340.904.960 

 
Convenios con otros organismos: 

 
INSTITUCIÓN PÚBLICA O 

PRIVADA 
FECHA DE 

INICIO 
FECHA DE 
TERMINO 

MATERIA DEL CONVENIO 

 
 

Registro Civil 

 
 

Publica 

 
 

2014 

                                 
Se renueva 

automáticamente 
cada 4 años. 

 
Emisión certificados de 

antecedentes de Conductor. 

 
Insico S.A. 

 
Privada 

 
2014 

 
Se renueva cada 

4 años. 

Sistema Computacional para 
obtención de Licencia de 

conducir. 
 

Petrinovic 
 

Privada 
 

2017 
 

2019 
Servicio de arriendo y 
mantención de Equipo 
Psicotécnico unidad de 
Licencia de Conducir. 
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5.4. Patentes Comerciales: 
 
Tabla resumen de ingresos percibidos por concepto de Patentes y Derechos de Aseo 
  
DENOMINACION TIPO DE PATENTE UNIDAD MONTO 

PATENTES ENROLADAS ALCOHOL 77 $10,584,686 

COMERCIAL 352 $298,226,258 

INDUSTRIAL 12 $315,370,029 

INVERSIONES 81 $795,889,988 

KIOSCO 8 $4,854,903 

MICROEMPRESA FAMILIAR 110 $12,200,382 

PROFESIONAL 64 $3,253,785 

PATENTES DEFINITIVAS 665 $1,435,861,267 

PATENTES PROVISORIAS 39 $4,518,764 

 
Resumen Ingresos por Patentes Comerciales 

 
TOTAL 1,440,380,031 

N° DE PATENTES 704 

 
 

Resumen Ingresos por Derechos de Aseo 
 

TOTAL 32,563,833 

N° DE CONTRIBUYENTES 536 

 
 
 
 
 
 
 
  



198 
   
  

 

Secretaría Comunal de Planificación 
Cuenta Pública 2019  

6. Gestión  de la Dirección Medio Ambiente, Aseo y Ornato 
 
Dirección de Medio Ambiente, Aseo y Ornato 
 
Dentro de las necesidades que existen en la comuna, la demanda del aseo que se requería y la 
presencia de un departamento que se preocupara exclusivamente del Medio Ambiente que se 
desarrollaría en el área comunal, se creó en Abril del año 2019 el departamento de Medio 
Ambiente, Aseo y Ornato con el fin de lograr aumentar la conciencia en las comunidades con 
respecto a la preocupación medio ambiental potenciar el cuidado de los espacios púbicos.  
A continuación, se entregan estadísticas con respecto a los datos obtenidos a partir de este 
departamento. 

Servicio de entrega de Agua Potable: 
 

Mes Cantidad Familias Recaudación Cantidad de Litros 
Enero 137  $    1,819,151  313,000 
Febrero 93  $    1,149,996  243,000 
Marzo 114  $    1,407,143  272,000 
Abril 112  $    1,492,213  271,000 
Mayo 100  $    1,240,235  203,500 
Junio 99  $    1,506,533  257,500 
Julio 127  $    1,906,493  305,200 
Agosto 177   $    2,632,922  418,500 
Septiembre 195  $    2,559,680  455,600 
Octubre 201  $    2,415,751  437,000 
Noviembre 198  $    2,834,902  524,900 
Diciembre 215  $    3,003,319  579,300 
TOTAL 1,768  $ 23,968,338  4,280,500 

PROMEDIO MES 147 $1,997,362 356,708 
 

Servicio de Limpia Fosas: 
 

MES CANTIDAD FAMILIAS RECAUDACIÓN 
Enero 65  $ 1,170,905  
Febrero 54  $ 889,046  
Marzo 57  $ 875,128  
Abril 59  $ 1,128,193  
Mayo 50  $ 1,147,709  
Junio 47  $ 968,551  
Julio 44  $ 990,401  
Agosto 45  $ 1,116,370  
Septiembre 43  $ 808,467  
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Octubre 51  $ 1,108,050  
Noviembre 40  $ 798,068  
Diciembre 54  $ 1,361,433  
TOTAL 609  $ 12,362,321  
PROMEDIO MES 51  $ 1,030,193 

*  
*Este listado no incluye la gratuidad que aplica en Villorrios: 
 

SECTOR N° DE BENEFICIARIOS  
- El Llano - 160 familias con beneficio 
- El Huingán - 16 familias con beneficio 
- Patricio Gana Lyon  - 6 familias con beneficio  

 
 

Áreas Verdes y Plazas en Mantención: 
 

 
 

MANTENCIÓN (M2) 
 

 
COSTO MANTENCIÓN 

 
89.166 

 

 
$ 39.088.020 

 

6.1. Operaciones, Aseo y Ornato: 
 
Operativos de limpieza semanales puntualizados en zonas donde hay 
riesgos de formación de microbasurales y focos de insalubridad: 

a) Operativo Las Vertientes, San Juan, Santa Rita y Majadas. 

b) Operativo Orilla de Rio, paraderos del 1 al 13. 

c) Operativo Macul, San Vicente, La Lechería. 

d) Operativo Sector El Cotolengo, El Principal. 

e) Operativo Sector La Escuela.  

f) Operativo Sector Los Silos y calles adyacentes.  

g) Operativo de limpieza Sector Rio Clarillo - La Nogalada. Se trabajó en conjunto con privados y 

personal municipal (Programa Santiago Recicla) 

h) Operativo de limpieza camino La Viña para instalación de fines de semana feria libre. 

i) Limpieza, plantación de árboles en Coinco sector orilla del rio  
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Retiro de Ramas: 

 
a) Se programan según disposición de ramas en la vía pública, tanto dispuestas por vecinos de 

la comuna, como restos de poda y orillado por parte del equipo de Operaciones y Áreas 
Verdes. 
 

b) Retiro de ramas por emergencias, por ejemplo, caída de ramas y árboles. 
-  Camino Máximo Valdés la Alameda de Santa Rita corte de árbol que cayó al camino.  
-  Corte y despeje de árboles en Villorrio San José Obrero. 
-  Corte y despeje de árboles en Villorrio El Olivar  
-  Corte de árboles a vecinos que no cuentan con recurso para realizar el servicio 
-  Poda y recolección de ramas en los Silos (sector Lipigas)  
-  Corte de Árbol en camino principal Los Silos  
 

Operativo de retiros de escombros en ayuda a vecinos que han sufrido siniestros de 
incendio: 

 
- Incendio Orilla de Río 

- Incendio Las Majadas 

- Incendio casa camino Los Corrales 

- Incendio casa camino Haras de Pirque  

Mantención áreas verdes sectorizadas. Comprende orillado, regado, cuneteo, barrido y 
recolección de basura: 

 
a) Zonas: El Principal, A. Hernán Prieto, Cotolengo y Orilla de Rio (paradero 1al 13).  
b) Zonas: San Vicente (plazas y veredas). 
c) Zona de Macul (comprende veredas y frentes domiciliarios).  
d) Zonas de Santa Rita (Los Maitenes) y Majadas.  
e) Operativo de Limpieza, poda, recogido de piedras en Villorrio El Olivar. 
f) Operativo de Limpieza , poda , Despapelado en Plaza Ñato Eloy  
g) Operativo de Limpieza , poda , Plaza Lo Arcaya  
h) Operativo de limpieza , poda y corte de árboles secos en Plaza La Puntilla  
i)  

Operativos de Limpieza de Cachureos y grandes Basuras: 
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Residuos sólidos domiciliarios (RSD) recolectados y depositados en vertedero:  

 
Toneladas: 9,423 ton. 
Costo Disposición: $168.059.205 

Costo de Recolección: $239.073.324 

Total: $407.132.529 

 
 

Disposición de escombros y basuras (no RSD) en la vía pública, retiradas por el equipo de 
Operaciones y Aseo y Ornato de la Dirección de Medio Ambiente, Aseo y Ornato: 

 
Toneladas: 346,01 ton. 
Costo Disposición: $6.171.088 

Costo de Recolección: Equipo Municipal. 

Costo Total: $6.171.088 

6.2. Unidad de Higiene Ambiental y Zoonosis 
La Unidad de Higiene Ambiental y Zoonosis de la Municipalidad de Pirque ha efectuado las 
siguientes actividades en el Año 2019, con el objetivo principal de mejorar las condiciones 
Ambientales y Sanitarias de importancia en Salud Pública en la Comuna. 
 
Actividades Realizadas 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 
 
 
 
 
 

Atenciones Veterinarias Primarias con el fin de atender  
a los animales de las personas en módulo de consulta clínica 

823 

Operativos Veterinarios en diferentes sectores de la comuna por atenciones de solicitudes  1.969 
Denuncias Recibidas, en su mayoría por temas sanitarios. 28 
Accidentes por mordeduras de caninos y felinos 70 

Control de Vectores Sanitarios que nos lleva a prevenir enfermedades de importancia epidemiológicas que pueden 
transmitirse a las personas a través de Fumigaciones y Desratizaciones 
 

Fumigación de Viviendas 176 
Desratizaciones 112 

 

Control de Parásitos con el fin de prevenir estas Zoonosis (Enfermedades que se transmiten de animales a las personas) 
 

Control de Parásitos Internos y Externos 1.260 
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Muestra de Cloro Libre Residual en el agua potable de Pirque 58 
Permisos de Quemas controladas según calendario de CONAF 76 

 
 

Operativos Realizados En La Comuna: 
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Esterilizaciones Caninas y Felinas en Centro de Esterilización Municipal y en 
algunas juntas de vecinos. 
 

909 

Vacuna séxtuple en caninos 425 
Vacuna antirrábica en caninos y felinos: 157 
Total Vacunas 1.062 
 

MASCOTA PROTEGIDA 
 

Programa SUBDERE que contempla vacunación óctuple, antirrábica, triple felina. Adicionalmente la 
implantación de microchip y desparasitación interna y externa. 
 

CANINOS 1.040 
FELINOS 261 
TOTAL 1.301 
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Cuadro resumen de las actividades desarrolladas por la Unidad de Higiene Ambiental y Zoonosis 
Enero a Diciembre 2019. 
 

 
PROGRAMA 

 

 
ACTIVIDAD 

 
N.º DE ACCIONES 

 
Saneamiento Básico control de vectores 

sanitarios 
 

 
Fumigaciones 

 
Desratizaciones 

 
176 

 
112 

 
Higiene ambiental 

 
Control Cloro Libre residual 

 
58 

 

 
Prevención de Zoonosis 

 
Control de endo y Ectoparásitos 

 
1260 

 

 
Atención Sanitaria de mascotas 

 
Atención de Operativos 

 
1.969 

 

 
Atención Veterinaria Primaria 

 
Consultas Clínicas 

 
823 

 

 
Tenencia Responsable de Mascotas 

 
Solicitud de Esterilización por la 

GORE 

 
282 

 

 
Centro de Esterilización Municipal 

 
627 

 

 
Control de Quemas Agrícolas 

 
Solicitudes emitidas y fiscalizadas 

por CONAF 

 
 

76 

 
Denuncias sanitarias 

 

 
- 

 
28 

 
Accidentes por mordeduras caninas y felinas 

 

 
- 

 
70 

 
 

Vacunas Caninas séxtuples y antirrábicas 
 

 
582 
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MASCOTA PROTEGIDA (vacunación óctuple, 
antirrábica, triple felina, implantación de 

microchip y desparasitación interna y 
externa). 

1.301 

TOTAL 7.364 

 
 

2. Gestión de Tránsito y Transporte  
 
La Dirección de Tránsito tiene por objeto principal otorgar a los vecinos de Pirque los servicios 
necesarios relativos a tránsito, tales como; permisos de circulación, licencias de conducir, 
señalizaciones, permisos para camiones entre otros, velando siempre por el cumplimiento de la 
ordenanza municipal y las normas legales que regulen el tránsito y transporte público. 
 

2.1. Departamento de Permisos de Circulación 
 
El Departamento de Permisos de Circulación depende directamente de la Dirección de Tránsito y 
Transporte Público, su propósito es velar que el otorgamiento de los permisos de circulación 
solicitados por los vecinos se efectúe en forma expedita y eficiente y dentro del marco legal 
vigente. 
 
Entre las funciones de esta unidad se encuentran, supervisar y gestionar el otorgamiento y 
renovación de permisos de circulación, velando por la correcta aplicación de las normas generales 
sobre este tipo de documentos. Además de recepcionar y procesar la base de datos de las 
tasaciones de vehículos informado por el Servicio de Impuestos Internos, con el objeto de emitir el 
rol de cargo de los permisos de circulación de la comuna. 

 
También es de su competencia el otorgamiento de permisos especiales para traslados de vehículos. 
Estadísticas del Departamento de Permisos de Circulación para el año 2019 

 
N° PERMISOS INGRESOS 

29.181  
$ 2.719.343.616 

 
 

Convenios firmados: 
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Institución Publica O Privada Fecha De Inicio Fecha De Termino Materia 
Convenio 

Insico S.A. Privada 2014 Se renueva cada 4 
años. 

 
Sistema 

Computacional 
de Permisos de 

Circulación. 

Registro Civil Pública 10/2014 Se renueva 
automáticamente 
por 4 periodos 
iguales. 

Preingreso de 
facturas. 

 
 
                 

2.2. Departamento de Licencias de Conducir 
 
El Departamento de Licencias de Conducir, depende de la Dirección de Tránsito y Transporte 
Público, y tiene a su cargo las siguientes funciones: 
 
Supervisar y gestionar el otorgamiento y renovación de Licencias de Conducir, velando por la 
correcta aplicación de las normas generales que aplican sobre este tipo de documentos. Esto 
incluye asegurarse del adecuado almacenamiento y archivo de la información relacionada con el 
registro comunal de las Licencias de Conducir emitidas y otorgadas. 
 
Además, a esta unidad le corresponde coordinar y administrar el Gabinete Psicotécnico, verificando 
la idoneidad moral, física y síquica de los conductores. 
 
Licencias entregadas desde el 01/01/2019 al 31/12/2019: 

 
LICENCIA TIPOLOGÍA  

CANTIDAD 

Clase A1 No Profesional 237 
Clase A2 No Profesional 198 
Clase A1 Profesional 42 
Clase A2 Profesional 1.038 
Clase A3 Profesional 1.247 
Clase A4 Profesional 571 
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Clase A5 Profesional 314 
Clase B No Profesional 6.359 
Clase C No Profesional 49 
Clase D No Profesional 38 

Total anual Licencias Entregadas  
10.093 

 
 
Ingresos percibidos desde el 01/01/2019 al 31/12/2019 

 

N° DE LICENCIAS 
 

INGRESOS ($) 

 
10.859 

 
339.752.014 

 
DRECHOS VARIOS  

INGRESOS ($) 

 
539 

 
1.152.946 

 

TOTAL 
 

$ 340.904.960 

 
 
 

Convenios con otros organismos: 
 

INSTITUCIÓN PÚBLICA O 
PRIVADA 

FECHA DE 
INICIO 

FECHA DE 
TERMINO 

MATERIA DEL CONVENIO 

 
 

Registro Civil 

 
 

Publica 

 
 

2014 

                                 
Se renueva 

automáticamente 
cada 4 años. 

 
Emisión certificados de 

antecedentes de Conductor. 

 
Insico S.A. 

 
Privada 

 
2014 

 
Se renueva cada 

4 años. 

Sistema Computacional para 
obtención de Licencia de 

conducir. 
 

Petrinovic 
 

Privada 
 

2017 
 

2019 
Servicio de arriendo y 
mantención de Equipo 
Psicotécnico unidad de 
Licencia de Conducir. 
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